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Gruf3worte

Liebe Schulgemeinde,

zum 50-jahrigen Bestehen der
Max-Eyth-Schule, einer der gréf-
ten beruflichen Schulen Nordhes-
sens, gratuliere ich im Namen der
Stadt Kassel sehr herzlich.

An einer beruflichen Schule spie-
gelt sich wirtschaftlicher und
gesellschaftlicher Wandel in
besonderer Weise. Die Max-Eyth-
Schule hat es immer wieder ver-
standen, sich auf gednderte Rah-
menbedingungen einzustellen
und mit den neuen Herausforde-
rungen in Technik und Arbeitswelt
Schritt zu halten. Vor dem Hinter-
grund der demografischen Ent-
wicklung ist es besonders wich-

tig, junge Menschen auf ihrem
Weg ins Berufsleben zu unter-
stiitzen. Doch die besten und
modernsten padagogischen Kon-
zepte nltzen nichts, wenn sie
nicht durch die Menschen, die sie
umsetzen, mit Leben gefillt wer-
den. Schule lebt vom Geist und
von der Begeisterung der Men-
schen, die hier arbeiten, lehren
und lernen.

Die Max-Eyth-Schule mit ihrem
weit Uber das normale Ma#f hin-
aus engagierten und aufgeschlos-
senen Kollegium unter Leitung
von Arno Koch versteht sich als
Bildungseinrichtung, die ihren
Schilerinnen und Schiilern
Zukunftschancen eréffnen méch-
te. Der Schulgemeinschaft
geblhrt zudem grof3e Anerken-
nung, dass sie es trotz der grof3en
Belastungen durch die Generalsa-
nierung geschafft hat, nicht nur
den Schulbetrieb aufrechtzuer-
halten, sondern das Profil der
Schule standig weiterzuentwik-
keln.

Allen, die so kompetent und
engagiert hierzu beigetragen

haben, danke ich sehr herzlich.
Ich wiinsche der Max-Eyth-Schu-
le, dass sie ihre Erfolgsgeschichte
fortschreibt, sich die Fahigkeit
und den Willen zur standigen
Weiterentwicklung bewahrt und
ihre beispielgebende Arbeit
erfolgreich fortsetzt.

(e -

Bertram Hilgen,
Oberbiirgermeister
der Stadt Kassel
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Liebe Schulgemeinde,

unter dem Schulmotto ,,MES —
Miteinander erfolgreich sein“
arbeitet die Max-Eyth-Schule
bereits seit 50 Jahren sehr erfolg-
reich daran, junge Menschen auf
ihrem Weg in das Berufsleben zu
unterstitzen und ihnen auch in
schwierigen Zeiten Zukunftsper-
spektiven aufzuzeigen. Zum 50.
Schuljubildum gratuliere ich im
Namen der Stadt Kassel ganz
herzlich.

Die Max-Eyth-Schule Gbernimmt
an der Schnittstelle im Ubergang
von der Schule in den Beruf bzw.
die Universitat eine wichtige

Funktion im Rahmen der Ausbil-

dung und Weiterqualifizierung.
Sie hat es sich in besonderer Wei-
se zur Aufgabe gemacht, benach-
teiligte Jugendliche und méannli-
che Jugendliche ohne Ausbil-
dungsplatz nachhaltig zu férdern
und ihnen eine Chance auf Ein-
gliederung in den Ausbildungs-
und Arbeitsprozess zu bieten.
Aber auch im Bereich des Berufli-
chen Gymnasiums und der Fach-
schule konnte durch die Einrich-
tung weiterer Schwerpunkte der
Wirtschafts- und Bildungsstand-
ort Nordhessen gestarkt werden.

Hervorzuheben ist die besondere
Bereitschaft der Lehrkrafte und
der gesamten Schulleitung zur
Kooperation mit anderen Schu-
len, Betrieben, Bildungstragern,
der Universitat Kassel und tech-
nisch-wissenschaftlichen Ver-
bénden sowie die Beteiligung an
verschiedenen Netzwerken (z.B.
Hessencampus Kassel, Netzwerk
gegen Gewalt u.a.), die das Schul-
leben bereichern und voranbrin-
gen. Das grof3e Engagement und
die Aufgeschlossenheit des
gesamten Kollegiums sowie die
Qualitat der padagogischen Kon-

zepte ermoglichen der Schule,
innovativ Bildung zu gestalten.

Der Max-Eyth-Schule ist es
gelungen, trotz verschiedener
Schulformen und Strukturen,
unterschiedlicher Abschlisse und
Schullaufbahnen fiir die Schulge-
meinschaft eine Atmosphére zu
schaffen, die durch Offenheit und
gegenseitige Unterstltzung
gepragt ist.

Fur die kiinftige Arbeit wiinsche
ich der Max-Eyth-Schule viel
Erfolg und hoffe, dass die gesam-
te Schulgemeinde trotz aller
Belastungen die erfolgreiche
Schulprogrammarbeit fortentwik-
kelt und umsetzt. Ich danke allen,
die zum bisherigen Erfolg beige-
tragen haben, fir ihr Engagement
und die Bereitschaft zur kon-
struktiven Zusammenarbeit.

R fossy

Anne Janz, Stadtrdtin,
Dezernentin fiir Jugend, Schule,
Frauen und Gesundheit in Kassel



Vorwort

50 Jahre Max-Eyth-Schule Kassel
— das wird einige verwundern, da
wir als Schule bereits im Jahre
2002 mit allen gewerblichen
Berufsschulen Kassels unseren
100. Geburtstag feiern konnten.

Die Grindung der Max-Eyth-
Schule als eigenstéandige berufli-
che Schule erfolgte im Mai 1957
durch die Teilung der seit 1902
bestehenden Stadtischen
Gewerblichen Berufsschule in
zwei Schulen, von denen 1958 die
metallgewerbliche Berufsschule
dann den Namen ,Max-Eyth-
Schule. Metallgewerbliche
Berufs- und Aufbauschule
erhielt.

Max Eyth (1836 — 1906), dessen
Name unsere Schule nun seit 50
Jahren tragt, war ein anerkannter
Ingenieur und Grinder der Deut-
schen Landwirtschaftsgesell-
schaft (DLG). Darliber hinaus war
er ein popularer Literat, der als
einer der ersten Themen der
Technik kritisch behandelt hat.

Die vorliegende Festschrift zum
Namensjubildum ermdéglicht uns
Rickblick zu halten, den aktuel-
len Stand aufzuzeigen und Uber
die Zukunft nachzudenken. Der in
der Festschrift dokumentierte
Ruckblick teilt sich wegen der
aufgezeigten Besonderheit dieses
Jubildums in die Zeiten 1958 bis
2000 und 2000 bis 2008 auf.

Gegenwartig unterrichten an der
Max-Eyth-Schule ca. 90 Lehrkraf-
te einschlieBlich der Lehrkrafte
im Vorbereitungsdienst rund
2.100 Schilerinnen und Schiiler in
den berufsvorbereitenden Bil-
dungsgéangen, der Berufsschule,
dem Beruflichen Gymnasium, der
Fachoberschule und der Fach-
schule fiir Technik.

Im Schulprogramm haben wir als
oberstes Ziel unserer Arbeit defi-
niert, junge Menschen bestmdég-
lich auf ihr zukinftiges Leben
vorzubereiten, damit sie selbst-
und mitverantwortlich ihre eigene

Entwicklung und ihr Leben im
Beruf, in der demokratischen
Gesellschaft und in der Familie
gestalten kdnnen. Daher ist es
selbstverstandlich, dass neben
beruflichen und fachspezifischen
Inhalten in allen Schulformen
auch allgemein bildende Inhalte
und Methoden des Lernens ver-
mittelt werden.

Von den im Schulprogramm dar-
gestellten Arbeitsfeldern hat vor
allem die ,Verbesserung der Lehr-
und Lernbedingungen in raumli-
cher Hinsicht“im Rahmen der
Generalsanierung die letzten Jah-
re der Max-Eyth-Schule gepréagt.

Bereits durch die ersten drei
Sanierungsabschnitte hat sich
die Funktionsfahigkeit der Max-
Eyth-Schule deutlich verbessert.
Die nach aktuellen padagogi-
schen Erkenntnissen neu ausge-
statteten Fachzentren haben die
Voraussetzung flir einen moder-
nen handlungsbezogenen Pro-
jektunterricht geschaffen, um
damit dem Anspruch einer
zukunftsorientierten Ausbildung
gerecht werden zu kénnen. Die
Neustrukturierung der Fachzen-
tren, die Umsetzung eines der
heutigen Informationsgesell-
schaft angemessenen EDV-
Medienkonzeptes, das berufliche
Lernen in Lernfeldern sowie die

Entwicklung multifunktionaler
Klassenrdume stellen hierbei eine
besondere Herausforderung dar.
Die Weiterfiihrung der Sanierung
des Westfligels versetzt dann die
Schule in die Lage, auch den
Erwartungen der Wirtschaft
gerecht zu werden und einen Bei-
trag zur Entwicklung der Region
zu leisten. Sie ist auflerdem wich-
tig fir die bestehenden und
zuklnftigen Kooperationen mit
der Universitat Kassel, um fir die
Schiilerinnen und Schiler den
Ubergang an die Universitat, ins-
besondere in den Schwerpunkten
Elektrotechnik, Datenverarbei-
tungstechnik und Maschinenbau,
zu erleichtern.

Uns ist bewusst, dass die Gene-
ralsanierung unserer Schule fir
die Stadt Kassel als Schultrager
eine sehr grof3e finanzielle
Anstrengung bedeutet. Umso
dankbarer sind wir.

Durch die voraussichtlich noch in
diesem Jahr fertig gestellte Cafe-
teria in der Zeughausruine wird
eine nachhaltige Verbesserung
des sozialen Klimas hinzukom-
men.

Unser Dank gilt allen, die in den
zurlickliegenden 50 Jahren an der
Gestaltung der Max-Eyth-Schule
mitgewirkt haben: Lehrkréafte,

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
Schilerinnen und Schiiler, Stu-
dierende, Eltern, Sponsoren und
Mitglieder des Fordervereins und
des Vereins Zeughaus, Kooperati-
onspartner,allen voran Ausbil-
dungs- und Praktikumsbetriebe,
Schultréger und Schulaufsicht.

Ein besonderer Dank gilt allen
Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
tern der Jubilaumsfeier und den
Autoren dieser Festschrift,
namentlich Herrn Volker Mueller
(Redaktion und Hauptautor) und
Herrn Dr. Weber (Kapitel ,Fund-
stiicke* aus dem Schularchiv).

Der Riickblick auf 50 Jahre unse-
rer Schulgemeinde enthélt die
Verpflichtung, uns als Schule wei-
terhin dafir einzusetzen, junge
Menschen bestmdglich auf ihr
zukinftiges Leben vorzubereiten.

Arno Koch,
Oberstudiendirektor
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|. Die Max-Eyth-Schule von 1958 bis 2000 / A., Fundstlcke®” aus dem Archiv

A.,,Fundstlicke* aus dem

Schularchiv

Die Max-Eyth-Schule Kassel kann
finfzig Jahre nach ihrer Namens-
gebung nicht nur auf bewegte
Zeiten, sondern auch auf eine
kontinuierliche und erfolgreiche
Entwicklung zurtckblicken. Ein
willkommener Anlass, einige Sta-
tionen ihrer Schulgeschichte
Revue passieren zu lassen.

Es soll in diesem Riickblick nicht
um eine lickenlose Aufarbeitung
der Schulgeschichte gehen, son-
dern vielmehr darum, einige
Fundstiicke und Impressionen
gewissermaflen als ,,Geschichts-
splitter” der Max-Eyth-Schule zu
prasentieren, die einen kleinen
Einblick in die Entwicklung der
Schule und das Schulleben
gewdahren.

Als Grundlage dieser kleinen
Retrospektive anlasslich des 50-
jahrigen Namenjubildums der
Schule dienten vorwiegend einige
Akten aus dem Schularchiv, die
Schriftstlicke und Zeitungsartikel
enthielten sowie besondere Ein-
zelexponate.

Insbesondere die Jahresriickblik-
ke der jeweiligen Schulleiter und

die alljahrlichen Verwaltungsbe-
richte boten fiir dieses Vorhaben
einen guten Fundus.

Um den authentischen Charakter
der Zeitungs- und Aktenquellen
zu erhalten, wurde bewusst dar-
auf verzichtet, beispielsweise
Zeitungsartikel aus dem HNA-
Archiv neu zu kopieren, sondern
es wurden die alten im Archiv
befindlichen Originale verarbei-
tet.

Bei Durchsicht des Materials
zeigt sich schnell, dass die
Geschichte der Max-Eyth-Schule
gekennzeichnet ist durch eine
besténdige und kontinuierliche
Weiterentwicklung, die sich am
besten sichtbar machen lasst an
den baulichen Veréanderungen.

Diese sind bis heute ein signifi-
kantes Zeichen dafiir, dass die
Schule — auch im tbertragenen
Sinne — wachst und sich kontinu-
ierlich weiterentwickelt.

6

Bau der Metallgewerblichen
Berufsschule beginnt 1961

Historisches Zeughausgebiiude Teil des groBen Buauprojekies

Kassel (d). Der Wunschtraum von rund 3750 Kasseler Berufsschiilern und ihren
Lehrern beginnt sich 1961 zu verwirklichen, Auf dem Gelinde im Winkel zwischen
Artilleriestraie—ZeughausstraBe—Weserstrale und Bremer StraBe wird ndchsles Jahr
mit dem ersten Abschnitt des Fiini- bis Sechs-Millionenprojekts ,Neubau der Metall-
gewerblichen Berufsschule begonnen. Nach den Plinen von Archilekt (BDA) Dipl.-Ing.
Werner Hasper bauen Baudirektor Werner Noell und seine Minner diese neue Lehr-
anstalt auf einem gerdumigen Gelinde rings um das alte Zeughaus. Das historische
Zeughausgebdude wird mit seinen herrlichen alten, weitgespannten Kreuzgewdlben zu
einem Teil in das Neubauvorhaben einbezogen. Aui diese Weise erhilt man eines der
wenigen Kassel verbliebenen historischen Bauwerke, Das Gebdude steht zur Zeit als
Ruine an dieser Stelle. Stadtschulrat Herbert Redl und Stadthaurat Dr. Woligang Bangert
{eilten mit, daB sie voraussichtlich fiir den Gesamiaufbau der neuen Berufsschulen filr

FElektrotechnik und filr Maschinenbau vier his fiinf Jahre benbtigen wiirden.

Der Entwurf ist — was die Unter-
richtsrdume betrifft — in dieser
Form gebaut worden. Nicht ver-
wirklicht wurden die Werkstétten
an der ArtilleriestrafBe und der
(fragwiirdige) Ausbau der Zeug-
hausruine. Allerdings ist hier
schon der erst 1972 durchgefiihrte
Abriss von zwei Dritteln der Zeug-
hausruine vorweggenommen.

Ein staitllcher
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I. Die Max-Eyth-Schule von 1958 bis 2000 / A., Fundstlcke®” aus dem Archiv 7

I Die Metallgewerbliche Berufsschule von 1945 bis 1958

Nach dem Kriegsende 1945 und
dem gesellschaftlichen, politi-
schen und wirtschaftlichen
Zusammenbruch in Deutschland
kam — wie meist Gberall — auch
der Schulbetrieb in Kassel
zunachst zum Stillstand.

Doch bereits im April 1946 konnte
der Unterricht an der Gewerbli-
chen Berufsschule zu Kassel (ehe-
mals Amalienschule), nun in der
Wimmelstraf3e 7 untergebracht,
wieder aufgenommen werden.

Grofite Schwierigkeiten bereitete
in dieser Aufbauphase der Lehrer-
mangel, da viele der ehemaligen
Lehrer entweder im Krieg gefallen
waren, sich in Kriegsgefangen-
schaft befanden oder aber durch
die Wirren nach Kriegsende in alle
Winde verstreut waren.

Auch die Raumnot wurde mit den
rasch ansteigenden Schiilerzahlen
immer dramatischer. Waren es
1946 noch 2500 Schiiler, drangten
1948 bereits 4000 auf die Gewerb-
liche Schule und im Jahr 1949
stieg die Schilerzahl auf 4155 an,
wobei 300 weitere Schiiler auf-
grund des Raummangels keinen
Unterricht erhalten konnten. Ein

Grof3teil der Schulausstattung
(Lehr- und Lernmittel) waren ent-
weder zerstort oder aber veraltet.
Doch sollte es noch zehn Jahre
dauern, bevor die Planungen fiir
ein neues Schulgeb&ude konkreter
wurden.

1955 beschloss der Magistrat der
Stadt Kassel, dass alle Kasseler
Schulen einen individuellen
Namen tragen sollten.

Offiziell bekam die ,,Stadtische
metallgewerbliche Berufsschule in
Kassel“ fir die Berufsschulklas-
sen der Maschinenbauer, Mecha-
niker, Bau- und Autoschlosser,
Elektriker und Jungarbeiter den
Namen ,Max-Eyth-Schule. Metall-
gewerbliche Berufs- und Aufbau-
schule®im Januar 1958.

Die beginnenden 60er Jahre
bedeuteten fir die Max-Eyth-
Schule den Startschuss fiir eine
innovative Dekade sowohl in Hin-
blick auf die bauliche Dimension
als auch auf die bevorstehenden
Weiterentwicklungen im Ausbil-
dungsbereich mit den Herausfor-
derungen einer sich neu orientie-
renden Berufsschulpadagogik.

Grundstein fiir Max-Eyth-Schule gelegt

Neue Metaligewerbliche Berufsschule der Stadt Kassel enisteht ouf dem Zeughausgeltinde

Eassel [d), Wo vor mehr als 800 Jahren elnmal dax Ahna-
e Kloster crrichiet worde — aut dem Gelinde zwisthen
Artilleriestrafe/Zenghausstrale/Weserstrafie und Bremer Strabe
— wurde gestern der Grondstein fir die neae Metallgewerbliche
Berulsschule der Stadt Kassel gelegl, die den Namen Max-Eyih-
Schule Lrligh Oberbilrgermeister Dr, Lauritz Laurilzen sagle
bel der Foierstunde, za der auch MdB Holger Bormer, MdL Harl
Bachmann und Stadiverordnelenvorsieher Rudoll Freldbol er-
schienén waren: Diese Schule soll alg Bildungs- und Erziehungs-

i
machis Cherbd EigedileF
Drei symbolische IImmmera:vl.:hllfl’lg‘is1 ool e e
kiert vom Bawsrballurn) &n der Baustells fr die seue allgieethlichs Batisluschala
un deor Tyeghamssirale. Gestern war die Gruoditrinlegusg Hr diese Sdwbe, dle ini-
genassl 6 Milliones DM kosten wird, usd sinmal 4000 w'{u‘iﬁﬁ“ﬁfﬁ

Hessische Allgemeine 25.08.1962

s1dite allen |emen jungen Menschen dienen, die {n den so viel-
Iiitgen und zahlrelchen Berulen des Melaligewerbes, des Ma-
schinenbaues und der Elekirotechnik ausgebildet werden, In dle-
som Bemilhen wissen wir uns verbunden mit jenen Kriflen der
Industrie, der Wirtschaft und des Handwerks, die aus der Er-
kenninis, dali betriebliche und handwerkliche Lehre allein nicht
mehr apsrelchen, um den geeigneten Madhwudchs heranzubilden,
elne Inlensivierung der Berulsachularbeit fordern,®

Wl s B g e wipae s Dompasls e Demsrmws des Pl HAR GERB
bl b (e oy fe db 0 it fiets det becdriest o

MAXEXTH-5CHOEE

A
EiwiApdNa ’
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I Das neue Berufsschulzentrum an der Weserstrafe entsteht

Die auf dieser Seite berichteten
Baumafinahmen beziehen sich
auf den ersten Bauabschnitt an
der Weserstraf3e, den Bau der
heutigen Oskar-von-Miller-Schu-
le, die damals aber noch unter
dem Namen Max-Eyth-Schule fir-
mierte.

Der metallgewerbliche Zweig der
Max-Eyth-Schule blieb bis zur
Beendigung des zweiten Bauab-
schnitts in der Wimmelstrafle. Er
erhielt seinen Neubau, die heuti-
ge Max-Eyth-Schule, 1968.

l|l !‘n Tesd) ibrywiviele Bane  lich sugeben mlge. T den Caben, dis dai |Ihh-h-l,|-ﬁ e

Ei“! qu“!“ Mol jewwiter vea Ramiliceklary dnr der dowss Revnbuachebs wileleblen, gebiiies
Uinka) dven Boquinchstfieriis “-l'lﬂ 'IIII links) bl ded Din- auh (hesbisgrameisber B !rnurul!luhuuhr

wiilmitg dev mewen Beruiverhule f0 kil sdnib dn des Wesrs.  jivking, — Die Hansseukygel warie el den mm

Elrrle ml dem Wonek, dab en oh dirwer Srhuie immer rekd (Fel Bapeliade griwsedo. LARfrabaei LI

Hessische Allgemeine 19.06.1963 Hessische Allgemeine 10.06.1964

Richtkranz auf der Max-Eyth-Schule

Metaligewerbliche Berufsschule steht im Rohbau fertig — Giiste kletterten vier Stockwerke hoch

Kassel (d]. Vier Stockwerke hoch mubBten die Giiste des Richifestes der Melall- Hess. Allgemeine vom 20.10.1962
gewerhlichen Bernisschule, genannt Max-Eyth-Schule, tiber soeben gegossene Belon-
Ireppen und eine Leiler steigen, um in Iuftiger Hohe an der Feier teilzunehmen. Dieser
Priiiung unterzogen sich am Freitagnachmitlag aufier dem Gastgeber Baudirektor Werner
Noell auch S5Stadiverordnetenvorsieher Rudoli Freidhoi, der Bundestagsabgeordnete
Holger Birner, MdL Karl Bachmann, Oherbiirgermeister Dr. Laurilzen sowie mehrere
Stadtrite und zahlreiche Giste. Launig und charmant entledigte sich der Leiter des
slidtischen Hochbawamis, Baudirektor Noell, seiner Aufgahbe. Er zilierle; leicht abgewan-
delt ani Kassel, Schillerverse und erwihnie, daf Architekt BDA Dipl.-Ing. Werner Hasper
einen ,mustergiiitigen Plan” entworien habe. . Viele werden sagen: Es hat Ja ein bifichen
lange gedauerl, Dafiir ist es aber auch sehr schién geworden.”
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I Schulfeste

Obwohl die sechziger Jahre
gepragt waren durch viele bauli-
che Veranderungen an der Max-
Eyth-Schule und die damit ein-
hergehenden Arbeitsbelastungen
im alltéglichen Schulbetrieb, so
ging das Schulleben doch auch
weiter frei nach dem Motto, wo
gearbeitet wird, darf auch gefei-
ert werden.

Uberdies ist der Artikel ein bered-
tes Zeugnis von der grof3en
Kooperationsbereitschaft der
Max-Eyth-Schule, die bis zum
heutigen Tage geradezu sprich-
wortlich ist.

Heifle Rhythmen beim Schulfest

‘Kassel (nhi. Die Schiilormitverwaltungen
der Max-Eyth-Schiule und der Berulsschule
fiir Elektrotechnik veranstalteten fhe dies-
jihriges Schulfes) im. Philipp-Scheidemann.
Haus, Mamhafle Kasseler Firmen hatien
fidr gine Tombola wertvolle Geschenke %n-
spendot. Die .comforters” und die , wohble-
nes jarzband' sorgten mit ihren. heifien
Rhythmen fir den ndtigen Sch , der
seinen Hohepunki:in einem Twist-Wettbe-
werb fand.  Am - gelongenen Verlau! des

Schulfestes hatten die jungen Damen der-

befreundelen Kasseler  Berufsschulen als
Tanzerinnen Fir Twist, Hully Gully ond
Slop grofen Antedl.

Hessische Allgemeine 28.02.1964

Vier Jahre spater zeigt die Einla-
dung zum Fasching (rechts), dass
die Max-Eyth-Schule mit ihrem
Themenabend ,,Raumschiff Orion“
den Spagat zwischen Feiern und
Technik gelungen umzusetzen
verstand.

Faschingavergnilgen der Max-Eyth-Schule in Verbindung ait der
Elektro-Berufgschule

Samstsg, am 17, Pebrusr 64 (irdische Zeitrechnung)

Start in den Weltraum

20°° thr (MEZ - ERDE)

mit dem Rausschiff * ORI ONW *

Steverzentrum und Ausgangspunkt: Ratskeller (Saal)
Teilnehmerprain pro Peraon: ca. DM 5,—-- (Deutoche Erdenmark)
AMehrwertateuer wird aufl den
Fehrpreis nicht erhobenlt)

dagogische SHuglinge
gurh:f‘tin Erﬂﬂt?tmiﬁ

fvwischonstntion auf anderen Himmelskbrpern iet vorgesshen!

a £ foh fiir d und icherheit iet
olgendes Team: {(nag B geordne
Bordetewart Herr Bachnann Milehantrahmer a.D.
Experte fir interpleme- Herr Kaiser Spezialist TUr
tare Pinanzen Sterntalsrwhhirung
paychologische Hetreuung Herr Leder Hellelujediplomat
wissenschaftlicher Herr Richapdt dterpschnupper
Pachberpter
Fehrleiter u, Steuermann = Herr Rudolf Venuskenner
Ieitender Bordingenisur Harr Sturns Prrotechniker und:
Harsverehrer
Bordkapells: Kapelle sphirenmousiker filr
Hirechfeld Tierkreigler

Giete, die sn der Expedition teilnehmen wollen, sind
herglich willkommen!
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|. Die Max-Eyth-Schule von 1958 bis 2000 / A., Fundstlcke®” aus dem Archiv

I Studienfahrten

Bereits 1962 hatte eine Klasse
von Lehrlingen der Max-Eyth-
Schule eine mehrtagige Reise
nach Berlin unternommen; 1964
flhrte der Weg nach Bayern:

Berutsschiiler im Deutschen Museum

Kassel [nh). Mit interessierien Schile-
flunon und Schillern der Max-Byth-Schule,
Metallgewerhliche Berulsschule der Stadt
Kassel, unlérnabhm “Studienray Heinz-Jérg
Richardt lon. Begleitung von  Berufsschal-
direktor ‘Herberl Tiedge sine Studienfahet
zum Dentschen Museum in Minchen und 2u
den Aluminidm-Werken in Ndmberg,

Tm: Deuldchen Museum inieressierten vor
allem das Hitenwesen, Werkzeug- und
Kraltmaschinen, Schiffabrt und Flugtedhnik,
Besonders eindrudksvoll war das Relch der
Physik. Hier konoten die jungen Mefall-
gewatbler- viele Deémonstralionsversuche
selbet - durchitthren, Tm Zoif-Planetarium
achliefilich: erlebton die Jungen wml bSd-
then die Vorgdnge am  gestirnten Himmel.
Die Besichligong der  Aluminlim-Werke
vermitielts sinen Einblick in das vielseitige
Geblet moderner Industrieller Glelitedhnik.

MNeben der fachlichen Orientierung warda
den Berufsschillorn die Schinhelt deuischer
Bankiinst durch die Besichligung der Wilres
burger  Residonz, des bedeutendsion well-
Hehen Bauwwerks des Barodk, nahegebracht,
Héhepunkt der Exkursion war eina Fahrl
zur Fugsplize

Hessische Allgemeine 14.10.1964

I Redewettstreit

Berufsschiiler im Redewettstreit

Thema vor dem Rundfunk-Mikrofon: Jugendverbot in Filmtheatern

‘Kassel (px). ,When the Saints go mar-
ching in...", zu den Klingen dieses mu-
sikalisdxen Auftakts, den die Kapelle

Funf Téne" besargte, mars{heﬂﬂn am

mttwm; keme Jl:IeiLI‘.igf.u:tl sun&etn

reihe ,Das besse
’Eﬁo'm’fé m unﬁ %u Marks

von der Waitar—Hed:e:-sd:nla {Gewerhli-
dm Bﬂruf.ssdmla:l un in und

Mikrofun 2 stelidrn !

Klaus Scheunemann modite — wie er
einleitend sagte — mit dieser Sendung
das Interesse an der Kunst der freien Rede
beleben. In den angelsiichsischen Landern
werde das freie Sprechen und Argumen-
tieren in der Schule gefibt. Die Demokratie
brauche Menschen, die mitdenken und mit-
reden kénnen, die in der Lage sind, ihre
Meinung in der Offentlichkeit zu bewei-
sen und zu begriinden.

Bei dem Redewettstreil steht den Schii-
lern je eine Minute zur Verfiigung, sich zu
einem vorher unbekannten Thema zu
duern. Nachdem in den beiden vorherge-
henden Sendungen in Frankfu:l; und Of-
fenbach die Schiilermitverwal und die
Groschenhefte zur Debatte stang ging
es in Kassel darum, zum Junendvarbat in
den Filmtheatern Stellung zu nehmen,

Die Kasseler Stadtverozdnete Ilse Spiro,
Dr, Dettmar Cramer {Prank:urij und Fritz
Horn, der Vorsitzende des Kasseler Ju-

gendringes, hatten es als Schiedsrichter
nicht ganz leicht, die Gewinner des Weit-
kampfes zu ermitteln. Wir wollen noch
nichts verraten, sondern vor allem unsere
jungen Leser auf die von den ,Finf To-
nen” mit heiBen Rh en umrahmte
Sm:[dtmg ‘hinweisen: Heute (Samstag) im
i 45;1.*0%1];11:131 des Hessischen Rundfunks um
b ]

Hessische Allgemeine 16.11.1964

Der Direktor der Max-Eyth-Schule Herbert Tiedge

hielt das Ergebnis des Redewettstreits, weil nicht in

der Zeitung veréffentlicht, uynkommentiert fiir die
Nachwelt fest:

Der Rede wenstreit Sngsie e A
Werheamyg. s Mann s i -

Al Sy wSchicaie mish AT Plrntres
K M e~ e i . e B -"-E.n-.-ansm,/

é-?m

,Z'_a’.ﬁrfk;'a{,l
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I. Die Max-Eyth-Schule von 1958 bis 2000 / A., Fundstlcke®” aus dem Archiv 11

Die von Herbert Tiedge geduBlerte Gero Marder ist heute unter

I Die Max-Eyth-Schule als Ausbildungsschule

Vermutung findet ihre Bestati- anderem vielfacher und angese-

gung in dem untenstehenden hener Buchautor einschlagiger

Auszug aus einem Praktikumsbe- Fachwerke zur Anlagenmechanik
Aus- und Weiterbildung in den Gerade diese Form der Ausbil- richt von 1965. und Metalltechnik.

vielfaltigsten Bereichen nimmt
bis heute an der Max-Eyth-Schu-
le einen besonderen Stellenwert
ein. Die Schule ist nicht nur Aus-
bildungsstatte fiir Schilerinnen
und Schiiler in den unterschied-
lichsten Berufen, sondern auch
fur Praktikanten und Referendare
— heute Lehrer im Vorbereitungs-
dienst, kurz LiV genannt.

dung erfordert ein hohes Maf} an
Motivation und Einsatz von allen
Beteiligten. Dies zeigt auch der
Auszug aus dem Weihnachtsbrief
des Schulleiters Herbert Tiedge
aus dem Jahr 1962 (unten):

chule dm Allgemeinen.

Ja ungers Schuls durch den Herrn Beglerungsprésidenten zur Aus-
bildungsschule bestimmt worden ist, haben wir stets fir eine
betridchtliche Zahl von Studienreferenddren gu sorgen, fwel Re-
leorendare haben Ostern 1963 ihre gwelte Ztaatspri bel uns
shgelegt, drei weitere werden Oatern 1964 folgan. ¥ach meinen
“eobac -'tun.gan filhlen saich die Leferendare rec

Jeh plaube; das epricht flr die Herren Mentoren und unsere

t wohl bel uns.

Wie schnell sich die Schule und
ihre Lehrer auf die Herausforde-
rungen der Praktikanten- und
Lehrerausbildung eingestellt hat-

ten, zeigt bereits der Weihnachts-

brief ein Jahr spater:

Eine nicht tnerhsbliche Unrohe haben uns eine Anzahl Referendars
gobracht. Damit war die Auswanl gesigneter Mentorem niflg gewors
den. Parstnlichon Gespréchen darf ich entrehoen, daf dekn

Herrn Mentoren die Aushbildung der Referendare ein echtad Anliegen
wer; das Ihnen freilick pusfitaliche Arbeit verursachte. -

iun glaube wnnehmen g0 kinnen; dad auch die Heferondare von der
atkraft lhrer Menmtoren angeateekt worden Und unsers Schule
inirecht gufer Brinnerung Jehalten.

Anszug und Abschrift des Praktilmmeberichtes
ven Gero K

"Ein Lehrerkolleglum, das aus 20 hsuptamtlichen und 29 neben=
emtlichen Lehrkriften besteht, unterrichtet die Bchiiler helder
Behulglieder, die dar Thges-Berufsechule und die der Abend-Aufs
banschule. Die nebenamtlichen Lehrkriifte sind 2.8, singesctst
fiir Fiicher wie Bepialiuande, Enslisch, Déutsoh, Phyeik, Heligicn
und dssn euch zum Uberwiegendan Teil in den Aulhsuciigen, Im
Letirerkollegium habe foh eine sehr gelbste, [reundliche und
aufgelockerte Atmosphire angetr—offen: Die zahlreichen Jungen
Iehrer; dos niahige Darchechnittenlter scheinen air ein li:h-
tiger Grund dafiic zu Bein. Die Wirkung auf mich . watr so, daft ich
mich schén nach der eratan Woche mufgencmmen fithlte.Auf alle
Fragen belkam ich hm_i‘t_:'ﬂli'gqt Antworten, suf meine Wiinscha
hinsichtlich der Hospitaticn ging man gerne ein. Anregenda,
freinfitige Diskusslcnen gehliren hier zur Tagssordnung. Das
demokratische kollegiale Prinsip gilt als Ordnungemittel der
vergchiedensn Verhaltemformeln und Meinungen. Ich war &ftera

an Ausprechen beteiligt, in denen Eollegen schulische Probleme
oder Schiflereinzelsituationen miteinander im klirenden Dlalog
besreinigt haben.

Den Kontekt swischien Lotrerkollegiun und Schulleitung, also dem
Direktor und dessen Stellverteter, habe ich als ebenso gut, ent=
spannt und frei erlebt wis unter den Eollegen selbst, Die Enmunie
katinnewegs erscheinen mir nach allen Hichtungen hin offen.
Idesn bleiben nicht verborgen, Ansichten und Erfshrungen finden
ihren Gespréchspartner, dis Arbeltsatmosphire fst belebend.

Die Behulleltung zeipte gich sehr aufpeschloasen und hall

miy in grofzigiger Weise, Es hat mir Freude gemacht, en der
Hax-Eyth-Schule mein Praktikun o durehfithren.”
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I Die ,,heif3e“ Phase des Il. Bauabschnitts

Vor Beginn des Il. Bauabschnitts
der Max-Eyth-Schule 1966 wand-
te sich der Schulleiter — auch im
Namen des Kollegiums — in einem
neun Punkte umfassenden Brief
an das Stadtschulamt, den Regie-
rungsprasidenten und den Leiter
des Hochbauamtes, um auf még-
liche Fehler in der Bauplanung
aufmerksam zu machen. Unter
Punkt neun findet sich Folgendes:

Bis ¥Woreschliipe des Eolipplums pum GSchulneubau vom

19 9. 1953, die Elassentrakte in der Oot- oder Slids
0B e zu errichten, sind nicht beriickeichtist worden.
Hoch des lebzten Entwurf fiir don 2. Bauabschnlt® wird
der Baukirper paralisl zur Berufssehule [ir Elaiktros
Eunhnﬂ: errichtet. Dae bedeutet Sidlage der Rlassens
Tote.

Un-die nnartr rg;lnhm s 1ernt e:'h.-lr.:nlsr:l& in de

[} en

Noubaues dnr Eerufsar,h:lla fiir Elektratac‘mik im Sommer
1965 Hespungon durchgefithert gorden, Die epmittelten
¥erte wurden mit den voh der Wettoerwarte Kassel gos
peasenen Jerten, wie Topesmitteltesperaturen und
Sodnensckeindages 14 dop Selliesenden Anlage 2. vers
wendet and -rsphisn?l darpeatellt. [ie Linien wurden,
oboshl die Hassungen an. den sehallfrelen Tager urd in
don Perien micht erfolpgtes; dor Ubersicht wesom zu=
gaimanhingend pezolchnet.

nia paph_tanha 'I}nrn’culluug aslpnt eiminutig, d.nll dia Roumtonparatur
oindauer ols von d ntenpe beeln

_Em.t-rm dor Heagungent 25 Sehaltage in der Zeit vom
28,6, = 25.0,1965,

Ee handelt siech um einen nuss

geaprochen  kithlen deitnbechnitt.
Besonderse Uastinde bai Sie wnrden ﬂu.n:hqefﬂhrt bl ge=
dep Usdsunsen: i

§ rnemr :-- Lokl -.!_

Btwu bin ‘gur 2.nterrichtastinds o
harrschta Hornaltesperatur (etwa 20 oy,

nch der 2. Stunde aticg dis Temperas
TET SuT 255 55 oh oe

Aswertungy

Var&laic‘unﬂa UHatpungen im alten Gebfiuds der Hax- Genule
er dinmelotrale argaben einen Hdohstwapt vor 259 0.
Erfahirens Phdngogen werden bestitigen, daf unter den gy er=
wartendan mupnmtmwhnnm.laam im IT. Bausbedhnitt eine
bafrisdipends Schularbait in der zweiten Hilfte des Untors

Es unllte daheor dureh
eine angeniihert nornalis

el gaets Bauwsnea Baahmen
ierte Bnuatemperatur gewihrleistoet aein.

Ty

in der
Heru&s-:ﬁdeﬁr& echnik "=

h Eeﬂ‘ von 28.6 bis 23.9.65

L L S

Auf einer auf3erordentlichen Sit-
zung des Kollegiums der Max-
Eyth-Schule am 26. Mai 1966, an

der auch der leitende Baudirektor,

der federfiihrende Architekt und
einige Stadtverordnete teilnah-
men, stand man den Argumenten
des Kollegiums durchaus einsich-
tig und aufgeschlossen gegen-
tiber, Anderungen des Bauplanes
wurden aber, mit der Begriindung
keine Zeitverzégerung zulassen
zu kénnen, abgelehnt.

i Anlage?

Immerhin konnte eine Zusage des
Architekten flr einen verbesser-
ten Sonnenschutz erreicht wer-
den.
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I 1968 Zweiter Bauabschnitt abgeschlossen

Trotz der nun scheinbar reichlich
vorhandenen Klassen-, Spezial-
raume und Laboratorien betonte
Direktor Tiedge in seiner Anspra-
che am 16. Oktober, dass bereits
jetzt schon wieder Raummangel
an der Max-Eyth-Schule herrsche
und der 1959 vom Kultusministe-
rium festgelegte Ill. Bauabschnitt,
der 960 gm Werkstatten umfasse,
doch recht bald begonnen werden
musse.

Zentrum fiir die
Berufsschiiler

Kassel. Der Neubau der Metall-
gewerblichen Berulsschule an
der Weserstrafe in Kassel wurde
am Mittwoch seimer Bestimmung
Obergeban. In knapp zweijdhri-
ger Bauzelt entstanden 21 Klas-
sanréume sowie ein Trakt fir die
Verwaltung, Unterkiinfle fir das
Lehrerkollegium, ein zahnlech-
nisches Labor mit Ubungsraum,
Fachruma fir dig Optliker,
Sammiungszimmer und Raume
{Gr. die Maturwissenschaften, Da-
neben wurde auch ein Raum fir
die Fahrschiler geschaflen,

" Fiir den Meubau waren Insge-
samt 4.5 Millionen Mark erforder-
lich, Die auf diesem Gelinde be-
findliche Berufsschule fir Elaek-
tronik war bereits im Juni 1964
in Betrieb genommen worden.

Fir rund 2,1 Millionen Mark
waran 18 Klassen, 13 Samm-
lungsraume und 15 Fachklassen
geschafien worden. Das Beruls-
schulzentrum an der Weserstrabe
erhilt noch einen dritten Bauab-
schnitt. Dabel wird in der Zeug-
hausruing .eing Aula und Werk-
statte geschafien.

Hessische Allgemeine 17.10.1968

Max-Eyth-Schule jetzt grofier

Zweiter Bauahbschniit der Metallgewerblichen Berufsschule feierlich libergeben

Kassel (h). Der Aushau des Kasseler Berulsschulwesens durch die Er-
richfung modernster Ausbildungsstilten wird als nichstes Ziel stidlscher

Schulplanung gesehen. Diege Marschrichiung lie
fest. Gestern :f:'m Stadt offiziel]l einen welteren Schritt auf diesem Wege:

liegt bereils seil einlger Zeit

der zwelle Banabschnilt der Metallgewerblichen Bernfsschule, der Maix-
Eyth-Schule, wurde offiziell selner Bestimmung Ubergeben.

Einen Dberblick iiber die betricht-
lichen  Amstrengungen  der  Stadl
wur Férderung der berufsbildenden
Schulen vermittefte Oberbilrgermei-
ster Dr. Karl Branner, der dic Fest-
ansprache hiell.

Auf zwel berufliche Schulzentren
konzentrieren sich die stadischen
Bemiihungen:; aufl den Bereich an
der Schillerstrafie, wa jetzl mit ei-
nem Voranschlag von rund zehn
Millionen Mark die Kaulménnische
Berufsschule IT begonnen  wurde,
und auf die Gebaude an der We-
serstralle, wo jetzt nach Vollendung
des zwelten Bauabschnitts die Max-
Eyth-Sthule durdh den Ausbau der
Zeughaus-Ruine noch Werkrauma,
eine Aula und weiteren Plate be-
kommen soll.

Zusammen mit der angrenzenden
Berufsschule tir Elekirotechnik, die
durch den gemeinsamen Verwal-
tungstraki mit der Max-Eyth-Schule
zu einem grofen Ganzen wird, ha-
ben die Meuobauten an der Weses-
strafe bisher dber sieban Millionen
gekostet, Bis zur Vollendung dirf-
ten rund zehn Millionen nilig sein.

Pr. Branner erinnerte daran, dab
rund. 13 200 Schillerinnen und Schif-
ler in Kassel berulliche Schuilen be-
suchen. Von ihnen leben und ar-
beiten rund 6300 auBerhalb der
Stadt. An den beiden Berufsschulen
an der WeserstraBe sind es rund
2000 von insgesamt 4400 Schiilemn,
Die Stadt Hassel eriiille, das zeige
sich deutlich, hier eine ihrer schwie-
figsten ' und 'zugleich wertvellsten
Aiulgnhen als Mittelpunkt der Re-
gion.

Dankesworte des Oberbiirgermais
slers an Land und Bund, die 26

Millionen beziehungsweise: 420 (00
Mark an Zuschiizson gaben, an die
Stadtverordneten sowie an  Ard-
tekt Wemer Hasper (BDAJ und die

N
LY

/
!
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]

i
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Manner vom Bau leiteten o eine
langen Reihe von Glickwunsch
reden {ther, in denen auch die Gasty
za Waort kamen.

Die.  Peierstunde  wurde  vop
Spohrgquartelt musikalisch gestaliet
Anschliefend bol sich - unter Fuh
rung von -Obersiudiendirektor Dipl,
Ing. Herberl. Tiedge Gelagonheit
die pene Schule wu besichtigen.

i

H in die Klassen bringl die brelfe Fensterfiront des Schul-
vl'El I-icht neubaus an der Zeughausstrafie, Gestern wurde dié zwelte

Aufbaustuie der Max-Eyih-Schule durch Oberbiirgermeister Dr. Branner

olfiziell in einer Feierstunde (hrer Bestimmung Gbergeben.

Aufne L

Hessische Allgemeine 17.10.1968
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Das modernste Schullabor Deutschlands entstand

I Neue technische und padagogische Methoden
fiir nordhessische Zahntechnikerlehrlinge in Kassel

»Am 16. Oktober 1968 wurde der
Neubau der Metallgewerblichen
Berufsschule Max-Eyth-Schule
Kassel feierlich seiner Bestim-
mung Ubergeben.

Im 3. Obergeschoss des Gebau-
des ist fiir die z. Z. 125 Zahntech-
nikerlehrlinge des nordhessi-
schen Raumes neben dem Klas-
senzimmer ein etwa 150 gm gro-
Bes Schullabor eingerichtet wor-
den, das aus einem Keramikraum
und zwei Ubungsraumen
besteht.”

»Das Fernsehauge hat sich fir
den Unterricht bestens bewahrt
[...], diese Unterrichtsform ist eine
grof3e Hilfe.”

»An dieser Stelle sei gesagt, dass
sich die Herren des Bauamtes der
Stadt Kassel sehr lobend lber die
ausgezeichnete Verarbeitung der
Spezialmébel und ihren sauberen
Einbau aussprachen, so dass das
Gesamtlabor zu einer schénen
geschlossenen Einheit wurde.”

»Seit drei Monaten wird nun tag-
lich mit zwei Gruppen (zu je 16
Schulern) in dem neuen Schulla-
bor gearbeitet und es hat sich
gezeigt, dass durch die gut durch-
dachte Einrichtung und Ausge-
staltung der R&ume ein reibungs-
loser Ablauf des Unterrichts
gewéhrleistet ist.”

»In der Max-Eyth-Schule in Kas-
sel wurde somit fiir die Zahntech-
nikerlehrlinge des nordhessi-
schen Raumes eine Ausbildungs-
statte geschaffen, die es ermég-
licht, die jungen Menschen auf
ihren schwierigen und verantwor-
tungsvollen Beruf vorzubereiten.”

Bilder und Texte aus: Das Dentallabor, Nr.1, 17.Jg., 1969, S.16-19.
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I Die Fachoberschule

¢.19¢9 Erste Fachoberschule fiir das
Ingenieurwesen hegann Unterricht

Werkstattgebdude soll im niichsten Jahr geschatfen werden
Kassel -
e PR e
e s
v%mnwmm

r an mehr als 60
lI]am besuchl, die sich auf die
Fachhochschulreife vorbereiten,

Diese Einrichtung séhafft nach ei- der Wﬂltﬁr-Hedger-
ner Regelung im Gebiet der Eure- 5&:\115. der Oskar-von-mMiller-Schu-
paisthen — ‘Wirtschallsgemeinschatl  le, der Max-Byth-Schule und der
die  Eingangsvoratssetzun lir Kasseler Gymnasien wverl-ugung
die - Ingenisurschulen wnd ?—?ﬁhu:en nichsten Jahr soll ein of

rtscgnﬂsl'uﬂmhulun, die dem Be- i
tE‘l-d'l. der Fachhochschulen zugeard- &
nit wearden. 3

Die an der Max-

mslen Ha'lh !.111' Istan drei Ta-

yth-Schule sin-

Yermi
rricht Kennt-
nisse im sprachlich-politischen, im
nalurwissenschaftlichen  und.  im
technischen Sektor und umfaft die
Zweige Maschinenbau, Elekirolech-
nik, Bauwesen, Chemie und vorerst
noch Landwirtschaft. Ste wird von
Jugendlichen besucht, die einen Re-
alschulabschlub, ein  Versetzungs-
zougnis in die Obersekunds odar
den Besuch einer ‘Berufsfadischule:
nachweisen kiinnen,

Fachhochschulreife erworben

Mumnmﬁulu%m

HA 12.09,1969

Mit der Fachoberschule
erweiterte sich 1969
das Bildungsangebot
der Max-Eyth-Schule
betrachtlich.

I [1l. Bauabschnitt

Nabwn don Reaben dor alten
Kasieber Sthalbamprofekie = Hile: Madh

wilehial am dar .llll.:ﬂlﬂll l‘-llﬂ' et Tedl geofiten
Baughschndit dor Max-Eyih-Schule Anlang 1996 feribggestielll 1 haben.

holll mas den dritlen
TPl 5

Eines der groBten Bauvorhaben

Rund 10 Mill, Mark ir Max-Eyth-Schule — Fertigsiellung 1976 erwariet

llvum!l- fhsal. Wikrend ®f nichid  srwarteien Male foris
i der griften Kasseler Schuld- schioiten, End Ende dow Jabres

l.-t:ur.l- us dey Artllierie- rechnel Al Bauverwallang it
wlra die bk,

Hihe wichsl, witd snr Pertigeieliung dss Ro
wol dem Fackhriilss der Schuls vos dem blsling nus das Erdge.
rur Lall sim Pree aohofl maht.
amisy fr die Ausslaiiang rrars Wann i, neus Sehailpsbuisis
i Mach Angebean wun dem Jooawedichilich Asfapg 1906 be-
Sehalami yechniel man Bef den pigdestiglh AL soll = pededh
dritten Bamsbichaidl dev Mame mch! pur vom dec Max-Byih.
Eyih-Sciile, der mil siwem G Sclmle qeiminl werden, Neben
samikoslenamiwand von lﬂr alen VUT) Bensisschaleim. den 123
sisil ¥ Mildopen Mark bis ’
lang I“ W“ﬂm ”-L

nﬂ\l.l-ml'llllh
mensnisialiEng. Aunglal-
lﬂl s Kirre

Schibern T die Peclischaliede
usd den M5 Segezdlichan, die din
Fachobeschule

dis  Tedhnikersdjule  fur s
wchingaban beaushen, Wil man

Wier aach Klassen e Dl.nr
win-Mdier-Soinie  viraege
Il Wirume w20 Venbuguap sei-
Voo, Ml i i Sidiile
sird: jedoch #in Erweiomngs
bag im gleichen YVolymen ge
plant.”

HA& 30041974

o Aushaw der Max-Eyth-Schule

v ist groBtes Propld fiir 1973

Chiiwda w, 1. 31 IClamwaninres, Hﬁrmmlndbwm

Lakam wed, AW Deikiliela
Kuﬂm wim Land Possen w
pach dei Angabim vop

Fl.un Hellmaih sun ey Sriwal
mrleHklungrabinieng in Sobal-
wml BBIR00 Mark Bl
The Flnanusmang ersieck] ek
bea 1408

Durch o séfrearige Crii-

Lisde den usimine konn-
tea dow Mlm i def Vet
gangembed airht (8 iem au-

15
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I Aus dem Schulalltag

A dis

Bernfaachule f[ir Ll.ni trotechnik

L. Hdi ¥on (Herrn
Eimass W 10/13 faum 5

500 K 08 8 1

dpmarstralis 7

Barriy Eoteschuldiguus

ﬁam‘.l dan 20,2150

tatn Sohn [N conte sx 48, Pebriar 1553 &z Sohule
nicht besdchen, da er wegen einer senteiindeten HEmprrhcoids
dringend eloen aree aufsochen muBoa.

Hochnohbungowoll

i
r@hﬂ'ﬁz‘; ;/{‘,_;{ Aot drrfe? '».L,,/_fj,{ 7

,Fundstliick“ — Aus den Akten ist
nicht ersichtlich, wie und ob der
Vorgang weiter verfolgt wurde.

Eines zeigt er aber in jedem Fall:

Der Lehrer, offensichtlich sehr

:.f,v’:-z.-: e 7
2. €5

aufmerksam im Umgang mit sei-
nen Schilern, musste einen trifti-

gen Grund fur seinen Zweifel
haben.

“den oft recht sch

- Schule ohne Disziplin-Probleme

Lehrer-Schiler-Zusummenarbeit an der Max-Eyth-Schule - ,Das Lernen lernen”

<Alls reden von  Reéformen, wir
handeln,* Disser abgewandoite
‘Werbeslogan Ednnle won Schullei-
fer. Kollegium und - Schillern - der
Max-E schubie stammen. Mit ei-
nem Berichl dber diese .Ber
samischule” setzen wir unieie Ho-
e JDas Schulportrdt” fort

Zundchst die wichligsten Daten
der Schule fn Kirze: Do Schule hat

fihren Namen von dem deutsdien -

gendgur Gnd Schrilisteller Max won
Eyth (1836 — 1806). Sie ging aus
dér 1939 gegrilndeten, 1943 zerstiic-
ton und seil 1945 in der Wimmol-
slraBe  befindlichen  Gewerblichen
Betufeschule hervor, aus der im Zu-
® giner immar atdrker werdimdin
erenserung  vorher  achof . die
Walter-Heckor-Schule” und die -
kar-v.-Millor-Schule  horausgelst
warden waremn:

Einer modarnen S:hulhmnpu:m
;’::g:und wird In Form and 510

ung getragen, Insgesume 2420
Schiller wierden van 33 hauptamiii-
chen und 35 nebenamilichen Lehr-
krifter unterrichiet, Und da sind
wir #chon beim ersten Problem, das
diese. Schule mit “vielon anderen
teilt: akutar Raum- und Lehrerman-
gell Daru der Schulleiter Dircklos
‘I'Iﬁm +Uns foblt der dritte Bauab-

mit dern eigentiichen Waork-
statirdumen, Labors und  Obongs-
rhumon.®. Zur Fell 13t nur eln bes
helismiliges Maschinen-Labor vior-
handen, das sich abor nur o De-
monstrationszwecken eignel
‘[h:“d“t mrr;:ng M!m'm;;lm
end gemachi: Es werden 35 ne-
benamiliche Lelrer bedchiftigl, dle
-aus sdmtlichen Scholformen [von
dar Wolksschule bis wum Gymiva-
slum) kommen. B Zusammenars
bait dieses Kollegiums sel frachibar
uml nur positly zu. bewerten,  or-
klarte Pircktor Tiedge:

Fir - die hnrul’mhu[plluhr.bgm
Jungarbeiter und die Borofsloson,
gll!'lm'l'ﬂ_il lul“ﬂ;ndaswmim%irbﬂn

[l o] 1 a SWED
kuhrm' dingerichiet . Diose
Einrichiuyng werfolgt den  Zweck,
erlgen Sthillern
din Schulé gewissormafon
schmackbaft zu machen  6ind “sie

! theoratisch - auf  den : Erwerh des

Fihrerscheios vorzobiroilon:
. Zum brelten Aufgobenborelch der
Schule gelibrt mulbetden  die Lim-

schulung Elterer Menschen, dig aus
dan verschiedenston Grindon -
rem etlernten - Berid nicht mehr
nachgehion kinnem,

Der’ Forderung nach mehr Bil-
dung ond Ausbilding wurde die
Sr:hu.ia oaf deny JZwelten Bildungs-
wege® durch die Berulshulbapschu-

e gerecht. Zebn Klassen im- Abend-

unterricht als Freizelischule und
awel Klassen fm Vallzeitunterricht

binten ‘dia Maglichkell, ‘die Fach-

schulreife, die dem  Realscholab-

schlub gbnlchhml. 4 erlanged.
Schon-Xurze Foit nack dor Ein.

richtung  diceer Aufbauachule was

“dor Andrang -doppell-so slark wie

die Aufnshmelihigkeit. Das st ein
Boewels lur don Bildongawillen und
Bllidungshunger der Sehilley, da im

das schulportrit

wmﬁnliithm aus dem Volkaschil.
beteich horvergehen ond aus 1ind-
lichon Begirkon kommen,

Die gloiche: Bituntton git (i dis

Fachobersgchule, dem  jAngsten

Sproll |der Max-Evth-Schule. Hieg
stebon 140 Agfnohmeanirhgen nur
50 Platze . qegenibar. Vorausset
2upg for die Oberschile st dor Re.
alschulabschlof, el Fachrichton. .
gen des Ingenictrwesens, | Maschi-
nenban, Elekirotechnik und Bauwe-
sen, stchen aul dom. Lehrplan. Eis
tend, droltfigiqen theorelischen Une
terricht in der "Waoche, sprachlich-
politksche odar mathematisch-natur-
wissenschafiliche Facher sowlp gi-
nen lachbezogenca Bildungsborelch
(Techinologie) wmfassend, Ioigen
dred Tage Grundprakiilom, um den
Schritlern durch Arbeit an Werk-
rougmaschiogn die Maqlichkolt zur
EE:;TW der manuailen Crandfer.
ten zu geben, Das Grundprak-
tikum wird in schulelgenen Werk-
stdtien | durchgofibisl,  Diesa. Theo-
rle-Praxis-Teilung gilt nur fir o dis
Il Rlasig, Inoder 12, Klasse wicd
nAur poch theoretbsch anterrichiet
AuvBerdom gelirt noch ein halbjah-
riges | Faghpraktikom rur  Auoshil-
dung'.;. Der  orfolqreichs  Abschind
chobirschule borechid
Resuch der in Hessen  geplanten
Fachhochschile:
Wie stebl's mil der Disziplin?

sKeine nennenswerton Schwierlg.
ketten®, erklarie der Schutledter oh-
ne Eingchrinkung. Sollten etwa an
dieser Schily d - Zejterscheinon-
gen  spurles, voriibirgehen?  Die
Aunssagen - JLemwillighell ‘Ghers
wiegh  Demaonstrationsfreade”,  In-
tegration’ i den Arbcltsprozed st
sehe stack® oder (Die jungen Arbes-
tar wallon koine .q'u:hlmun Wier.
1o rerstiren” Klingen selbulsicher
unid machen zunbchat skepllsch. Bin
Goaprdich mil drof Schilern aus den
verschiedenen  Schmulbereichen | o
dach bestijgte diese Aussage.

Ex qibt an divser Schule keinen
Mpinongszwang,  Es 'herrschl 1.
sdchiich dir Wille zum Lomnen vor.
Dan schineg Wart .Das Lernen ler-
nen® arhall weltestgpohgnd Haum n

_der Planung des Unterrlchis,

Ein Sehidler - dor Fachabarschula
wtpllte dazu fesi: Melnungshildang
geht wvar Die Entacheidung zum

erman sol vom. Schiller kommen,
 Der Leheos: beingt VorschlSge, dia
" Sehiilos eratheiton Losungen.”

Ein'  Berulssufbauschiler  sagto
abarzoum: Demokratischer Untor-
tldht. Hrielle sollen selbsl erarbeitet
werden "

I Ubrrvinstmmuniy mil digsem
modornen’ Usterricht steht die Be.
Lljnhlhnlt der “Ihnu";]: L;jhrkn&:lrlu.

o pidagogische Prinziplen [
Grupnendynamik oder differenzies-
ten Unterrichl n die Tal umssizen

Mailirtich gibl o5 awch kritische
Anforungon: Ple Zusammenarbait

tewischon Lehrern und  Schidecn
sollie verslirkt werden; die Lehier

wolllen meht Gber Schule und Schi-
lizches informlercn, auwch  Unter-
richi¥methoden  kénnten mit den
Sehiilorn n werdan,*

Dl Schiler, fihrien Beschwerdn
tiber die unterschisdlichs ' Bezah-
lung dhror Praktika und eeigten

Prohleme des Unterrichis aul. Aber

man hbrte immer heraus, daf ihre
Kritik'sachlich Tudiett und jm ech-
lem Willen, positiv. #u wirken, vors
fHeLEa gy 'lll.l;nk:.

Auf an - divser. Schnla gelelstets
Arbaitl kann Jeder, Schutleiter. Leh-

rer und ‘auch Schilér, gany - sichor

#tolf seim, Und warmm man so:will,
dannkanh dieses Porteit, das 'ﬁicht
unkritisch -gein - sollie, - als

Lapdatio fir die Max- H\rrh-&:huh

angnaehan werden.
Holmar Knbrzer,

Hessische Allgemeine
Rubrik:

Wir jungen Leute
21.02.1970
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I Demonstrationen von Berufsschilern in Kassel

1970 gab es grof3ere Demonstra-
tionen von Berufsschilern,

die sich vor allem auf die Forde-
rung nach mehr Unterricht

in der Berufsschule und nach
dem freien Nachmittag am
Berufsschultag richteten.

Auch Schilerinnen und Schiler
der Max-Eyth-Schule beteiligten
sich an diesen Aktionen, wie es
das Bild von unserem

Schulhof belegt, von dem leider
nicht Gberliefert ist, wann

Die Aktionen hatten auch ein
Ergebnis:

MINISTERIALRAT REIN VERSICHERT:

,.Berufsschulen haben Vorrang”

genau es aufgenommen wurde.
Da aber die Zeughausruine an
der Artilleriestraf3e noch steht,
muss es vor 1973 gewesen sein.

Acht Wochenstunden Unterricht bis Ende 1973 angekindigt

Eannsljnxp s Versorgung der Berubischabsn hil is den adcialen

Reln, D ar

Jahren absshwien Vorrang®, sicherle
ecrudlicha

Schales lm hessischen Hulipesimisierium, gestern bel einem
Gasprich im Kassoler Regilorsngsprdsidiym e, Es kdane zwar nichi bni-
flan o Heszen hiwien®, whe das vos desonsirierenden Berulsschilern ba-
hauplel warde, i der \ftmm?dﬁr Berubsschuben balinds slch Hassen

pedoch im ielxten Dritled in det
R0 hendligien Lebrern an don Brrudyschulen.

ndwarepubdi. Zar Tell feliten 008 vom

Hessische Allgemeine 17.10.1970
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Zum driltenmal in dieser Woche slreiklen geslern
Schitler von {iini Kasseler Berufsschulén und trugen
ihre Forderungen nach mehr Unterricht und besseren
Unterrichtshedingungen vor. Ziel eines Demonstra-
tlonszuges von naheru. 1000 Schillern war gestern
jedoch nicht wie an den beiden vorangegangenen
Tagen das Reglerungsgebdude, sondern die Industrie-
und Handelskammer (JHK) am  Stindeplatz. .Belm
Reglerungsprdsidium war uns gesagt worden, fiir un-
sere Forderungen nach elmem freien Nachmittag filr
die berufliche Weiterbildung und nach besseren Prii-
fungsbedingungen sei die THK zustindig®, erlduterte

A&

Berufsschiiler demonstrierten gestern zum drittenmal

¢in Sprecher der Bernfsschiiler. Doch dem Prisldenten
der IHK Kassel konnten die Demonstranten ihre For-
derungen und ihre Krilik an der Lebrlingsausbildun

nicht vorbringen, da er nicht da war. Dafiir stellte sic

der stellveriretende Geschdftsiithrer der IHK, Dr.
Hans-Peter Freylag, der Diskussion. Auch gestern
wieder versuchten DEKP-Vertreler mil ihren besseren
technischen Mitteln — sprich Megaphonen — die Ver-
sammiuong vor der THK in jhren Griff zu bekommei,
stiefen dabel jedoch auf die Ablehnung der melsten

Schiiler.
inxravinahmen: Waldmann/nh]
Hessische Allgemeine 16.10.1970
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I Die Max-Eyth-Schule als Gastgeber internationaler Gaste

26.-30. September 1971

Franzdsische Dalegation besucht Zahntechnlker-Fachklasse
deri Max - Eyth - Schule in Essgsl

Eine Abordoupg sus. Frankrelch, bestchend sus dem Frisidenten
der fachiretlicken Versinigung dar Stosatologle, sowle dem
Direktor der hiheren technischen Berufsschule in Toureoing
und zwei Zshnirzten; besichtigten die Max-Eyth-Schuls in
Eaasel,

Hach einem offisiellen Empfang beim Magistrat des Stadt

m-_n hatten dle Herren Gelegenheit, wihrend ihres drei-
tigigen Aufenthaltes das moderne Ubungs- und Schilungs-
laboratorium filr Zahatechnik mit seinen neuzeitlichen Meschinen
und Geriten zu beslchtigen.

Tla Gesantplanung des Snnulunajllhun smplfanden die Giste als
aehr gut gelést. Dle Herren konoten sich vom reibungslosen
Ablauf des von Herra Fachlehrer Rudolph gestalteten praktischen
Unterrichts in diesen Riumen {iberzeugen, Auch im thesretischan
Unterricht zeigten ais aich bescnders beeindruckt von den
neuzeitlichen audivisuellen Unterrichtsmethoden.

Die frangbeischen GHate versichertem dem Leiter der Max-Eyth-Schule,

Herrn Oberstudiendirektor Tledge, daB sie fir ihr Vorhaben,
nine fahatechniker-Pachklasse an der hiheren technischen Herufs-
schiule im Tourcoisg eimzurichten, in der ein sweijihriger
Vollzeitunterricht stattfinden soll, visle niitzliche Anregungen
bekommen haben.

Dis ernte !:ont-n.‘-:tpnfnn_hm e den franzisischen Eollegen wurde
von allen Beteiligten sehir begrilt und man war der Meinung,
dadl ein kiinftiger gegenseitiger Erfahrungssustausch bestehen
bleiben und vertieft werden soll,

PocTeuR Lion DELEAU

. mtuled B Ciocull of aToERToLRE
w0 Ld Ragynth pe HEadd s G sdmie

18

ROUBAL, Lp 1,#19;1971
183 b BE LANNOY
L T 8 P LiLLE EEEAE

MALAGIES OF LA BOUCHE b

FT BER DEHTE

CHINURSIE ET ORTHOREDIE
BFNTO - MAXILLD - FACTALT

Monsieur 18 Directeur TIEDGE
de 1a
Max-Eyth-Schule.

us AT Vous

Weserstr, 7 ®m

FE-KASSEL

Monaleur,

Au mom de mes amip,Monsiour le Proviseur VITTE et mes
confreres les Doscteurs PAYEN ot LISAMBERT,je vous prie
dlapcepter nos tres sinceres remerciements pour l'ap-
cueil tres cordial gue vous nous AVEE resErvd,

YVous nous avez permis de prondre une parfaite donmais-
gance des problemes gui justifisient notre deplacement
et voulant que nous ne gardions pas un souvenir austo-
re de notre vidlte a Kassel,vous Nous AYezr mennge une
visite avee dejouner an unnpa,p:.iu du Magistrat de la
Ville,une visdéite guidée de Kassel et de ses énvirons
et pour terminer la Journdée,la "Chauve-Souris" au Thea=
tre,Au cours de gette soirde tres reussie,nous avons eu
le p!_a_isir de faire la connalsasance de Madame TIEDGE:
vous voudrez bien lul transmettre nos hommages aved mno=
tre respectusux scuvenir,

Veuillez ereire,Monsicur le Directeur,avoc 1'expression
de notre gratitude,a notre souvenir 1le meillour.

e —
Dogteur L.Delean

FPl=-Fhotocopie de 1a lettre adresséde ce jJour a Monsisur
la Consul Geéneral d'Allemagne a Lille,

Besuchs, sonst hatte er wohl
kaum eine Fotokopie davon an
den deutschen Generalkonsul in
Lille Gbersandt.

Das Dankschreiben des franzégsi-
schen Delegationsleiters an den
Direktor der Max-Eyth-Schule
unterstreicht den Erfolg des
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I Internationale Beziehungen

Besuch aus der Sowjetunion

Gespriiche mit Lehrern und Schiilern der Max-Eyth-Schule

Kasszel (kex), Besuch aus der So-
wjetunion in der Kasseler Max-
Eyth-Schule: 29 Ingenieurs, Lehrer
und Facharbeiter avs Moskau nah-
men gestern vormillag in der me-
tallgewerblichan Berufsfach-
Anfbauschule am Unterricht teil. Im
Rahmen eines Austauschprogramms
mit  dem CWVIM-Reisedienst hilt
sich die sowjetische Gruppe seit
dem 11. April in der Bundesrepu-
blik auf. In Nordhessen lernten die
Giste am Wochenende Willingen
(Kreis Waldeck) kennen.

‘Uber Fragen der beruflichen Bil-
dung informierte sich die G in
Gespriachen mit Lehrern und Schil-
lern der Max-Eyth-Schule, Auf dem
Programm gestern ein Rund-
gang durch verschiedepe Klassen-
und Fachriume, nachdam Oberstu-
diendirektor Herbert Tiedge und
Lehrkrifte der Schule die Aufgaben
des berniflichen Bildungswesens in
:!:r Bundesrepublik erliutert hat-

n. ]

Den AbschluB bildete eine Dis-
kussion, hel der die jungen Kasse-
ler die Gelegenheit nutzlen, sich
liber die Sowjetunion zu informie-

ran.

Schon-nach wenigen Fragen aus
dem Bildungsbereich ging es ins
Folitische {iber. Die sowjetischen

Hier zeigen sich die ersten Aus-
wirkungen der neuen Ostpolitik.
An eine Partnerschaft wie Ende
der 80er Jahre mit Jaroslawl war
1972 jedoch Gberhaupt noch
nicht zu denken.

Giste wollten wissen, wie die Kas-
seler Schiiler zu den Vertrigen von
Moskau und Warschau stehen. Mit
den Antworten einiger Schiler ga-
ben sich die Besucher allerdings
nicht zufrieden, sie wollten es ganz
genau wissen. Schlieflich plidierta
die’ Mehrheit der Kasseler durch
Handaufheben unter lantem Hallo
der russischen Gruppe fiir die Rati-
tizierung der Ostvertriiga,

Gestern abend waren -die 29
Moskauer zu Gast im Jugenddorf
Vellmar; heute reisen sie weiter
nach Minchen.

Hessische Allgemeine 18.04.1972

Firma: an fiinf Tagen in der Wo-
: wEﬁE-Eiar Tm_ vierien

I Provisorium ,,Salzmannfabrik*

Fiir Pausen
kein Raum
vorhanden

Berufsschiiler sind in
Biiroriumen uniergebracht

Kassel [bsa), Kassels unge-
withnlichsle Schule. steht an der
Sandershiuser Slrabe und ist
das Bilrogebiiude einer Kasseler

der’ Wﬂuntmﬁn relchen bei
yund 2300 Berufsschiilern nicht

Not macht erfinderisch

Hohe Schiilerzahlen, Raumnot
und der noch nicht abgeschlosse-
ne Bauabschnitt Il der Max-Eyth-
Schule an der ArtilleriestraBe
machten unkonventionelle Lésun-
gen notwendig.

o
Im vierten Stockwerk elnes allen Bl]ru;plbludn werden einige Be-
ruisschiilér der Kasseler Max-Eyih-Schule -seil ng. des Schul-

{ahres unterrichtet, In den Pausen hill man sich ofl, da keine an-

dere Aufenthaltsmibglichkelt zur Verfligung stehl, im Treppenhans
anil. [Folo: 8§

Hessische Allgemeine 23.11.1973

19




|. Die Max-Eyth-Schule von 1958 bis 2000 / A., Fundstlcke®” aus dem Archiv 20

I Verabschiedung der Fachoberschiler am 28. Juni 1985 durch Oberstudienrat Dieter Blum

— eine Rede von bestiirzender Aktualitat

Liebe Schiiler, meine Damen
und Herren!

Was bringt mich als Mathematik-
lehrer dieser Fachoberschule
dazu, auch noch wahrend der
Abschluf3veranstaltung von Zah-
len zu reden, wo ich doch ein gan-
zes Jahr lang davon Gebrauch
machen konnte. Und ich gehe
sogar noch einen Schritt weiter
und stelle meine Ausfiihrungen
unter die Uberschrift:

»,Unfahig zu zéhlen“

Bekommen Sie bitte keinen
Schrecken, es ist keineswegs eine
wahrend des letzten Jahres
gemachte Erfahrung, die mich zu
dem Thema bewegt, sondern es
ist ein Essay mit diesem Titel von
dem bekannten Wissenschafts-
journalisten Hoimar v. Ditfurth in
der Februarausgabe der Zeit-
schrift NATUR. Die Fahigkeit zur
Darstellung komplexer wissen-
schaftlicher Sachverhalte eines
Hoimar v. Ditfurth sind uniiber-
troffen. Deshalb werde ich mich
zunachst darauf beschranken,
sein zentrales Beispiel in diesem
Artikel in gekirzter Form wieder-
zugeben.

Seine These lautet:

»,Menschen zahlen zeitlebens wie
ABC-Schitzen: eins, zwei, drei ...
viele. Die Natur zahlt, etwa bei
Zellteilungen, anders: 400, 800,
1600, 3200 ... unendlich. Wenn der
Mensch nicht bald lernt, naturge-
maB zu zahlen, sprich: mit der
Natur zu rechnen, wird er ausge-
zahlt.”

Zur Untersuchung dieser These
fuhrt Ditfurth die Geschichte
eines Urlaubers an, der sich aus
mangelnder hygienischer Vorsicht
in einem fernen Land mit Chole-
ra-Viren infiziert und bei ausblei-
bender arztlicher Hilfe innerhalb
von 48 Stunden den Tod findet.
Wenn wir nun diesen Fall mit
Recht als Tragddie bezeichnen
und gelegentlich davon reden,
daf3 hier die Krankheit gesiegt
habe, so geschieht das aus unse-
rer menschlichen Sicht zwar fol-
gerichtig, aber tatsachlich hat
hier niemand gesiegt, denn mit
dem Tod des Patienten sind
zwangslaufig auch die Krank-
heitserreger zugrunde gegangen.

Stellt man sich den geschilderten
Sachverhalt als ein besonders
einpragsames Schulbeispiel fur

das Uberlebensspiel in der Natur

vor, so wird man allen Beteiligten

schméhliches Versagen vorwerfen
mussen:

» Beim Menschen ist es der man-
gelnde Gebrauch von Intelligenz
(hier die MiBachtung hygieni-
scher Ratschlage)

« Bei den Mikroorganismen ist es
die ungehinderte Fortsetzung
der Vermehrung, die schlief3lich
in Verbindung mit den produ-
zierten Abfallen (den Giften)
ihre eigene Welt, namlich den
menschlichen Kérper, zerstort
hat.

Diese Sichtweise scheint zunachst

unverstandlich, und es stellt sich

die Frage, was das mit der Unfa-
higkeit zu zéhlen zu tun hat.

Nun, wollten wir die Viren auf die-
ses Fehlverhalten hinweisen und
ihnen empfehlen, daB eine
Wachstumsbegrenzung in ihrem
eigenen Interesse lage, so beka-
men wir schnell die Antwort, daf3
dieses System seit nunmehr 99
Generationen erfolgreich funktio-
niert (alle 20 Minuten eine Gene-
ration ergibt drei in der Stunde
und somit 99 in den 33 Stunden,
innerhalb derer es fiir den Patien-
ten geféahrlich werden kann).

Auf den Menschen lbertragen
bedeutet das eine Zeitspanne, die
bis in die Lebenszeit von Moses
zuriickreicht.

Wie sollte man auch von Cholera-
Viren eine Fahigkeit verlangen,
mit der selbst wir mit einem
GrofB3hirn ausgestatten Menschen
unsere erhebliche Schwierigkei-
ten haben. Die Fahigkeit namlich,
uns sogenannte geometrische
Vermehrungsschritte von der Art
2,4,8,16 usw. vorzustellen.

Welche Probleme angesichts
einer geometrischen Progression
auftauchen, haben uns im ver-
gangenen Jahr Unterrichtsbei-
spiele gezeigt, von denen ich
noch einmal zwei in Erinnerung
rufen mochte:

» das gewdhnliche Blatt Zeitungs-
papier von 0,1 mm Dicke, das
nach einer Faltung 0,2 mm hoch
ist, aber nach der 50. Faltung
schon die 100 Milliarden Kilome-
ter von der Erde Uber den Mars
hinaus bis in den Asteroidengiir-
tel erreichen wiirde

oder

» die immer kleiner werdenden
Zeitabschnitte fur die Verdopp-
lung der Menschheit, fur die es
z.Zt.von Christi Geburt noch
mehr als eineinhalb Jahrtau-
send bedurfte. Bei einem heuti-
gen Stand von 4.7 Milliarden
Menschen gehen die Statistiker
von einer weiteren Verdopplung
in nur 35 bis 40 Jahren aus.

Alle diese Beispiele haben uns
nicht besonders in Aufregung ver-
setzt und fiir viele von lhnen
waren das Mathematikaufgaben
wie andere auch. Das kdénnte
auch weiterhin so sein, wenn
nicht die Folgen solcher geome-
trischer Entwicklungen schon
heute hautnah zu spiiren waren!
Und wir brauchten ebenfalls
weniger beunruhigt zu sein, wenn
uns nicht die Experten in ein-
drucksvoller Deutlichkeit den
Nachweis dafiir liefern wiirden,
daB wir mit unserer (zum Glick
vorhandenen) technischen Zivili-
sation einer besonders unange-
nehmen Entwicklungsreihe zum
Durchbruch verhelfen:

Ich meine den Anstieg der Aus-
sterberate von Tier- und Pflan-
zenarten, die nach der Auskunft
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des Experten Ditfurth folgender-

mafien aussieht:

e 1 Art pro Jahrhundert ohne
menschliches Zutun

« 1 Art pro Jahr mit Beginn der
technischen Zivilisation

« 1 Art pro Tag heute, also auch
an diesem 28. Juni 1985

» 1 Art pro Stunde heifit die
Schéatzung fir die Jahrhundert-
wende, bis zu deren Erreichung
sich dann also 20% der jetzt
noch vorhandenen Tier- und
Pflanzenarten auf Nimmer-
wiedersehen verabschiedet
haben.

An dieser Stelle schlief3t sich nun
der Kreis, und die Analogie zum
Cholera-Fall wird deutlich:
Unsere ungebremste Bevdlke-
rungszunahme koppelt sich mit
einer technologischen Entwick-
lung, die uns zu Lasten des Wirts-
hauses Erde immer mehr persén-
liche Vorteile bringt. Die Schad-
stoffe des industriellen Men-
schen bewirken aber das Gleiche
wie die Gifte der Viren:

Das Uberleben des ganzen
Systems ist von einer bestimmten
Grenze an in Frage gestellt!

»Drei Quellen sind es, aus denen
unsere moderne Zivilisation ihre
Kraft bezieht: die Wissenschaft,
die Technik und eine weltum-
spannende Wirtschaft*

Fur diese drei Gebiete seid ihr
auch bei uns ausgebildet worden.
Mein Wunsch nach Eurem magli-
chen 6kologischen Engagement
gerade als technisch-wissen-
schaftlich gebildete Fachkrafte
angesichts der geschilderten
Situation ist nicht Ausdruck sen-
timentalen Heimwehs nach einer
Pseudo-ldylle a la Ludwig Richter
oder Carl Spitzweg, sondern sie
entspricht eben dieser ,Fahigkeit
zu zéhlen® fur die wir vielleicht im
vergangenen Jahr auch einen
kleinen Beitrag geleistet haben.

Somit bleibt mir die Hoffnung, daf3
Ihr Gebrauch macht von Eurer
Intelligenz, Eurer Phantasie, Eurer
Kreativitat und Durchsetzungs-
kraft, wenn lhr bei zuklinftigen
Aufgaben vor der Frage steht: Ist
das, was ich tue, der Menschheit
wirklich dienlich oder verhalte ich
mich da nicht ebenso kurzsichtig
wie die Cholera-Viren?

Ich wiinsche Euch alles Gute!

I Das Berufliche Gymnasium an der Max-Eyth-Schule

1979 beschloss die Gesamtkonfe-
renz auf Vorschlag der Schullei-
tung die Einrichtung des Berufli-
chen Gymnasiums an der Max-
Eyth-Schule mit dem Schwer-
punkt ,Technik®

In der Stadt Kassel gab es zu die-
sem Zeitpunkt bereits die berufli-
chen Gymnasien an der Friedrich-
List-Schule mit dem Schwer-
punkt ,Wirtschaft“ und an der Eli-
sabeth-Knipping-Schule mit dem
Schwerpunkt ,,Erndhrung/Haus-
wirtschaft“. Was in Kassel fehlte,
war ein Berufliches Gymnasium
mit dem Schwerpunkt ,Technik®.
Infrage kamen hier nur die beiden
Schulen Oskar-von-Miller-Schule
und Max-Eyth-Schule. An der
Max-Eyth-Schule gab es bereits
seit 1969 eine Fachoberschule, so
dass die sachlichen und perso-
nellen Voraussetzungen fir die
neue Vollzeitform vorhanden
waren. Das Kollegium folgte ein-
stimmig dem Vorschlag der
Schulleitung, mit dem Schuljahr
1980 ein Berufliches Gymnasium
einzurichten. Allen war bewusst,
dass die Max-Eyth-Schule zu den
bestehenden allgemeinen Gym-
nasien sowie den beiden anderen
beruflichen Gymnasien in Kon-

kurrenz stand.

Zuerst einmal mussten Schiile-
rinnen und Schiler der allgemein
bildenden Schulen fiir den
Schwerpunkt ,Technik® begeistert
und gewonnen werden. Schnell
wurde deutlich, dass das Vorurteil
»,Madchen und Technik, das passt
nicht zusammen® nur sehr schwer
Uberwunden werden konnte. So
fielen von vornherein fast 50 %
potenzieller Bewerber fur die
Max-Eyth-Schule aus.

Immer wieder mussten die Eltern
davon Uberzeugt werden, dass
das Abitur ein allgemeines, nicht
auf bestimmte Studienfacher
beschranktes Abitur war. In einer
der ersten Erhebungen Uber die
Anmeldungen an unserer Schule
kamen 17 Schiiler aus der Stadt
Kassel, 35 aus dem Landkreis, 2
aus Nordrhein-Westfalen und 1
Schiler aus dem Schwalm-Eder-
Kreis.

Neben dem Leistungsfach ,,Tech-
nikwissenschaft“ wurden als wei-
tere Leistungsfacher die Facher
»,Mathematik” und ,,Physik*
wegen ihrer Affinitat zu den
Schwerpunktfachern ,Elektro-
technik® und ,,Maschinenbau*

angeboten. 1992 wurde der
Antrag auf Erweiterung des
Beruflichen Gymnasiums mit dem
zusatzlichen Schwerpunkt
»,Datenverarbeitungstechnik”
gestellt, dem allerdings erst 1997
stattgegeben wurde. Ab 1991 kam
als weiteres zweites Leistungs-
fach die Fremdsprache ,,Englisch“
hinzu, das auch gut angenommen
wurde.
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Ma"'EYth-SclluIe
entliBt seine
ersten Ab‘iturienten

Berufliches Gymnasium seit drei Jahren

Eassel (Baw) Ex st genau direy
Jahre heor, dal-an der Kasseler
Max-Eyth-Schulo dér Startsohul
fur cin’ Berulliches Gymnssium
mit Schwerpunkt Technik fiel.
Ex sind jene drei Jahme, die fur
den Betich der Dhbetutule polg o
sind, und 30 wurden 121 die or-
#en Absdlventen mit dem Abatur
Irx chet Tosihe entlassen. 26 Bchil-
ler: xind es. dhe den Abschlud
nchalften, (hrig gebdichen von 48,
dig subspreen i das E: iment
startoten. Dol fnsl die Hullte auf
dor S'l-rl:nkt blieh, schreibs Sehiul-
Teiter With Sisbery winmpl | Jeh-
lender Mh'luhahung" e
andersn vigrediden  Mingeln
i dén um]lmn in Englisch
und Rechnon

Dien maglichon  Hintorgedan-
ken. man habe bnder Max- |:I1-

“Bchule eine Elite harangebilde
witlst Siebart albordings wefl :u
ek, Vishinehe sed e ganz natir-
lich, daB sleheine salche Einriche
tung wie e des Baguflichen
Grymnasiume eesl einmal ginlaus
fon musse. Wiheend ‘das Wirt-
schafs nasiume  Friedrich-
Iﬁlst-&- ule ;:Jn:‘ dwﬁs':‘llmmh

nu;-:u X { u

"E:sc 0 Eﬂahmlu“\g
luil! d-.-r Eintiehtiung verfugien,
muﬂlt din Mataller-Sehule: arst
einmal

Eing ]i!"mb& die nach Meinung fen

‘Bieherts 1.Das hat man mir el
Land wnd Stade bestatiger) mohm
gen st Denn der Lesstungestand
der Abilurienton se ausgersich-
nel, Spe brauchten den Vergliich
mit et Absolwbnmen aus den
Gyminksien  nicht. = scheoen,
Jut der hatte seinereeit p den
Geburiswehon  ded | Boruflichen
Gymnasiams gehort, die lallge
meintildenden Schuben schielien
affensichtlich etwas neidvall asf
dla Newe, dia sich da als Konkur-
renz etaklier

Konkurreanz,  das "Wors - hirt
Wil Seobert nichn E:n Denn
fur ihn ist dos Becufliche Gymna-
minfn eln Sidck pahor dran am

spateren  Berulelold. 'Uind.  das
setnl die ung dor Schulor
woraus, obwohl se rein formal
natirlich alles dtudieren kionnen
Wer also schon weib, was et spa-
tor machen will, der st gieigne
tor Bewerber. Ebenfalls voraus-
Resetzt, die Regtschulen, aus uq-
nen die Randidaten kommen, be
eeichricn sbo selbar als geeignet.
Dieses Pradilkat bsf zur Zeit be-
guihrt: Siphertn  Die Nachfrago is1
gral Do Interessenten ko
men ficht nur aus der Sadn Kas-
sl sopderiy auch aus dem Land-
kroid ond - dor weil.er.-.n Umso-
. Imsgweit feh | die
“Sehule oﬂemsuhd:g keine
Sut um Nachwuachs  such
dem Schilerborg miachen
lnwml 18 Lelirér kummaern
wich um die Schisler des. Berulli
t chen Cemnosiums: Din mieisten
van ihnen untecrichion auch in
den Berulsehulon, wnad Mitghe
der det Prifungsgrormsen dor i
dustrie- umd’' Handelskammer
Die Naho zur Arbeitswels - wird
graligeschrieben, Welche Tefalie
epaber: gdort den heutigen Abitu
rienfen dor Evih-Schule haben
werdinn, mud sich nasirlich nock
orwEisen = dimelaien yor hnen
wollen jetst erst sinmal stucie-
Fen. uen elnmal sum Boapiel det
Zisatz Dipl+Ing, tragen mwi diir

e  Abiturtenten and.  Lars
Darnie,  Holger  Faisl, Thomas
Flecke, Chrictiam Franck, Har
mt Henne, Thomas Kaufmanm.
Arnim Neumann. Dietet Finnow.
Thomas Spiteenberg und Frank
Schrider (Sehwerpanky Maschi
nenbau] tawie Klaus Baumedker
Frank: Chrubasik, Jwe Glack:

e, Carsten Gude, Rodiger Hei

ammann, Reinhold - Harnowka
Sm{.m Kiﬂ:nll Michile: Lann.
E:I N:ugeh.‘lu:r
areo wa&nkl. ‘Frank-J

und Aoel Sthnmm (Schiwoer-
punki Elckirotochnik)

HNA 18.06.1983

I Gegen Diskriminierung, Hass und Auslanderfeindlichkeit

Die Max-Eyth-Schule bekennt
sich gegen Diskriminierung,
Hass und Auslanderfeindlich-
keit

Rostock, Hoyerswerda, Mélln,
Lichtenhagen, Solingen waren die
Orte, von denen 1992 die Schrek-
kensmeldungen und die Schrek-
kensbilder tiber Angriffe auf Aus-
siedler, Ubersiedler, Asylsuchende
oder ausléandische Studierende
ausgingen. Brandanschlage, Pri-
geleien, Pobeleien, Schiisse auf
auslandische Mitburgerinnen und
Mitburger empérten und verang-
stigten die Menschen in Deutsch-
land.

Die Schulleitung und das Lehrer-
kollegium setzten mit ihrem deut-
lichen Bekenntnis gegen Diskri-
minierung, Auslander- und Frem-
denfeindlichkeit ein deutliches
Zeichen, das bis heute seine Gul-
tigkeit nicht verloren hat.

MAX-EYTH-SCHULE - KASSEL

Barulssthule: Mataftachnik - Zahntechnik - Optik
Barufsvorborsliungs- und
Fachoberschule - Barufiichas Gymnasiurm
Fachschube tir Maschinentechnik

A

b
%*‘
2T.11.1982

sehr geehrte Eltarn,
sahr goehrte Ausbildungeleiter wnd Aushildar,

Visbe Schillarinpen, 1iebe Schilser,

in dar Gesamtkonferenz wom 24. November 1982 hat das Lehrarkel-
legium dar Max-Eyth-Schule idber die versbscheusnswlirdigan F&lle
von Gewalt gepen suslénder (n Deutschland gesprochen,

Dia Lehrar dieser Schule mdchten Ihnen éagen, dmf aie feat ant-
schlossen sind, Austhnderfeindlichkait und Verbreitung vonh Hal
an dieser Schule nicht zu dulden. Dies erkiliren wir im Hinblick
darauf, dap an dar Hax-Eyth-Schule schon seit vielen Jahren

:hut-t:ho und ausl&ndische 3chller arfoligreich zusammenarbeiten

cund viele austlindische Jugendliche die won ihnen erstrebte Aus-

bildung ‘erhalten haban.

Untar Berufung auf diese Tragition dar Iusammenarbait sagen wWir
allen Schiilern diesor Szhule und ihren Eltern, dad &ie aich
darauf verlassen kinnen, dal der Diskriminferung, dem Hap und
der Gewalt an ungerer Schule kein Raum gegeben wird,

Mit Freundlichen GruBan

Bchul Teitung und
Lehrarkollegium dar Max-Eyth-Schule

A T

Siebert
Obaratudiendirektor
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I 25 Jahre Fachschule fir Technik an der Max-Eyth-Schule

FACHSCHUL-JUBILAUM

Weiterbildung immer wichtiger

Die Bedeutung der Wei-
terbildung wurde bei
einer Feierstunde zum
25jdhrigen Bestehen der
Fachschule fitr Maschi-
nentechnik an der Max-
E&g—ﬁ:hlﬂe.untmtaﬂ-

KASSEL B Die Schule dor Zu-

kundt: 1 ihre Erginzng

durch Weiterbildung™, Mit die-

ser Feststellung ma 'be'gmal:em

Heszens Eul

mut Hﬂﬁgﬂl deuf

¢hen Anforderungen das Sckru.l
m kinftig im Hinhlick auf

bensbegleitendes  Lernen™

g'em:ht werden mulfi; Dde'Fach-  dert

schule fiir Maschinentechnilk,
die in Kazsel seit 25 Jahren die
Welterbildung von Facharbef-

tern zum staatlich geprifte
Tachniker Ermdﬂlwht. sei ein
wichtiges - Verbindupgsglied

zwischen beruflicher Erstaus-. 51

bildung und siner Weiterhil-
dung, die auch den Weg zur
ocheehule erfiine

Rund 1200 Techniker wurden
seil 1973 an der Max-Evth-
Sehule ausgebildet Jund fanden
;rlaiilgehend elnen éﬁ&bﬂg-

12", sagte gestern 3
ter Willi Siebert. Er witrd
hesonders die
Leistungen der Studierenden in
den Projektarbeiten n Jubili-
umsjahr; diese Arbelten, die
zum Jubilium auch Sffentlich

entiert wurden, hitten das
hen der Fachschule gefér-

wieg freilich auch darauf hin,
dafl der erhebliche Aufwand fuk

n -salche Projektacbeiten auf Dau-
er nicht geleistet werden kinme.
plch will -nicht. nach Entla-
tunden rofen®, sagte der
ktor, aber die Frage
nach der personellen Verstir-
kung miisse ebenso gestelll wer-
den wie die Frage nach der Fi-
nanzierung. Ohne die tatkrafti-
ge Unterstiitzung. von Firmen
und Betrieben mﬁiﬁmﬁm
wiren auch dig Pro-
Jr.kxarbmtm nicht ‘miglich ge-

Fl.b.r die Stadt Kassel wies
Schuldezernent Volker Schifer
darauf hin, dafi die Fachschule
von schﬁllml aus sechs umlie-
genden  Landkreizen  besucht
werde und. die Funktion von
Kassel als Oberzentrum starie.
Es E.Eh‘E hieute in vielen Fiallen
nicht nur die Bereitschalt, son-
dern auch den Zwang zur Wel-

wrqualifikation, um suf elnem
unerbittlichen: = Arbeitsmarkt
bestehen zu kinnen. Ein junger
Mensch misse sich heute dar-
aul eingtellen, in seinem Ar-
beitsleben im Durchechnitt drei
Berufe auszuiiben.

Im Hinblick auf die Weller-

‘bildung ist nach Einschitzung

des Kultusministers. auch die

Verantwortung der Wirtschaft

gefragt. Die Betriebe sollten ih-
e
ia orung c i
ihnen Aufstiegschancen  eriff-
nen. Im Rahmen der Feierstun-
de nahmen 46 5 der

tudierende
‘Fachschule filr Maschinentech-

nik ihre Abschlufizeugnisse ent-
gegen. Der Abteilungsleiter der
Fachschule, ' Studiendireltor

Helmut Klein, beson-
g:re Le’.lstungen der m:]i?fen.‘
n.

HNA 10.07.1998

*Ausfihrendes: Luscinia-Quartett mit Susanne Enkemeier und Regine Kindler, Violine,

Musikalische Eriffnung
Capriceio in e-Moll {Mendelssohn-Bartholdy) *

Begriifiung
Oberstudiendirektor Willi Siebert
Leiter der Max-Eyth-Schule

Grufiworte

Festvortrag

Kultusminister Hartmut Holzapfel
LFachschulen an der Schwelie zur [nformations- umd Wissensgeseiischall”

Musikalisches Zwischenspiel

Crsantemi (Puccini) *

Uberreichung der Abschlufizeugnisse der Fachschule
Semester FSW1 (Erginzungsaushildung Wirtschaft)
Semester FST 8a (Techniker Teilzeitform)

Semester FSV da, FSV 4b (Techniker Vollzeitform)

Wiirdigung besonderer Leistungen der Studierenden im
Rahmen der Abschiufipriifung
Studiendirektor Helmut Klein'

Abteilungsleiter Fachschule

Musikalischer Ausklang
whlla Polke™ aus dem Sreichguartett d - Moll op 34 [Dvorak) *

Schiufwort

Im Anschiuff laden Sie die Semester FSV2a, FSTt6a und die
Sechulleitung zu einem kleinen Umtrunk ein,

Sonja Hermarm-Sandrock, Viela, Anja Wohlers, Violonczllo

Programm der Jubildumsfeier
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B. Skizze der Schulgeschichte von 1958 bis 2000

von Oberstudiendirektor Willi Siebert t

Den folgenden Uberblick (iber die
Entwicklung der Max-Eyth-Schule
hat Herr Siebert fiir die Hundert-
jahrfeier der gewerblichen Berufs-
schulen in Kassel 2002 geschrie-
ben. Er beabsichtigte diese Skizze
anhand von Konferenzprotokollen
stdrker auszufiihren. Sein frither
Tod noch im gleichen Jahr machte
dieses Vorhaben zunichte.

1. ,,Stadtische Gewerbliche
Berufsschule*
Die Zeit der Teilungen

Von 1952 bis 1956 wuchs die
Schilerzahl der ,,Stadtischen
Gewerblichen Berufsschule“ von
4025 auf Gber 6000. Da die
»metallgewerbliche® Abteilung
bereits mehr als 3000 Schiuler
umfasste, lag es nahe, diese
Abteilung von den anderen zu
trennen. 1957 wurde die ,,Stadti-
sche Gewerbliche Berufsschule®,
deren Standort in der Wimmel-
straf3e war, in zwei Schulen auf-
geteilt:

1. Die ,,Stadtische metallgewerb-
liche Berufsschule in Kassel“ fir
die Berufsschulklassen der
Maschinenbauer, Mechaniker,

Bau- und Autoschlosser, Elektri-
ker und Jungarbeiter. Diese Schu-
le blieb bis 1968 in der Wimmel-
straBBe. Im Januar 1958 erhielt sie
den Namen ,,Max-Eyth-Schule.
Metallgewerbliche Berufs- und
Aufbauschule.”

2. Die ,,Stadtische gewerbliche
Berufs- und Berufsfachschule in
Kassel“ fir die Berufsgruppen
Bau-, Holz-, Bekleidungs-, Nah-
rungs- und Kunstgewerbe sowie
die Chemielaboranten. Diese
Schule wurde ,Walter-Hecker-
Schule” benannt, sie wurde in der
Schillerstrafie untergebracht.

Der wirtschaftliche Aufschwung
Kassels im Industriebereich lief3
die Zahl der Schiiler in den metall-
gewerblichen Berufen schnell
anwachsen. Daher gab es bereits
kurz nach der Teilung gréf3ere
Schwierigkeiten, allen Lehrlingen
und Jungarbeitern den ihnen
zukommenden Unterricht zu ertei-
len. Dies war nur annéhernd durch
»3Schichtunterricht“ und durch ver-
kirzte Unterrichtszeit méglich. Im
Sommerhalbjahr 1958 erhielten
viele Klassen nur 3-4 Stunden
Unterricht in der Woche.

Trotz dieser schwierigen Verhalt-
nisse bot die Max-Eyth-Schule
eine Aufbauschule in Abend-
schulform an, in der die Schiler
der Aufbauklassen nach erfolgrei-
chem Besuch von 7 Semestern
das ,,Fachschulreifezeugnis“
erwerben konnten. In 12 Wochen-
stunden, verteilt auf 3 Abende in
der Woche, konnten hier werktati-
ge Jugendliche das Ristzeug fir
ihren beruflichen Aufstieg in
Handwerk und Industrie erhalten.
AuBBerdem sollte durch dieses
Angebot begabten Schiilern die
Aufnahme in die Ingenieurschule
ermoglicht werden. Im Schuljahr
1959/60 besuchten 302 Schiiler in
12 Klassen diese Berufsaufbau-
schule der Max-Eyth-Schule.

O ELOE L
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Schule in der Wimmelstraie

Aufgrund der aktuellen Schiiler-
zahlen wurde 1959 eine Teilung
der Max-Eyth-Schule nach
Metall- und Elektroberufen vorge-
nommen, die zugleich mit der
Erstellung eines neuen Raumpro-
gramms und der Planung von
Schulneubauten auf dem Gebiet
der ehemaligen Artilleriekaserne
an der Weserstraf3e verbunden
war. Diese Aufteilung fiihrte 1962
zur Bildung zweier selbstandiger
Schulen:

Die Schule fiir die Metallberufe
behielt den Namen ,,Max-Eyth-
Schule®, die Schule fur die Elek-
troberufe erhielt (allerdings erst
1969) den Namen ,,Oskar-von-
Miller-Schule. Da beide Schulen
auch nach der organistorischen
Teilung bis 1964 in dem gleichen
Gebaude in der Wimmelstrafie
untergebracht waren, mussten
aus raumlichen Griinden 21 Klas-
sen in verschiedenen AuBenstel-
len unterrichtet werden (z.B. in
der Walter-Hecker-Schule, in der
Kreisberufsschule und in der
Volksschule Grafestrafie).

24

2. Die Max-Eyth-Schule im
Neubau an der Weserstrafle
(1968)

Den Neubau an der WeserstrafBe
konnte die Max-Eyth-Schule im
Oktober 1968 beziehen — ein end-
lich erreichter Schritt in die ,,Nor-
malitat®. In diesem Neubau waren
zugleich in Zusammenarbeit mit
den Innungen moderne Werk-
statt- bzw. Laborraume fir die
Ausbildung von Augenoptikern
und Zahntechnikern aus ganz
Nordhessen geschaffen worden.

Diese beiden Ausbildungsberufe
bilden bis heute einen wichtigen
Bestandteil der Max-Eyth-Schule,
was auch in der durchgreifenden
Erneuerung des Zahntechnikla-
bors im Jahre 2000 zum Ausdruck
kommt.

1969 brachte das Berufsbildungs-
gesetz (BBiG) eine umfassende
Reform der Berufsausbildung, fir
deren rechtliche Regelung und
Durchfihrung die Kammern
(,Handwerkskammer“ und ,,Indu-
strie- und Handelskammer®)
zustandig wurden. In diesem
Gesetz wurden erstmals flr Aus-
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zubildende, Ausbilder und Betrie-
be Grundlagen festgelegt, die fir
alle Beteiligten ein hohes Maf} an
Rechtssicherheit brachten. Auch
die Verpflichtung zum Besuch der
Berufsschule wurde in diesem
Gesetz verankert, wenn auch die
schulischen Leistungen in den
Facharbeiterprifungen nicht
angerechnet werden. Das Berufs-
bildungsgesetz verlangt die
Besetzung der Prifungsaus-
schisse durch Vertreter der
Arbeitgeber, der Arbeitnehmer
und der Lehrer an beruflichen
Schulen. Obwohl die Mitarbeit in
den Prifungsausschiissen viel
Zeit erfordert, bietet sich hier die
Gelegenheit der intensiven
Zusammenarbeit zwischen
Berufsschule und Ausbildungsbe-
trieb.

Der stufenweise Aufbau berufli-
cher Vollzeitschulen wurde von
der Landesregierung in ihrem
Programm ,Hessen 80* ins Auge
gefasst. Als erste Schule in Nord-
hessen richtete die Max-Eyth-
Schule im Schuljahr 1969/1970
eine Fachoberschule mit den
Schwerpunkten Maschinenbau,
Elektrotechnik und Bautechnik
ein. Die Einflihrung dieser Schul-
form war eine Reaktion auf die
Veréanderungen im Bereich der
ehemaligen Fachschulen (z.B.
Ingenieurschulen), die zu Fach-

hochschulen umgewandelt wur-
den und eine héhere Eingangs-
qualifikation der Studenten ver-
langten.

Die Einfuhrung dieser beruflichen
Vollzeitschule hatte auch Riick-
wirkung auf die Gbrige Max-Eyth-
Schule, deren Lehrkrafte neue
Lerninhalte unterrichteten und
sich damit weiteren fachlichen
Herausforderungen zu stellen
hatten. Auf3erdem wurden fiir den
Englisch- bzw. den Deutschunter-
richt Kollegen aus dem allge-
meinbildenden Schulwesen ein-
gestellt. Die Fachoberschule an
der Max-Eyth-Schule hat seither
vielen jungen Menschen den Weg
zum Studium an einer Fachhoch-
schule geebnet oder ihnen die
Voraussetzung fir eine gute
Berufsausbildung geschaffen.
Durch die Einfihrung des
Schwerpunktes ,Informations-
technik”im Jahre 1992 hat die
Fachoberschule die Aktualitat
ihres Ausbildungsangebotes
zusatzlich erhéht.

Die Einfuhrung beruflicher Voll-
zeiteinrichtungen flhrte jedoch
zugleich zu einem erneuten ver-
grof3erten Raumbedarf. Neue
AuBenstellen entstanden. In der
Fuldatalstraf3e konnten 1972
Werkstattraume angemietet wer-
den. Ehemalige Blrordaume der

Fa. Salzmann in Bettenhausen
wurden als (allerdings nur wenig
geeignete) Klassenzimmer
benutzt.

Die Stadt beschloss daraufhin
1972 in ihrem Schulentwicklungs-
plan den beruflichen Schulen die
notwendige Prioritat zu geben
und gab griines Licht fir einen
Erweiterungsbau der Max-Eyth-
Schule an der Artilleriestrafle.
Dass fiir diesen Neubau zwei
Drittel der Zeughausruine abge-
rissen wurden, musste das Kolle-
gium der Max-Eyth-Schule mit
gemischten Geflihlen erfillen. Mit
dem Fall der Mauern wurden
einerseits Hoffnungen auf ein
erweitertes, modernes Schulge-
baude mit dringend erforderli-
chen Werkstatten erfillt, ande-
rerseits wurde jedoch der Haupt-
teil eines historischen Gebaude-
restes niedergerissen, ein Verlust
fir Kassel, der heute starker als
damals empfunden wird.

Als weitere berufliche Vollzeit-
schule wurde 1973 die Techniker-
schule (heute: Fachschule fur
Technik) eingerichtet. Diese
anspruchsvolle Form der Erwach-
senenbildung bietet den Studie-
renden die Moglichkeit, den
Abschluss als ,,Staatlich geprif-
ter Techniker® zu erlangen. Die
staatliche Anerkennung des

Abschlusses konnte vor 1973 nur
in Weilburg erworben werden,
war aber notwendig bei Bewer-
bungen fiir den 6ffentlichen
Dienst.

Die Entwicklung der Fachschule
fir Technik, die in Tages- und
auch in Abendform angeboten
wird, hat die Richtigkeit ihrer Ein-
fihrung 1973 in jeder Hinsicht
bestétigt. Die Fachschule fir
Technik ist noch stérker als die
Fachoberschule ein Bildungs-
gang, der von jungen Facharbeite-
rinnen und Facharbeitern zur
Weiterbildung genutzt wird. Der
Abschluss als ,,Staatlich gepruf-
ter Techniker* berechtigt auch
zum Studium an einer Fachhoch-
schule, und auch von dieser Még-
lichkeit machen jedes Jahr Absol-
venten Gebrauch.

1996 wurde die facheribergrei-
fende Projektarbeit fur die Fach-
schule fur Technik eingefiihrt und
die bisher durchgefiihrten Projek-
te zeigen das hohe technische
Niveau dieser Arbeiten (vgl. die
Dokumentation der Projekte in
der Website der Max-Eyth-Schule:
www. max-eyth-schule.de).

Der lange ersehnte Erweiterungs-
bau an der Artilleriestraf3e konnte
im September 1977 bezogen wer-
den. Die neuen Raume und Werk-

statten beeindruckten durch ihre
moderne Ausstattung u.a. mit
Fernsehgeraten, iber die Demon-
strationen aus den Werkstatten
direkt in den Unterricht einge-
spielt werden konnten. ,,Die Wan-
derjahre sind vorbei, einige Wiin-
sche bleiben offen” lautete die
Uberschrift in der HNA vom 28.
Sept. 1977. Der Schulleiter hatte
die Gelegenheit der offiziellen
Einweihung genutzt, die Verbin-
dung der beiden Schulgebaude
durch die Einbeziehung der
dazwischen stehenden Reste der
Zeughausruine einzufordern.
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Zeughausruine mit Schulfliigel an der
Artilleriestrafie

3. Arbeit an neuen Lehrplénen,
Modellversuche,
Berufliches Gymnasium

Bereits 1973 hatte der hessische
Kultusminister v. Friedeburg
neue, lernzielorientierte Rahmen-
lehrpléane fiir die Berufsschulen
zur Erprobung freigegeben. Diese
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Umstellung der Lehrpléane von
(veralteten) Stoffplanen auf Lern-
zielorientierung erforderte eine
Vielzahl von didaktischen Diskus-
sionen in Arbeitsgruppen des Kol-
legiums. Hierzu gehdrten auch
Diskussionen uber die zentralen
Prifungsaufgaben der Industrie-
und Handelskammer (PAL-Aufga-
benbank) wie auch Uber die
Anrechnung schulischer Leistun-
gen bei Facharbeiterprifungen.
Parallel dazu wurden Reformen
der beruflichen Bildung in
Modellversuchen erprobt. In
Zusammenarbeit mit dem Bun-
desinstitut fur Berufsbildung in
Berlin begann die Max-Eyth-
Schule die Einrichtung eines
Berufsgrundbildungsjahres. Von
diesem Modellversuch gingen vie-
le Anregungen fiir eine moderne
Unterrichtsgestaltung in der
Berufsschule aus, wenn auch das
Modell des Berufgrundbildungs-
jahres sich nicht durchgesetzt
hat. Zu viele Betriebe hielten die
Anrechnung dieses Schuljahres
auf die Ausbildungszeit fur nicht
sinnvoll.

Eine weitere Reformbemihung
bezog sich auf die Férderung von
Jugendlichen, die nach Abschluss
der Vollzeitschulpflicht ohne
Berufsausbildungsverhaltnis sind
oder keinen Hauptschulabschluss
haben. 1977 wurde der ,,Lehrgang
zur Verbesserung der beruflichen
Eingliederung” als Vorlaufer des
Berufsvorbereitungsjahres an der
Max-Eyth-Schule eingefihrt. In
diesem Bereich leisten insbeson-
dere die in den Werkstatten
unterrichtenden Kollegen eine
verdienstvolle, aber auch aufBerst
schwierige Arbeit. 1992 ist die
Vorbereitung Jugendlicher auf die
Berufswelt durch den ,,Eingliede-
rungslehrgang in die Berufs- und
Arbeitswelt“ (E.B.A.) ergénzt wor-
den, der sich besonders an Aus-
siedler, anerkannte Asylberech-
tigte und Auslander richtet. Fort-
gesetzt wird diese Arbeit in den
besonderen Bildungsgéangen mit
dem ,Programm zur Eingliede-
rung in die Berufs- und Arbeits-
welt* (EIBE), bei dem zusatzlich
Sozialpadagogen zur Férderung
der benachteiligten Schiiler ein-
gesetzt werden. Diese Maf3inahme
wird vom Européaischen Sozial-
fonds finanziert.

Als dritte berufliche Vollzeitschu-
le wurde 1980 das Berufliche
Gymnasium mit der Fachrichtung
Technik und den Schwerpunkten

Maschinenbau und Elektrotech-
nik (seit 2000 auch Datenverar-
beitungstechnik) an der Max-
Eyth-Schule eingerichtet.

1980 stand hinter dieser Ent-
scheidung die Hoffnung, vor allem
Berufsschiilern mit Realschulab-
schluss nach ihrer Berufsausbil-
dung einen Weg zum Abitur und
damit zur Universitat zu er6ffnen.
Diese Hoffnung hat sich nur teil-
weise erfillt, dennoch ist das
Berufliche Gymnasium zu einem
wichtigen Bildungsweg fiir tech-
nisch interessierte Jugendliche
geworden, denn mit der Méglich-
keit, Technikwissenschaft als Lei-
stungskurs zu wéahlen, wird ihre
besonderen Begabung und Nei-
gung anerkannt und geférdert.
Auch hier hat der Erfolg das Kon-
zept bestatigt.

Die Abiturienten des Beruflichen
Gymnasiums bestéatigen immer
wieder, dass ihnen der Einstieg in
das Studium, besonders natrlich
der technischen Facher, leicht
gefallen sei. Da das Abitur am
Beruflichen Gymnasium eine ,,All-
gemeine Hochschulreife® ist,
haben Absolventen des Berufli-
chen Gymnasiums der Max-Eyth-
Schule auch nicht-technische
Fécher wie Soziologie und sogar
Theologie bereits erfolgreich stu-
diert.

4. Computer verandern die
Schule

Die Anfange der Arbeit mit dem
Computer wirken aus heutiger
Sicht eher komisch. Am 18. Marz
1981 beschloss die Gesamtkonfe-
renz der Max-Eyth-Schule die
Anschaffung eines Computers,
der am 4. Mai 1983 (!) in einer
Fachkonferenz vorgestellt wurde.
Dann aber ging alles sehr schnell,
denn einige Kollegen hatten die
Zeichen der Zeit glicklicherweise
frihzeitig erkannt und sich mit
hohem Einsatz von Zeit und
selbst erbrachten finanziellen
Mitteln mit der Computertechno-
logie vertraut gemacht. Bereits im
Schuljahr 1983/84 begann einer
der bedeutendsten Modellversu-
che an der Max-Eyth-Schule:
,NC/CNC-Technik als Unterrichts-
gegenstand der Berufsschule®.
Die Erfahrungen dieser Arbeit
wurden auch in Kursen der Leh-
rerfortbildung, die von Kollegen
der Max-Eyth-Schule gehalten
wurden, weitergegeben.

Die Arbeit mit dem Computer hat
fir den Unterricht in allen Schul-
formen der Max-Eyth-Schule
ganz entscheidende Bedeutung
gewonnen. Dabei geht es nicht
lediglich um das Anwenden von
Programmen der Textverarbeitung
oder der Tabellenkalkulation, son-
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dern um das Verstehen der
Grundlagen der Informations-
technik.

Neben diesem inhaltlichen
Aspekt hat die Arbeit mit dem
Computer auch Auswirkung auf
die Unterrichtsgestaltung. In der
Max-Eyth-Schule gibt es heute
mehrere Fachraume, in denen
insgesamt tber 100 Computerar-
beitsplatze fir Schiler zur Verfl-
gung stehen, so dass das selb-
standige Arbeiten am Computer
in vielen Fachern praktiziert wer-
den kann. Das hat in verschiede-
nen Unterrichtsfachern schon
jetzt weitreichende Folgen.

In der Konstruktionstechnik flihrt
die Ersetzung des Zeichenbretts
durch den Bildschirm zur erhéh-
ten Bereitschaft, alternative Ent-
wirfe zu gestalten, da schnelle
Korrektur méglich ist. In anderen
Fachern kénnen Prozesse am
Computer simuliert werden, eine
aus der Arbeit des Ingenieurs
nicht mehr wegzudenkende
Methode.
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Die Infrastruktur des Computer-
netzwerks der Max-Eyth-Schule
ist durch die Lehrkréafte der Schu-
le aufgebaut worden. Die Schule
ist stolz darauf, solche Fachleute
zu haben und ihren Schiilern
modernste Technik vermitteln zu
kénnen. Dass die Voraussetzun-
gen dafiir nur mit groBem Enga-
gement und Flei3 geschaffen
werden konnten, diirfte sich von
selbst verstehen.

5. Die Neuordnung der indu-
striellen Metall- und Elek-
troberufe

Die gravierendste Reform der
Berufsausbildung nach dem
Berufsbildungsgesetz von 1969
brachte die Neuordnung der indu-
striellen Metall- und Elektroberu-
fe 1987. Durch diese Reform wur-
de u.a. die Zahl der Ausbildungs-
berufe reduziert. Die Ausbildung
ist in eine berufliche Grundaus-
bildung von einem Jahr und eine
darauf aufbauende berufliche
Fachbildung von 2,5 Jahren
gegliedert. So werden z.B. die bis
dahin selbstandigen Berufsaus-
bildungen als Dreher, Walzendre-
her, Automateneinrichter, Univer-
salfraser, Bohrwerkdreher und
Universalschleifer unter der
Berufsbezeichnung ,,Zerspa-
nungsmechaniker“ zusammenge-

fasst und die jeweils erforderli-
chen besonderen Qualifikationen
innerhalb einzelner Fachrichtung
erworben. Die genaue Berufsbe-
zeichnung lautet daher z.B. ,,Zer-
spanungsmechaniker, Fachrich-
tung Drehtechnik®. Diese Neuord-
nung der Ausbildungsberufe hatte
erhebliche Auswirkungen auf die
innere Organisation der Berufs-
schule, da geeignete Fachkonfe-
renzen zu bilden waren, die dem
Reformansatz Rechnung trugen.

Mit dem Modellversuch ,,Arbeits-
organisation als Gegenstand
beruflicher Bildung in den Berufs-
feldern Metall und Elektrotech-
nik“ wurde 1990 eine weitere
bedeutende Initiative fir die
Berufsschule begonnen. Dieser
Modellversuch wurde von der
Universitat Bremen wissen-
schaftlich begleitet und in
Zusammenarbeit mit der Staatli-
chen Technikerschule Weilburg
durchgefihrt. Es ging bei diesem
Versuch darum, den Auszubilden-
den durch prozessorientiertes
Arbeiten Zusammenhéange der
Produktion zu vermitteln, statt
ihnen isolierte Ausbildungsthe-
men zu prasentieren. Der Auszu-
bildende soll den Zusammenhang
seiner Arbeit im Produktionspro-
zess erkennen und beurteilen
kénnen. Zu diesem Zweck wurde
an der Max-Eyth-Schule eine

Metall-Ubungsfirma (MUFA)
gegrindet, in der die Konstrukti-
on einer Buttonpresse zur Her-
stellung von Ansteckplaketten
entwickelt wurde.

In dieser Ubungsfirma haben die
Auszubildenden dann alle
Arbeitsschritte von der Auftrags-
annahme Uber die Arbeitsvorbe-
reitung, Lagerhaltung, Werkstatt-
planung, Kostenrechnung, Ferti-
gung und Qualitatssicherung bis
zur Endabnahme durchgefihrt.
Die Ergebnisse des Modellver-
suchs wurden 1998 vom Institut
Technik und Bildung der Universi-
tat Bremen publiziert.

6. ,Miteinander erfolgreich
sein®

1992 erschitterten Gewalttaten
gegen Ausléander die Bundesrepu-
blik Deutschland. Die Gesamtkon-
ferenz der Max-Eyth-Schule
nahm die menschenverachtenden
Brandanschlage von Mélln und
Solingen zum Anlass, einen Brief
an alle Schiler, Eltern und Ausbil-
der zu richten (siehe Text auf S.22
dieser Festschrit).

Eine Ergdnzung zu diesen Bemu-
hungen war das Referat von Dr.
Yaacov Ben Chanan vor der
Gesamtkonferenz der Max-Eyth-

Schule Gber ,,Gewalt in unserer
Zeit".

--'M
MES==

Die vom Kultusministerium ange-
stof3ene Debatte Uber das Selbst-
verstdndnis der Schulen und das
Schulprogramm wurde seit 1993
an der Max-Eyth-Schule in einer
ganzen Reihe von Gesprachskrei-
sen aufgegriffen. 1996 beschloss
das Kollegium, in dieser Frage als
,Pilotschule" arbeiten zu wollen,
1998 bekamen die bisherigen Dis-
kussionen auf zwei Padagogi-
schen Tagen in der Reinhards-
waldschule festere Konturen.
»Miteinander erfolgreich sein"
wurde als leitende Idee des
Schulprogramms formuliert, das
im April 2000 in einer ersten Fas-
sung beschlossen wurde und
seither durch Arbeitsgruppen von
Kolleginnen und Kollegen konkre-
tisiert und weiterentwickelt wird.

Einen wesentlichen Einschnitt flr
die Berufsschule bedeutete 1994
die schulpolitische Entscheidung,
die Auszubildenden des VW-

Werks kiinftig in der Kreisberufs-
schule in Wolfhagen zu unterrich-

ten. Als Folge dieser Verlagerung
werden die letzten Auszubilden-
den des VW-Werks unsere Schule
im Jahre 2003 verlassen. Die Max-
Eyth-Schule bedauerte diese rein
politische Entscheidung.

Der neu geschaffene Beruf des
Mechatronikers verbindet Qualifi-
kationen des Maschinenbaus, der
Elektrotechnik und der Datenver-
arbeitung, wobei die Max-Eyth-
Schule mit der Oskar-von-Miller-
Schule zusammenarbeitet. Mit
diesem Beruf ist die Einfiihrung
der Lernfeldkonzeption an der
Max-Eyth-Schule verbunden, die
erhéhte didaktische Anforderun-
gen an die unterrichtenden Lehrer
stellt. Um diesen Anforderungen
gerecht zu werden, hat die Max-
Eyth-Schule an dem Modellver-
such ,Neue Unterrichtsstrukturen
und Lernkonzepte durch berufli-
ches Lernen in Lernfeldern
(NELE)“ teilgenommen und bindet
sich mit Mechatronikern in den
neuen Modellversuch ,Wissensfo-
rum als Instrument der Lernort-
kooperation (WISLOK)“ ein.
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SCHULLEITER WILLI SIEBERT

,Demokratie taghch erarbelten“

25 Jahre Ling priagte Wil
Siebert als ihr Leiter die
Max-Evth-Berufsschule
in Kassel Heute wird or
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schiedet,
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I Nachruf auf Schulleiter Willi Siebert (2002)
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Herr Siebert hat die Max-Eyth-Schule 25 Jahre als Schulleiter
gefuhrt, in einer Zeit, in der Gesellschaft und Bildungswesen einen
stirmischen Veranderungsprozess durchliefen. Nicht jeder sieht
die Arbeit eines Schulleiters, die Ausschiisse und Gremien der
Kammern, der Stadt, der Region und des Landes, in denen Herr
Siebert die Interessen der beruflichen Schule und natirlich auch
die Interessen ,,seiner" Schule, der Max-Eyth-Schule, vertreten
hat.

Am Beginn seiner Tatigkeit als Schulleiter stand der grof3e Erwei-
terungsbau der Schule in der Artilleriestrafle. Erweitert hat sich
auch das Lehrerkollegium, das sich in diesen 25 Jahren fast ver-
doppelt hat. Mit der Fachschule fiir Technik und der Schaffung des
Beruflichen Gymnasiums und dem Ausbau vieler Bildungsgénge in
der Berufsschule wurde wahrend der Amtszeit von Herrn Siebert
aus der Max-Eyth-Schule ein berufliches Bildungszentrum, das
sich in Nordhessen einen guten Ruf erworben hat.

Jeder, der in dieser von Herrn Siebert geleiteten Schule tatig war,
kann bestatigen, dass dieser Schulleiter Ideen und Initiativen aller
Lehrer weiten Raum gegeben hat. Und wie ist Herr Siebert Schiile-
rinnen und Schiilern, wie ist er seinen Kollegen gegenlbergetre-
ten? Da kann es nur ein Urteil geben: menschlich und gerecht. Bei
diesem Schulleiter gab es kein ,von oben herab", und es gab keine
Vorverurteilungen.

Dass Oberstudiendirektor Siebert in diesem Sinn Normen gesetzt
hat, dafiir war und ist ihm die Schulgemeinde lber seinen Tod hin-
aus dankbar.




Il. Die Entwicklung der Max-Eyth-Schule seit 2000

Das Luftbild zeigt die Max-Eyth-
Schule zwischen der Weserstrafe
(links oben) und der Artilleriestra-
Be (rechts) sowie einen Teil der
Oskar-von-Miller-Schule (links
und unten). Wenige Wochen nach
der Aufnahme dieser Fotografie
wurde auf den Dachern des Il. Be-

rufsschulzentrums eine 96-kW
Photovoltaikanlage in Betrieb
genommen.

Zwischen den Gebauden der Max-
Eyth-Schule liegt die Zeughaus-
ruine (rechts), in die 2008 eine
Cafeteria gebaut wird, die beide
Flugel der Schule verbinden wird.

Die Schuladresse lautet zwar
Weserstrafle, der Haupteingang
beider Schulen befindet sich aber
auf der Hofseite. Die Schulgebau-
de fillen weitgehend das Areal der
ehemaligen Artilleriekaserne aus.




ll. Entwicklung der Schule / A. Schulformen / 1. Die Berufsschule

A. Die einzelnen Schulformen

1. Die Berufsschule

Die Max-Eyth-Schule ist Beruf-
schule fur folgende Ausbildungs-
berufe:

Anlagenmechaniker, Augenoptiker,
Feinmechaniker, Fertigungsme-
chaniker, Industriemechaniker,
Karosserie- und Fahrzeugbaume-
chaniker, Konstruktionsmechani-
ker, Maschinenbaumechaniker,
Maschinen- und Anlagenfihrer,
Mechaniker fiir Karosserie- und
Instandhaltungstechnik, Mecha-
troniker, Metallbauer, Technische
Zeichner, Verfahrensmechaniker,
Werkzeugmechaniker, Zahntech-
niker, Zerspanungsmechaniker.

Die Entwicklung der Berufsschule
seit 2000 ist stark durch die Neu-
ordnung der industriellen Metall-
berufe und die damit verbundene
Einflhrung des Unterrichts in
Lernfeldern bestimmt. Mit der
Einfihrung der Lernfeldkonzepti-
on sind die Facher Technologie,
Arbeitsplanung und Technische
Mathematik auch als fachsyste-
matisches Ordnungsprinzip ver-
schwunden. Die genannten Facher
wurden in Lernfelder integriert,
ca. 13-15 Lernfelder beschreiben

ein Berufsbild. Durch den Unter-
richt in Lernfeldern, der sich mehr
handlungsorientiert am
Geschéfts- und Arbeitsprozess
orientiert, soll ein besserer Be-
rufsbezug hergestellt und ein gré-
Beres Interesse geweckt werden.

Noch immer empfinden jedoch vor
allem schwéchere Schiilerinnen
und Schiler die nun im Vorder-
grund stehende Vermittlung von
Handlungskompetenz als
Erschwernis gegeniliber dem fach-
systematischen ,,Auswendigler-
nen‘,

Die ehemaligen Prifungsfacher
Technische Mathematik, Arbeits-
planung und Technologie wurden
in die neuen Themengebiete Auf-
trags- und Funktionsanalyse und
Fertigungstechnik integriert.

Eine besondere Neuorientierung
gibt es in der praktischen Prifung.
Sie kann neben der bundesweit
zentral erstellten Variante (PAL)
auch als betrieblicher Auftrag
durchgefiihrt werden. In beiden
Prufungsvarianten steht nicht
mehr die Fertigungsgenauigkeit

als entscheidendes Notenkriteri-
um im Vordergrund, sondern die
Beherrschung des Geschafts- und
Arbeitsprozesses.

Fur diese Umgestaltung wurde
nach vorangegangenen Modellver-
suchen eine Fille von Fortbil-
dungsveranstaltungen durchge-
fihrt, an denen neben den Lehr-
kraften auch Ausbilder der Betrie-
be teilnahmen. Die handlungsori-
entierte Wissensvermittlung nach
der Lernfeldkonzeption erfordert
ein gehériges Umdenken aller
Beteiligten und stellt eine grofe
Herausforderung an die Weiterbil-
dungsbereitschaft dar.

Unterstitzt wird diese Arbeit
allerdings durch die infolge der
Generalsanierung standig verbes-
serte Ausstattung der Schule. Die
Ausstattung mit Computern und
Maschinen ist hervorragend, stellt
aber naturgemaf auch ihrerseits
hohe Anforderungen an die, die
diese Gerate im Unterricht nutzen
wollen. Aus den ehemaligen Fach-
radumen sind Kompetenzzentren
geworden, z.B. fur ,,Mechatronik“
(mit Steuerungs- und Automati-
sierungstechnik und Maschinen-
und Geratetechnik), fur ,,Kon-
struktionstechnik” und das ,,Kom-
petenzzentrum Moderne Produk-
tion“ Letzteres soll als Beispiel
vorgestellt werden.
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Kompetenzzentrum moderne Produktion
im Untergeschoss des Sudfligels

Im Mittelpunkt des Zentrums fiir
moderne Produktion stehen die
drei Bereiche Computer Aided
Design, Computer Aided Manu-
facturing und Computer Aided
Planning (Die Begriffe erkldrt die
folgende Graphik).

Damit lassen sich komplette
Betriebsdurchldufe an konkreten
Beispielen von der Planung, der
Fertigung auf einer CNC-gesteu-
erten 5-Achsen-Frdsmaschine
bis zur abschlieBenden Quali-
tdtskontrolle darstellen.
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Programmerstellung — S041
Hier wird die Fertigung nach
neuesten technologischen
Gesichtspunkten flir die Bereiche
Frdsen und Drehen geplant und
simuliert. Dabei kommt die Soft-
ware MTS 7.2 zur Anwendung, die
die Simulation des gesamten Fer-
tigungsvorgangs (Maschine,
Werkstlick, Werkzeug und Auf-
spannung) erlaubt. Durch eine
entsprechende Schullizenz kén-
nen alle Schiiler auch zu Hause
weitgehend selbstdndig arbeiten
und sich selbst kontrollieren.

Fertigung — S042

Im Raum S042 steht das Herz-
stiick des Kompetenzzentrums,
ein hochmodernes 5-Achsen-

Bearbeitungszentrum der Firma
Deckel-Maho-Gildemeister ,,DMU
50e“. Es erlaubt die Bearbeitung
von 5 Seiten eines Werkstiicks in
einer Aufspannung. Die Program-
mierung erfolgt entweder von 8
Programmierplétzen aus, die ein
originalgetreues Bedienpult zur
Verfiigung stellen, oder durch
Datentibertragung aus dem CNC-
Programm (MTS) und der CAD-
Anwendung (CATIA).

Produktionssteuerung/Kosten
rechnung — S044

Der Bereich Produktionssteue-
rung beinhaltet Zeitmanagement,
d. h. Aufnahme und Berechnung
von Prozesszeiten, Fertigungspla-
nung und Fertigungssteuerung.

Auch die Bereiche Fabriklayout
und Materialwirtschaft werden
mit einbezogen. Produktions-
systeme werden unter Kosten-
gesichtspunkten untersucht, um
die Kosten fiir die Herstellung
eines Produkts zu bestimmen.

Qualitdtsmanagement — S045
Der Arbeitsschwerpunkt im Raum
S045 liegt im modernen Quali-
tdtsmanagements (QM) und der
Qualitétssicherung (QS). Es steht
ein Messlabor zur Verfiigung, in
dem neben der klassischen
Messtechnik die Bereiche ,,indu-
strielle Bildverarbeitung” und
»Prozessmesstechnik und Steue-
rungstechnik“ unterrichtet wer-
den.
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Mechatronik

Der im Rahmen der Neuordnung
der industriellen Metallberufe
geschaffene Beruf des Mechatro-
nikers hat fur die Max-Eyth-
Schule grofie Bedeutung gewon-

nen. Da er die Bereiche Mechanik,

Elektrotechnik/Elektronik und
Datenverarbeitung umfasst, wird
der Unterricht in Kooperation mit
der Oskar-von-Miller-Schule
angeboten.
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Eine logische Weiterentwicklung
war die Aufnahme der Mechatro-
nik als zusatzlicher Schwerpunkt
unserer Fachschule fiir Technik.
In der Berufsschule gibt es
gegenwartig vier Mechatroniker-
Klassen pro Jahrgang. Einen Ein-
blick in die anspruchsvolle Aus-
bildung bietet der obenstehende
Artikel aus der HNA vom 13. Mai
2005
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Trotz der Freude an modernster
Ausstattung und erfolgreichen
Projekten in der Berufsschule
sollten jedoch auch Probleme
nicht verschwiegen werden:

In manchen Berufen ist der Pro-
zentsatz der nicht bestandenen
Abschlussprifung sehr hoch, zu
hoch, um dartber zur Tagesord-
nung tbergehen zu kénnen. Das
Kultusministerium hat deshalb
die Forderung aufgestellt, dass
bis 2009 in 14 ausgesuchten
Berufen die Durchfallquote in der
theoretischen Prifung um ein
Drittel gesenkt werden soll.
Dagegen wird niemand etwas
einwenden wollen, denn es ist
schon immer das Ziel jedes
Berufschullehrers gewesen, sei-
ne Schiiler zu einem erfolgrei-
chen Abschluss zu fihren. Alle in
diese Richtung gehenden
Anstrengungen sind zu begri-
f3en, besonders weil sie die For-
derung des einzelnen Schiilers in
den Vordergrund stellen. An der
Max-Eyth-Schule wurde ein
Schulprogramm-Arbeitsfeld zur
Entwicklung einer Férderkultur
fir die gesamte Schule einge-
richtet und eine entsprechende
Beférderungsstelle (A14) zur
Unterstitzung ausgeschrieben.
Als Schwerpunkte ihrer Arbeit
hat die Arbeitsgruppe den
Bereich Diagnostizieren, Férdern,

Beraten besonders im Hinblick
auf die sprachlichen Fahigkeiten
der Schiiler definiert.

Die Gesundheitstechnik:
Zahntechnik

Die Auszubildenden des Zahn-
technikerhandwerks werden seit
1961 in Bezirksfachklassen an
der Max-Eyth-Schule ausgebil-
det. Die Ausbildungsdauer
betragt dreieinhalb Jahre. Als
Mindestvoraussetzung muss
neben einem sehr guten Haupt-
schulabschluss die Liebe zu fili-
granem Arbeiten gefordert wer-
den. Die hochpréazise Herstellung
des Zahnersatzes erfolgt nam-
lich immer noch weitgehend in
Handarbeit, um Probleme der
Patienten im Kieferbereich zu
vermeiden. Gegenwartig werden
an unserer Schule ca. 150 Schu-
lerinnen und Schiiler in der
Zahntechnik ausgebildet. Im
Zuge der Generalsanierung wur-
de das zahntechnische Labor mit
15 hochmodernen Arbeitsplatzen
ausgestattet. Hierdurch ist die
Verzahnung der theoretischen
und praktischen Lerninhalte der
Lernfelder gewéahrleistet.

Die Weiterbildungsmaéglichkeiten
fir den Zahntechniker sind viel-
faltig, hangen allerdings ent-

scheidend von der jeweiligen
schulischen Vorbildung ab.

Die Gesundheitstechnik:
Augenoptik

Der Ausbildungsberuf besteht an
der Max-Eyth-Schule in Kassel
seit 1961 und fihrt im dualen
System (Ausbildung im Betrieb
und in der Schule) zu einem qua-
lifizierten Abschluss. Die Dauer
der Ausbildung betragt drei Jah-
re. Als Mindestvoraussetzung hat
sich neben einem sehr guten
Hauptschulabschluss die Freude
am Kontakt mit Kunden gezeigt,
denn die qualifizierte Beratung
der Kunden beim Kauf von Seh-
hilfen (Brillen und Kontaktlinsen)
stehen im Mittelpunkt der Tatig-
keit. An der Max-Eyth-Schule
wird diese Ausbildung theore-
tisch und auch praktisch unter-
richtet, denn wir besitzen eine
moderne optische Werkstatt mit
15 gut ausgestatteten Arbeits-
platzen, bei der die Datenverar-
beitungstechnik langst Einzug
gehalten hat. Die praxisnahe
Ausbildung wird durch Studien-
fahrten mit Besichtigungen opti-
scher Betriebe (z.B. der Carl-
Zeiss-Werke in Aalen) unter-
stutzt. Die Auszubildenden wer-
den in Bezirksfachklassen unter-
richtet, so dass unsere Auszubil-

denden aus einem Umkreis von
etwa 150 km in die Max-Eyth-
Schule nach Kassel kommen.
Gegenwartig besuchen ca. 120
Schilerinnen und Schiler des
Optikerhandwerks die Max-Eyth-
Schule.

Weiterbildungsméglichkeiten
bestehen in vielfacher Hinsicht.
So kann sich der Augenoptiker
zum Meister fortbilden, einen
eigenen Betrieb griinden oder ein
Studium an der Fachhochschule,
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beispielsweise in Aalen oder
Koln, aufnehmen.

Fir die Auszubildenden des Opti-
ker- und Zahntechnikerhand-
werks bietet die Max-Eyth-Schu-
le im Rahmen eines Schulver-
suchs die Doppelqualifizierung
zum Betriebsassistenten im
Handwerk an, welche gleichzeitig
bei einer spateren Meisteraus-
bildung (Buchfiihrung, Kalkulati-
on, Marketing u.a.) anerkannt
wird.




Anzeige

Bl Zahntechniker-Innung Kassel

Zahnersatz made in HESSEN

www.zahntechnikerinnungkassel.de

UBERZEUGENDE ABGRENZUNG
VON DUBIOSEN ANBIETERN

In Deutschland dirfen zahntechnische Leistungen nur
von in der Handwerksrolle eingetragenen zahntechni-
schen Laboratorien hergestellt werden. Die in anderen
Handwerken bekannte Ausiibungsgenehmigung gibt es
far das Zahntechniker-Handwerk nicht. Ein zahntechni-
sches Labor kann also, im Gegensatz zu den Ubrigen
Handwerken, nicht von einem erfahrenen Handwerksge-
sellen, sondern ausschlieBlich von einen Zahntechniker-
meister geleitet werden. Damit will der Gesetzgeber der
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I 2. Die Berufsvorbereitung

Der zunehmende Anteil arbeitslo-
ser Jugendlicher unter 18 Jahren
flhrte bereits 1977 zur Einfih-
rung berufsvorbereitender Maf3-
nahmen an der Max-Eyth-Schule.
Ein Teil dieser Anstrengungen ist
auch darauf ausgerichtet, den
bisher u. U. nicht erreichten
Hauptschulabschluss zu ermégli-
chen. Berufsvorbereitung als Hin-
flihrung zur Arbeitswelt ist aber
vielfach nicht nur ein schulisches
Problem, das durch Férderung
schulischer Leistungen allein
geldst werden kann.

So wurde das Berufsvorberei-
tungsjahr (BW), das als Vollzeit-
unterricht Fachpraxis in der
Schulwerkstatt und Theorie im
Klassenraum bietet, durch weite-
re Mafinahmen ergénzt, von
denen seit 2000 das EIBE-Pro-
gramm die grofite Bedeutung
gewonnen hat. EIBE steht fir
»Eingliederung in die Berufs- und
Arbeitswelt® und ist ein Pro-
gramm des Hessischen Kultusmi-
nisteriums zur Bekdmpfung der
Jugendarbeitslosigkeit durch
Qualifizierung und wird durch
Gelder der Europaischen Union
unterstitzt: ,,Die EIBE-Maf3nah-
me richtet sich an benachteiligte

Jugendliche und junge Erwachse-
ne, die eine besondere Férderung
bendtigen, weil sie von Arbeitslo-
sigkeit bedroht sind, dazu geho-
ren:

¢ Jugendliche mit Migrations-
hintergrund einschlief3lich Aus-
siedlerinnen und Aussiedler,

¢+ Jugendliche, die keinen Haupt-
schulabschluss erreicht haben,
bzw. deren schlechter
Abschluss einen Ubergang in
ein Ausbildungsverhaltnis
erschwert,

- Jugendliche aus dem Férder-
schulbereich (vor allem aus
dem Lern- und Erziehungshilfe-
bereich).

Die Jugendlichen und jungen
Erwachsenen sind in der Regel im
Alter zwischen 16 und 19 Jahren.
Bei den Teilnehmerinnen und Teil-
nehmern der Mafinahme EIBE
handelt es sich aufgrund der
oben beschriebenen unterschied-
lichen Ausgangslagen um eine
heterogene Zielgruppe.

So kénnen folgende ,,Startbedin-
gungen" bei den Schiilerinnen
und Schilern einzelnen oder in
Kombination auftreten:

- Fehlende Berufsorientierung

sowie mangelnde Ausbildungs-
reife, Verhaltensdefizite, wie
Unplnktlichkeit, hohe Fehlzei-
ten, fehlende Motivation und
unzureichende Arbeitshaltung,

- wenig entwickelte Schlussel-
qualifikationen wie Teamfahig-
keit, Frustrationstoleranz und
Verantwortungsbewusstsein,

« Schulmudigkeit, Schulverwei-
gerung und damit einhergehend
hohe schulische Fehlzeiten
(,Schulschwanzen"),

- mangelnde Deutschkenntnisse,
die den Ubergang in ein Ausbil-
dungs- bzw. Beschaftigungs-
verhéltnis behindern,

« Lern- und Leistungsdefizite im
schulischen Bereich, welche
das duale Ausbildungsziel ver-
hindern,

» Problematische familidre Situa-
tion.”

Aus der Darstellung der EIBE-Maf3-
nahme durch das Hess. Kultusmini-
sterium: http://www.eibe-
online.de/info_allg/ info_allg.html

Das Neue und auch die Max-Eyth-
Schule stark Bereichernde dieses
Programms ist die sozialpadago-
gische Betreuung der EIBE-
Schilerinnen und Schiiler. Eine
Fille von in dieser Form bisher
nicht moéglichen Projekten ist seit
2000 durch die an unserer Schule
tatigen Sozialpadagogen verwirk-

ﬁ a
licht worden, Projekte, die sowohl
bei den Jugendlichen wie auch in
der Offentlichkeit starke Reso-

nanz gefunden haben. Hier drei
Beispiele:

1. Das Friihstlicksbuffet

An dem Dienstleistungsprojekt
»~Auf gute Nachbarschaft in der
Unterneustadt” nahmen 2001
zehn Schuler der EIBE-Gruppe 2
teil. An sieben Sonntagen in der
Vorweihnachtszeit wurde von
ihnen im ,Haus der Jugend“ an
der Fuldabriicke ein Frihstlicks-
buffet angeboten, das sie vom
Einkauf Uber die Zubereitung bis
zur Bedienung zu versorgen hat-
ten. Dabei wurde ihr Engagement
— immerhin mussten sie an 7
Sonntagen bereits morgens um 7
Uhr zur Vorbereitung des Buffets
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Einladung
Friithstucksbuffet
Sonntag IL- T4 Uk

1
Wik Seldel-Hanm mil der Faldabivicke

kostenfrei fir Jugendliche

Ermnchasne sallon webe Murk

zur Stelle sein — mit einem Stun-
denlohn von 5.- Euro belohnt. Zu
der reinen Dienstleistung kamen
die Organisation des Einkaufs, die
Erfahrung im sachgerechten
Umgang mit Speisen sowie die
Orientierung in einem neuen
sozialen Umfeld. Die Tatsache,
dass die Veranstaltung unter glei-
chen Bedingungen 2002 wieder-
holt werden konnte, ist wohl der
beste Beweis fiir den Wert dieses
Projekts.

2. Hilfe fur die Opfer des Elbe-
hochwassers 2002

EIBE-Schiler fotografierten 51
Klassen der Max-Eyth-Schule, um
die Bilder anschlief}end den
Jugendlichen fir einen Spenden-
beitrag von 3.- Euro anzubieten.
Unterstitzt wurde ihre Aktion von
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der Firma Xerox-Vertragspartner
Heinz Bihl, die alle Laseraus-
drucke kostenlos zur Verfligung
stellte. Allein aufgrund des Ver-
kaufs der Klassenfotos konnten
2493.- Euro an die HNA-Flutop-
ferhilfe Uberwiesen werden. Fast
nebenbei erlernten die beteiligten
Schiler der EIBE-Mafinahme das
Fotografieren mit Digitalkameras,
das Bearbeiten der Fotos mit Hil-
fe eines Bildbearbeitungspro-
gramms und die notwendigen
Planungen fiir die Durchfiihrung
des Projekts.

3. EIBE-Schuler als Rapper
Einen ganz besonderen Akzent in

der Arbeit der EIBE-Klassen an
der Max-Eyth-Schule konnte

unser Sozialpaddagoge André

Peschke setzen. André Peschke —

als ,,Dresta“ von den ,,Raportaz”
in der Hip-Hop-Szene ein Begriff
— ist es gelungen, das Interesse
der Jugendlichen an Rapsongs in
Aktivitdt umzusetzen. Aus dieser
Arbeit sind die drei Rapsongs
~Was ich seh”, ,Die Katastrophe“
und ,\Wir“ hervorgegangen. Ein
Beispiel dafir, was junge Leute,
denen niemand so etwas zuge-
traut hatte, an Kreativitat und
auch an Disziplin (bei der Umset-
zung von Einfallen) hervorbringen
kénnen.

Die Rapsongs bringen das
Lebensgefiihl der Akteure zum
Ausdruck, wenden sich aber auch
in dem Song ,,Die Katastrophe®

HNA 13.07.2004, Foto: Lantelme
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psongs,

Die CD ist im Biro der Max-Eyth-Schule fir 2.- Euro erhaltlich



Far 4 Euro
im Bliro der
Max-Eyth-Schule
erhaltlich

Problemen in der Welt wie dem
Leiden der Tsunami-Opfer von
2004 zu. Diese Rapsongs wie
auch der ebenfalls mit EIBE-
Schiilern in Zusammenarbeit mit
dem Offenen Kanal realisierte
Film ,Gangsta — Gangsta. Glaubst
du wirklich, du hast nichts zu ver-
lieren?“ zeigen, dass in den EIBE-
Klasse eine hervorragende Arbeit
geleistet wird, die sicherlich allen
daran Beteiligten unvergesslich
ist.

4. Unterricht fur arbeitslose
Jugendliche

Neben der Aktivierung der
Jugendlichen durch die Form des
Lernens in gemeinsam erfillter
Aufgabe erstreckt sich die sozial-
padagogische Betreuung auch auf
die Vermittlung von Praktika in
Betrieben sowie die Betreuung
der Praktikanten, wenn méglich
bis zum Ubergang vom Praktikum
zum Ausbildungsplatz. An dieser
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Praktikumsbetreuung beteiligt
sich auch die Stadt durch die
Jugendberufshilfe.

Aussagen Ulber die Wirkung dieser
berufsvorbereitenden Maf3nah-
men sind jedoch schwer zu verall-
gemeinern. Nach Aussage des
zustandigen Abteilungsleiters,
Herrn Otto, leiden viele Program-
me an der Kurzfristigkeit der Mit-
telgewéhrung. Mittel- oder gar
langfristige Planung sei vielfach
nicht moéglich, zudem fehlten
Ruckmeldungen dariiber, was aus
den Schilerinnen und Schiilern,
die die MaBnahmen durchlaufen
haben, schlief3lich geworden sei.

Einen starken Einschnitt hat die
Arbeit mit arbeitslosen Jugendli-
chen durch die Verédnderung der
Schulpflicht erfahren. Seit 2005
sind Jugendliche, die 10 Jahre
Vollzeitschule besucht haben und
noch nicht 18 Jahre alt sind, nicht
mehr schulpflichtig. Das hat zu

einem starken Rickgang der
Schilerzahl von Jugendlichen
ohne Ausbildung gefihrt. Aller-
dings befindet sich ein Teil dieser
Jugendlichen jetzt in Férdermaf3-
nahmen der Bundesagentur fir
Arbeit. Genaue Zahlen sind
jedoch nicht bekannt.

Sonnenfich; Te jugeedchin Karlp Jisbirn Cwse hinnibiow, Ceonpus Kolos wed
b -y s e g e in Kasse iinahenar.

Praktikum statt Sofa:: .-

Max-Evth-Schule bietet Jugendlichen ahntﬁushilﬂlmgspiatz eine Berufsvorbereilung

Es ist offenkundig, dass es nicht
nur eine Frage der Schule ist, ob
Jugendlichen ohne Arbeit Per-
spektiven fir die Zukunft vermit-
telt werden kénnen. Dass sie aber

ihren Beitrag dazu zu leisten B
bereit ist, kann diese Darstellung um..m:fmm' dmﬂ
.. . ) sitzen,  bhiir Wil
der erhéhten Anstrengungen seit shem Jrprndlichn iiser wie
. . . . aber gini JCwr e Proeeefah
2000 sicherlich zeigen. Alle diese kihen vie viesbeicht den
; Pty ine Berifalebes
Anstrengungen waren und sind
Fetis und Solor-Modelle

darauf gerichtet, dass aus
Jugendlichen ohne Ausbildung
und Arbeit keinen Jugendlichen
ohne Zukunft werden.

E-.n-upnl'lhr.nrlnmwl
st die Prakuenien dafin
ende bl ther Arhell besecht suflen
Ao wiktden ilin von den o

whien e s larks
lekchelahriet

1B LB, ManEythy
ﬁchlr hnmi'l!ﬂl.
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I 3. Die Fachoberschule

Seit der Einrichtung der Fach-
oberschule (FOS) im Schuljahr
1969/70 ist diese Schulform ein
fester Bestandteil des Bildungs-
angebots der Max-Eyth-Schule.
Allerdings haben gesellschaftli-
che Veranderungen auch den
Charakter dieser Schulform nicht
unberthrt gelassen.

Die Verordnung Uber die Fach-
oberschule stellt in §1 als Ziel
dieser Schulform fest:,,Die Aus-
bildung in der Fachoberschule
baut auf mittleren Bildungsab-
schlissen auf und fihrt in Verbin-
dung mit einer beruflichen Quali-
fizierung zur Fachhochschulrei-
fe.“ Dieser Abschluss ist von gro-
B3em Wert, denn die Fachhoch-
schulreife befahigt ,zum Studium
an einer Fachhochschule und in
einem integrierten Studiengang
und fir qualifizierte Funktionen

in Technik, Wirtschaft und Verwal-
tung® (§4).

Die Entwicklung auf dem Arbeits-
markt hat jedoch dazu gefiihrt,
dass ein betrachtlicher Teil der
Schilerinnen und Schiler gar
nicht ein Studium an einer Fach-
hochschule anstrebt, sondern die
Fachoberschule als Vorbereitung

flr eine Berufsausbildung
besucht. An unserer Schule sind
das nach Schatzung des zustan-
digen Abteilungsleiters, Herrn
Lotz, etwa 60-70% der Schiilerin-
nen und Schiler der FOS.

Dennoch versucht die Fachober-
schule an der Max-Eyth-Schule
den Auftrag der Studiumsvorbe-
reitung weiterhin aufrecht zu
erhalten. Das driickt sich z. B. in
der seit 2004 eingeleiteten
Zusammenarbeit mit der Univer-
sitdt im Rahmen eines ,,Friihstu-
diums* fur begabte Schiilerinnen
und Schiler aus. Schiilerinnen
und Schiler der 12. Klasse der
FOS haben die Méglichkeit, an
Veranstaltungen der Kasseler
Universitat im Bereich Informatik
(Fachgebiet ,Technische Informa-
tik“) teilzunehmen und einen Lei-
stungsnachweis aus dem Grund-
studium (Einfihrung in die Pro-
grammierung mit C++) zu erwer-
ben, der bei Beginn eines Studi-
ums angerechnet wird. Obwohl
dieses anspruchsvolle Angebot
nur von besonders Begabten
genutzt werden kann, zeigt es
aber, dass die FOS durchaus nicht
als schulische Ausbildung zweiter
Klasse abqualifiziert werden darf.

Seit 2003 gibt es eine Kapazitats-
beschrankung der FOS, so dass in
der Jahrgangsstufe 11 jeweils nur
hochstens 6 Klassen eingerichtet
werden. Diese Kapazitatsbe-
schrankung fuhrte zu einer
betrachtlichen Anzahl von Absa-
gen an die Bewerber. Die allge-
meinen Voraussetzungen zum
Besuch der FOS fordern, dass ein
Realschulabschluss mit wenig-
stens zweimal der Note 3 und
einmal der Note 4 in den Fachern
Deutsch, Englisch und Mathema-
tik sowie eine Eignungsfeststel-
lung der abgebenden Schule vor-
liegen muss. Seit der Kapazitats-
beschrankung kann die Schule
bei der Auswahl der Bewerber
héhere Anforderungen stellen.

Eine weitere Veranderung in der
Organisation der FOS hat sich
beim Praktikum ergeben. Seit
dem Schuljahr 2001/2002 missen
die Schilerinnen und Schiiler
ihren Praktikumsplatz selber
suchen und den Nachweis lber
den erfolgreichen Abschluss des
auf ein Kalenderjahr verlangerten
Praktikums vorlegen. Dadurch
wird die Selbstverantwortung der
Praktikanten eingefordert, eine
ausgesprochen begriiflenswerte
MaBnahme.

Die sehr moderne Ausstattung
der Max-Eyth-Schule ermdglicht

einen Unterricht, der sich deut-
lich von den Arbeitsformen von
vor 10 Jahren unterscheidet. Das
zeigt sich z.B. durch den Einsatz
von Computersimulationen wie
»,Prozesssteuerung im Maschi-
nenbau® Dass der Unterricht
dadurch nicht ,,einfacher® wird,
zeigen die Aussagen Uber die Ver-
setzung von Klasse 11 nach Klas-
se 12, die in den letzten vier Jah-
ren durchschnittlich von 23% der
Schilerinnen und Schiiler nicht
erreicht wurde. Auch bei der
Abschlussprifung nach der Klas-
se 12 sind es im gleichen Zeit-
raum nochmals durchschnittlich
ca. 20%, die die Fachhochschul-
reife nicht erlangen konnten. Von
strahlenden Erfolgen kann aller-
dings auch berichtet werden. Am
22.Juni 2005 schaffte der Schiler
Darko Smolenicki die Fachhoch-
schulreifeprifung im Schwer-
punkt Maschinenbau mit der
staunenswerten Note 1,0.

Die weitere Entwicklung der FOS
wird sicherlich durch die auch fir
diese Schulform vom Kultusmini-
sterium geplante Einfiihrung
einer zentralen Abschlussprifung
beeinflusst werden. Auch dann
wird die Fachhochschulreife
nicht, wie immer wieder falschli-
cherweise gesagt wird, ein ,,Fach-
abitur® sein. Sie ist weniger, weil
sie nicht zum Studium an der Uni-

versitat berechtigt, und sie ist
mehr, weil sie durchaus nicht auf
die Ausbildung in einem Fach
festlegt, sondern alle Méglichkei-
ten des Studiums an Fachhoch-
schulen aller Art er6ffnet. Die
Max-Eyth-Schule wird diese
Schulform daher weiterhin auf-
merksam pflegen.
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Obwoh!l die folgende Rede schon
1991 gehalten wurde, ist sie doch
ein schénes Zeugnis fiir den
Humor, mit dem Herr Lotz als
Abteilungsleiter die FOS bis 2008
gefiihrt hat, und verdient deshalb,
hier dokumentiert zu werden.

Liebe Absolventen, liebe
Gaste, liebe Kolleginnen und
Kollegen,

zunéchst gratuliere ich allen
Absolventen der Fachoberschu-
le, die ihre Fachhochschulreife-
prufung in den Schwerpunkten
Elektrotechnik und Maschinen-
bau an der Max-Eyth-Schule
Kassel mit Erfolg abgelegt
haben, ebenfalls ganz herzlich.
Die wesentlichen Ergebnisse
sind bereits von unserem Schul-
leiter, Herrn Siebert, vorgetragen
worden. Mein Dank geht eben-
falls an alle Kolleginnen und
Kollegen, die durch ihren Einsatz
mit dazu beigetragen haben,
dass heute 107 Absolventen der
Fachoberschule das Zeugnis der
Fachhochschulreife erhalten
werden.

Dieses Zeugnis enthalt neben
den Personendaten eine
wesentliche Rubrik mit der
Uberschrift: ,Die Leistungen in
den einzelnen Fachern sind wie
folgt bewertet worden: Auch
hier, in einem Abschlusszeugnis,

taucht der Begriff Leistung, der in
unserer Gesellschaft einen so
hohen Stellenwert hat, wieder
auf. Warum Prifungen, Zensuren
und Zeugnisse eine so grofie
Bedeutung haben, lasst sich u.a.
damit begriinden, dass unser
Ausbildungswesen, der Arbeits-
markt und die Stellung des Indivi-
duums in der Gesellschaft durch
ein komplexes ,,Berechtigungswe-
sen“vielfaltig miteinander ver-
netzt sind.

Ich muss aber hier anmerken,
dass in dem heute auszuhandi-
genden Zeugnis nur die schuli-
schen Leistungen beurteilt wer-
den konnten. Hervorragende
auferschulische Leistungen, wie
z.B. die Ausrichtung und Organi-
sation eines Abschlussfestes der
Klasse FOS 12.3 konnten leider
nicht berlcksichtigt werden. Die
Klasse 12.3 hatte dafir mit
Sicherheit die Note ,,sehr gut*”
verdient.

Lassen Sie mich mit wenigen
Worten, die nicht immer ganz
ernst gemeint sind, auf diesen
Begriff ,,Leistung” etwas naher
eingehen. Um meinen weiteren
Ausfiihrungen folgen zu kénnen,
sind lediglich elementare Kennt-
nisse der Elektrotechnik erforder-
lich. Auch die Maschinenbauer
unter lhnen haben sich ja einige
Monate mit der Elektrotechnik
mehr oder weniger erfolgreich

befasst. Sollten jedoch in Einzel-
fallen Schwierigkeiten bei der
Umsetzung auftreten, gebe ich
gern den Rat des erfahrenen Kol-
legen Behrend weiter: ,Fertigen
Sie sich zunachst eine kleine
Schaltskizze an!“.

Nun zu meinem ,Leistungsmo-
dell“: Damit ein ,,System* oder
besser eine ,,Quelle” Leistung
erbringen kann, sind bestimmte
Voraussetzungen erforderlich:

Es muss ,,.Spannung oder Potenti-
al“, d.h. ,,gespeicherte Energie“
vorhanden sein, es muss ein ,Ver-
braucher oder Abnehmer* vor-
handen sein.

Wie Sie alle wissen, unterschei-
det man Priméar- und Sekundar-
elemente. Sekundéarelemente
sind in der Schulrealiat jedoch
weitaus haufiger anzutreffen.
Diese miissen zunachst mit
erheblichen Anstrengungen ,auf-
geladen“ werden, damit Sie in die
Lage versetzt werden, Leistung
abzugeben.

Wird nun eine Quelle mit dem
Abnehmer verbunden, sollte nach
den allgemein anerkannten
Regeln der Elektrotechnik ein
»Leistungsfluss” zum Abnehmer
einsetzen. Diesen Vorgang
bezeichnet man auch als Lei-
stungsmessung. Warum ist dieser
Leistungsfluss nun teilweise sehr
gering? Sie wissen, dass reale

Quellen einen ,,Inneren Wider-
stand“ besitzen. Dieser Innere
Widerstand bestimmt zusammen
mit dem Auf3enwiderstand die
abgegebene Leistung. Der Strom
muss also einen ,,Inneren Wider-
stand“ Gberwinden, damit im
Auf3enwiderstand Leistung umge-
setzt werden kann.

Bei glinstigen Verhaltnissen, d.h.
wenn ,,Innerer Widerstand“ und
»~AuBenwiderstand“ gleich grof3
sind, kann die Quelle die maximal
mogliche Leistung abgeben. Die
Fachleute sprechen hier von
»Leistungsanpassung®.

Wenn die Leistungsabgabe einer
Quelle nicht zufriedenstellend ist,
kénnen also sehr vielfaltige Ursa-
chen verantwortlich sein:
Schlechter Ladezustand aufgrund
zu geringer Verweildauer an der
Ladestation (gemeint sind hier
hohe Fehlzeiten!). Die Folge ist
eine zu geringe Spannung. Da die
Spannung quadratisch eingeht,
ist diese Grof3e von besonderer
Bedeutung fur die abgegebene
Leistung!

Zu hoher Innenwiderstand der
Quelle, d.h. Zuspatkommen,
ungenigende Vorbereitung und
Ablenkung sowie Abneigung
gegeniber dem entsprechenden
Fach behindern erheblich den
Leistungsfluss.

In Einzelfallen treten auch
»Nebenschlisse®, parallel zu den

Ausgangsklemmen auf. Dieser
besondere Zustand (meist durch
das andere Geschlecht hervor-
gerufen) fiihrt zu einer schnellen
Selbstentladung der Quelle. Zu
erkennen ist dieses Phanomen
an Auﬁerungen wie:,,Gestern
habe ich noch alles gewusst,
jetzt ist alles weg". Um hier
gezielt Verbesserungen zu errei-
chen, bedarf es einer sorgfalti-
gen und intensiven Analyse der
Rahmenbedingungen.

Damit Sie in Zukunft bei mog-
lichst gutem Wirkungsgrad eine
hohe Leistungsausbeute haben
und sich trotzdem den einen
oder anderen ,,Nebenschluss*
leisten kdnnen, wiinsche ich
Ihnen einen stets guten Ladezu-
stand sowie einen méglichst
geringen Innnenwiderstand.

In diesem Sinne fir die Zukunft
alles Gute und besuchen Sie uns
zu gegebener Zeit einmal, um
Uber lhre Erfahrungen mit dem
»Leistungsmodell der Max-Eyth-
Schule* zu berichten.

Studiendirektor Helmut Lotz,
Rede bei der Abschlussfeier der
Fachoberschule am 27. Juni 1991




I 4. Das Berufliche Gymnasium

Das Berufliche Gymnasium an der
Max-Eyth-Schule begann 1980
mit den Schwerpunktfachern
Maschinenbau und Elektrotech-
nik, zu denen im Jahr 2000 die
Datenverarbeitungstechnik hin-
zukam und seit 2007 in Zusam-
menarbeit mit der Walter-Hecker-
Schule die Gestaltungs- und
Medientechnik.

Das Schwerpunktfach ist jeweils
Leistungskurs mit finf Wochen-
stunden, zu denen noch ein dar-
auf bezogener Grundkurs Techno-
logie sowie ein ergénzender
Grundkurs in der Jahrgangstufe
12 mit jeweils drei Wochenstun-
den (s. Schaubild) hinzukommt.
Den weiteren Leistungskurs kdn-
nen die Schilerinnen und Schiiler
des Beruflichen Gymnasiums an
unserer Schule aus den Fachern
Deutsch, Englisch, Mathematik
oder Physik wahlen.

Hinter der Konzeption des Beruf-
lichen Gymnasiums steht die
Erkenntnis, dass dem Studium
technischer Inhalte ein den allge-
mein bildenden Fachern gleich-
wertiger Bildungsgehalt
zukommt. Deshalb fihrt das
Berufliche Gymnasium auch zur

allgemeinen Hochschulreife.

Von der Méglichkeit, nach dem
Besuch des Beruflichen Gymnasi-
ums andere, nicht-technische
Studienrichtungen, z.B. Betriebs-
wirtschaft, Jura, Sozialwesen
oder Lehramt, zu wéahlen, haben
deshalb schon eine Reihe von
Abiturienten unserer Schule
Gebrauch gemacht. Allerdings ist
es kein Geheimnis, dass unser
slechnisches Gymnasium“ ganz
besonders fiir ein Studium an
einer Technischen Hochschule
bzw. allgemein fir das Studium
technischer und naturwissen-
schaftlicher Facher hervorragen-
de Studienvoraussetzungen
schafft.

Dass das nicht ein peinliches
Selbstlob ist, belegen die AuBe-
rungen von Absolventen des
Beruflichen Gymnasiums bei der
Feier seines 25jahrigen Beste-
hens im Jahre 2005. (s. den Arti-
kel der HNA vom 25. Juni 2005).
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DIE LERNINHALTE DER SCHWERPUNKTFACHER IM BERUFLICHEN GYMNASIUM

Qualifikationsstufe 12-13

ELEKTROTECHNIK
(MES)

Technologie
(Grundkurs 3 Std.)

12.1 Messtechnik
12.2 Analogtechnik
13.1 Operationsver-

starkertechnik
13.2 Elektrotechnische
Anwendungen

Technikwissenschaft
(Leistungskurs 5 Std.)

12.1 Wechselstrom-
technik

12.2 Wechselstrom-
netze

13.1 Digitaltechnik

13.2 Antriebstechnik

Erganzender

Grundkurs

(Grundkurs 3 Std.)

12.1 Gleichstromnetze

(12.2 EDV-unterstiitzte
Lésungen elektro-
technischer Pro-

bleme)

Qualifikationsstufe 12-13

MASCHINENBAU
(MES)

Technologie
(Grundkurs 3 Std.)

12.1 Energie- und
Antriebstechnik

12.2 Konstruktions-
Elemente des
Maschinenbaus

13.1 Qualitatsmana-
gement
13.2 CNC-Technik

Technikwissenschaft
(Leistungskurs 5 Std.)

12.1 Dimensionierung
von Bauteilen

12.2 Funktionseinheiten
zur Energielbertra-
gung

13.1 Automatisierungs-
technik

13.2 Konstruktiver -

Maschinenbau

Erganzender
Grundkurs
(Grundkurs 3 Std.)

12.1 CNC-Technik

(12.2 CAD-Technik)

Qualifikationsstufe 12-13

DATENVERARBEITUNGS-
TECHNIK (MES)

Technologie
(Grundkurs 3 Std.)

12.1 Betriebssysteme

12.2 Vernetzte
Systeme

13.1 Prozessautomati-
sierung

13.2 Webdesign und
Multimedia

Technikwissenschaft

(Leistungskurs 5 Std.)

12.1 Objektorientierte
Softwareentwick-
lung

12.2 Datenkommunika-
tion

13.1 Datenbanken

13.2 Webbasierte
Anwendungen

Erganzender

Grundkurs

(Grundkurs 3 Std.)

(12.1 Digitaltechnisches
Praktikum)
12.2 Datenorganisation

Qualifikationsstufe 12-13

GESTALTUNGS- UND
MEDIENTECHNIK (WHS)

Technologie
(Grundkurs 3 Std.)

12.1 Erfassen
digitaler Bilder

12.2 Bearbeiten
digitaler Bilder

13.1 Gestalten von
Print- u. Non-Print-
Medien

13.2 Erstellen von 3-D-
Objekten

Technikwissenschaft

(Leistungskurs 5 Std.)

12.1 Kommunikations-
design

12.2 Produktdesign

13.1 Webdesign

13.2 Corporate-Design
in Theorie und
Praxis

Erganzender

Grundkurs

(Grundkurs 3 Std.)

12.1 Herstellung von
Medienprodukten




Wahlprognose 2002 im Politik-
unterricht

Welche Bedeutung auch allge-
mein bildenden Fachern im
Beruflichen Gymnasium
zukommt, zeigt beispielhaft das
umfangreiche facheribergreifen-
de Projekt ,Wahlprognose® des
Jahres 2002. Ziel: Eine Prognose
des Wahlausgangs im Wahlkreis
Kassel auf der Grundlage einer
moglichst représentativen Umfra-
ge.

Hierbei ging es sowohl um die
Gestaltung von Umfragen wie
auch um deren statistische Aus-
wertung und ihren Prognosewert.
Eine Woche lang riefen Schiiler
Telefonnummern im Wahlkreis an,
die nach statistischen Regeln
ausgesucht worden waren, und
legten den (anonym bleibenden)
wahlberechtigten Gespréachsteil-
nehmern Fragen eines zuvor sorg-
faltig erarbeiteten Fragebogens
vor. Eine Woche lang wurden die
Daten von fast 1000 Fragebdgen
in die Rechner eingegeben und
mit dem Programm GrafStat
zusammengefihrt und ausgewer-
tet.

Hoéhepunkt des Projektes war
dann die Prasentation der Ergeb-
nisse im Uberfullten Hérsaal 0117
der Universitat vor Schilern und
Lehrern und den Wahlkreisvertre-
tern der Parteien: Die Max-Eyth-

Schule rief und sie kamen alle,
verfolgten beeindruckt die Pra-
sentation und nahmen dann in
der anschlieBenden Podiumsdis-
kussion u.a. auch zu fiir sie unan-
genehmen Ergebnissen der
Umfrage Stellung, z.B. dass sie
den Wahlern als Personen kaum
bekannt waren. Am nachsten Tag
titelte die HNA Uber einem fast
ganzseitigen Artikel ,,Schiler
stellen Vertrauensfrage®. Der
Kommentar der Redakteurin
begann mit der Aussage: ,,Die
Max-Eyth-Schule macht es vor,
wie man junge Leute fir Politik
interessieren kann“ und endet mit
dem Satz ,,Solch einen praxisori-
entierten Unterricht wiinscht man
sich mehr*,

Ubrigens: Der Wahlausgang
bestéatigte mit geringen Abwei-
chungen die Prognose der Max-
Eyth-Schuler.

Veranderte Arbeitsformen
auch in nicht-technischen
Fachern

Der Einzug der Computertechnik
und des Internets in die Schulen
fahrt dazu, dass im Unterricht
Schuler oder Gruppen zuneh-
mend selbstandig recherchieren,
Informationen aufbereiten und
présentieren. Die Ausstattung
unserer Schule mit modernen
Medien erméglicht es, dass auch

im allgemein bildenden Unter-
richt Computer, Beamer und Flip-
Chart zu Lehr- und Lernzwecken
genutzt werden. Methoden- und
Medienkompetenz, wie sie in der
Didaktik aller Facher, aber auch
von kiinftigen Arbeitgebern gefor-
dert werden, sind somit selbst-
verstandliche Lernziele aller
Facher.

Eigenstandige Bedeutung
gewinnt dabei die Prasentation
als Prifungsform im Abitur, wo
eine von funf Prifungen als Préa-
sentation mit anschlieBendem
Prifungsgesprach durchgefiihrt
werden kann. Dafur muss friihzei-
tig gelernt werden, dass kopieren
noch nicht studieren ist, dass
Informationen gewichtet werden
missen und dass die Prasentati-
on einer Fragestellung entspre-
chen muss. Anfangerfehler wie
einfache Ubernahme von Inter-
netseiten oder das Fehlen von
Quellenangaben werden durch
kontinuierliche Ubung von Anfang
an bekampft und dirfen am Ende
der Schulzeit nicht mehr unter-
laufen.

Das Landesabitur seit 2007

Erarbeiteten friher die Kurslehrer
die Aufgabenstellung fiir das
schriftliche Abitur selbst, werden
diese seit 2007 landesweit zen-
tral gestellt. Das bedeutet fiir den
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,,Das absolut Beste*

Ehemalige und Abiturienten voll des Lobes fiir Max-Eyth-Schule

KASSEL, Thomns Keufmann
hat einen weiten Weg hinter
sich. Aus HKormwestheim bei
Stuttgart isl er angereist, um
mit selner Schule ein Jubild- - sik
um i felern: 25 Jahre Berul-
Hehes Gymnasiom an  der
-Schule., Der. 42-
Jahrige tut das gern. .. Jch habe

e o

ﬂbdmfrﬂhmkﬂnﬂﬂ
der den 5 in die Moto-

rale in Stul
war dI.tGE - e
lichen Gyrnadiums: e
sul seiner Schul-
laufbahn, Kaufmann = war
durch elne Lesew und Recht-
schretbschwa u}ehnmhﬂ
und entdeckte auf der Fr
rich-Wiahler-Schule sein Ta-
Tent fiir alles Techinische. 1980

wechselte er von der, Real-

Schule war das Beste, was mir
passieren konnte”, schwilrmi

ar
Auch Holger Fassl kam ©

1080 zum Beruflichen Gym-
naEsium. ih:lf dem humanisti-
schen  Wilhelmsgymnasium

war er nicht klar gekommen.
,,Allesaumdnlmtim‘m bis um
Letzten, das liegt mir nicht”,
sagt Fassl. Das Berufliche
Gymnasium, el die | ideale
Schulform filr technisch Be-

Unterricht, dass die Lehrpléne
und Einfuhrungserlasse (z.B. Lek-
tirelisten fir die Sprachen) im
Unterricht strikt abgearbeitet
werden missen. Da kann es
schon einmal zu zeitlichen Eng-
passen infolge von Unterrichts-

(gabre”, findet der 4 1-Jahrige.

Auch Fassl entwickelt l'ur&l»e
Autoindustrie; Ladeluf

me fikr Turbolader. Vom r-
sik- und  Mathematlkunter-
richt der Max-Evih-Schule
habe erwihrend des Studiums
sehr profitiert.

Die beiden Ehemaligen tra-
fen bei der Jublliumsieior, die
rugleich Abiturfete war, auf
den Machwuchs [ihrér Schu-
1e*. Und da zeigt sich, dassdas
Berufliche sium - mit
seinem  vollwertigen Abitur
awch Jugendlichen Wege er-

o - Gffnet, dic wihrend der Ober-

stufe merken, dass in EDV,
Maschinenbau oder Elektro
technik doch nicht thre Zu-

WWW
Wianert und

kunft licgt, Dennis Wienert
ous dom Schwalm-Eder-Krels
rt zu diesemn Kreis. Der
1-J&hri mtichte m
Grundschullehrer
Auch da schade es nicht, teche
nische  Grindiagen mltzy-
bringen
Franéeack Bommer . aus
Kagsel Interessierte sich ur-

rprﬁ ich fir Maschinenbaa
Iektrotechnilk, Jetzt

I'i e e¢ine Banklehre an
will Marketing studieren.

Dtr technische  Unterricht

habe ihr geholfen; nach pmk-
tschen Lésungen zu suchen

Daz kiinne man in jedem Fach
gebrawchen, -glanbt  die 20-
Jahrige. @

Kaylmiann [von ksl bewundam das Stesr-
et der neuen Frismaschine In hrer Schula. FOTGH DLLNG
HNA 25,06, 2000

ausfall, nur zweistiindiger Ein-
richtung des Faches o. &. kom-
men. Wichtig ist, dass die Schiiler
die Plane und Erlasse kennen, um
Uber die Anforderungen in der
Prufung orientiert zu sein. Die
Erfahrungen aus nunmehr zwei
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Durchgéangen des Landesabiturs
haben aber gezeigt, dass manche
Angste sich nicht bestatigt
haben. Die Aufgabenstellungen
waren fiir vorbereitete Schiiler
l6sbar, die Méglichkeit der Wahl
zwischen mehreren Aufgaben-
stellungen in allen Fachern stellt
eine Erleichterung dar. Das bishe-
rige Abschneiden unserer Schiile-
rinnen und Schiler beim Landes-
abitur ist ermutigend.

Auswirkung des Landesabiturs
auf die Schwerpunktfacher

In den Schwerpunktfachern Elek-
trotechnik, Maschinenbau und
Datenverarbeitungstechnik hat
das Landesabitur leider dazu
gefuhrt, dass die bisherigen Aus-
bildungsprofile von einer an der
Hochschule orientierten Vertie-
fung zu einer gréBeren Standardi-
sierung verandert worden sind.
Als Ausgleich werden an der Max-
Eyth-Schule die von jeder Schule
frei planbaren und projektorien-
tierten Technologiekurse der
Jahrgangsstufe 13.2 herangezo-
gen (Robotertechnik, CNC-Tech-
nik, Webdesign und Multimedia).
Durch die sehr gute technische
Ausstattung der drei zugehérigen
Kompetenzzentren wird jedoch
sowohl der Standardisierung als
auch jeder méglichen Profilierung
in den Projektarbeiten erfolgreich

Rechnung getragen. Die Umstel-
lungen durch das Landesabitur
haben den Bereich Maschinenbau
zu den gréBten Anderungen
gezwungen: Wurden namlich die
bisherigen Abituraufgaben mit
der an unserer Schule verfligba-
ren Konstruktions-, Berechnungs-
und Zeichensoftware (MEGACAD,
CATIA, HEXAGON) am Computer
bearbeitet, so ist das jetzt in der
Abiturprifung nicht mehr még-
lich, da nur wenige Schulen in
Hessen uber eine mit der Max-
Eyth-Schule vergleichbare Aus-
stattung verfiigen.

Im Bereich der Mathematik
(Grundkurs und Leistungskurs)
hat die Max-Eyth-Schule schon
sehr friih Computer-Algebra-
Systeme (CAS-Taschenrechner)
eingesetzt und damit sowohl bis-
her als auch im neuen Landesabi-
tur sehr gute Erfolge erzielt. Die
standige Verfugbarkeit (jeder
Schiiler der Qualifikationsstufe
besitzt einen eigenen CAS-Rech-
ner) fihrt zu einer sicheren
Beherrschung der mit dem Rech-
ner zu bearbeitenden Fragestel-
lungen. Diese besonderen Aufga-
benstellungen fiir CAS-Klassen
sind glucklicherweise auch im
neuen Landesabitur durch die
Auswahlmaéglichkeiten verankert.

WO WURDE DAS BESTE ABITUR GESCHRIEBEN? DIE DORCHSCHNITTSNOTEN
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5. Die Fachschule fur Technik . .o
- Zerreifdprobe gegliickt 3....

Seit der Einfihrung der Projektar-
beit 1996 ist diese Form des Wis-
senserwerbs aus der Fachschule
fir Technik nicht mehr wegzuden-
ken. Dabei ist zu berticksichtigen,
dass es sich bei dieser Projektar-
beit nicht um sympathisch
bemihte, laienhafte ErschlieBung
eines Themas, sondern um fast
ingenieurmaBige Problemldsun-
gen handelt, denn die Studieren-
den der Fachschule sind bereits
ausgebildete Facharbeiter mit
Berufspraxis.

Aus der Fllle der seit 2000 durch-
gefuhrten Projekte mégen hier
stellvertretend einige genannt
sein:

» Entwicklung einer behinderten-
gerechten Montagevorrichtung
fir die Baunataler Werkstétten

« Aufbau und Vernetzung eines
MPS-Systems

« Prifverfahren zur Auffindung
von Rissen und Fehlern in Edel-
stahlen

» Planung, Konstruktion und Fer-
tigung einer Entgrat- und
Anfasmaschine

» Erweiterung der CATIA V5-Infra-
struktur in der Fachschule

¢ Industrielle Bildverarbeitung

» Automatische Befettungsanla-
ge fir VW-Getriebe

Einige Projekte zielen auf die Wis-
sensvermittlung von Technik in
der Schule oder auf die wirksame
Nutzung neuer Technologien. Ein
Beispiel fir diese Art von Projekt
beschreibt der nebenstehende
Artikel aus der HNA vom 20. Juni
2006.

Angehende Techniker der Max-Eyth-Schule prisentieren Ergebnisse zweier Projekte

'KASSEL. .Das ist ja wie Sci-

ence-Fiction®, flistent ein Stu-
dent in dem dunklen Projekt-
raum der Max-Eyth-Schule, Ge-

-spannte Stille, Etwa 30 Studen-

ten, Lehrer, Vertreter des Staat-
fichen Schulamtes und der
Stadt Kassel fixieren den blin-
kenden Momnitor, auf dem e
ongriine Diagramme auf und
ab zittern. Hell erleuchtet ist
nur die industrielle Frisma-
schine hinter der Glasscheibe
Fabian Willeke driickt ein paar
Tastenkombinationen. Die Ma-
schine beginnl wi¢ von Geis-
terhand selbststindig 2u arbei-
ten. Fabian Willeke ist einer
der 32 angehenden Maschinen-
techniker, die heute die Ergeb-
nisse [hrer beiden Projekie pri-
Sentieren.

Ein Jahr lang haben sie ge-
zeichnet, konstruiert, gefer
tigt, gepriift, geplant, organi-
shert,  vermessen, program-
miert und ausgewertet. Jetzt st
e 50 weit: Die beiden Projela-
teams zetgen: Der Schweilt vie-
ler Uberstunden hat sich ge
lohny; Das eine Team hat einge
Spritzgielform hergestellt, um
die  Qualitiy verschiedener
Kunststoffe zu prifen. Zug-
priifstibe aus Kunststoff wer-
den in die Maschine gespannt
und so lange auseinander ge-
rissen, bis der Stab mit einem
lauten  Knacks  aonseinander

)

Sie zelgen, was sie in einem Jahr Projektarbeit erreicht haben: Thomas tslei (Studienrat, von links)
ierenden T

mit den Stud

sche, Florian Bachmann, Markus Otto,

‘obias Nowitzki (hinten), Fabian Willeke (vorne), Ronny
iter der Fachschule fiir Maschinentechnik, und

Schulleiter Arno Koch von der Max-Eyth-Schule,

bricht, JAuf diese Weise kon-
nen wir die Eigenschaften ver
schiedener Kunststoffarten be-
stimmen®, erklirt Schulleiter
Armo Koch.

Die pweite Gruppe hat mit-
hilfe der Mathematisch-Tech-
nischen Anwendungssoftware
(MTS) und eines dreidimensio-
nalen Konstruktionspro-
gramms Schulungsunterlagen

erarbeiter. Die Mappen enthal-
ten rusammen mit éiner -
gens  erstellen  Lernsoftware
prizise Antworten auf alle Fra-
gen rund um die Maschinen-
techinologie, Werkzeug- und
Werkstiicksspannung bis hin
aur  Werkzeug- und  Werk-
stickvermessung.

e Ergebnisse der Studen:
ten kommen nicht nur der

Klein, Matthias Ra-
Foen: Klvinhane

Mix-Eyth-Schule, sondern
auch der Uni Kassel und ver
schiedenen Firmen rugute, die
den Studenten Maschinen und
Materdl fir ihre beiden Arbei-
ten spendeten. JIn drei 'Wo-
chen diirfen sich die Neifigen
Projektler staatlich geprifie
Techniker pennen®, sag der
Schulleiter, Und das ‘haben
sich auch alle 32 verdient.”
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Eine andere Zielsetzung verfolgen
Projekte, die in Zusammenarbeit
mit Betrieben geplant und durch-
gefuhrt werden. Hierbei geht es
nicht nur um die technische Pro-
blemlésung, sondern auch um ein
Hineindenken in Produktions-
und Organisationsablaufe und —
wie in dem stellvertretend vorge-
stellten Fall — um soziales Ein-
fihlungsvermdgen.

Neben der praxisnahen Projektar-
beit bietet die Fachschule fiir
Technik weitere Qualifikationen,
die von den Studierenden auch
wahrgenommen werden:

Die Studierenden kénnen zum
einen die Ausbildereignungspru-
fung ablegen, wie auch — als wei-
teres Zusatzangebot — sich zum
Qualitatsmanager schulen lassen,
wofir die Max-Eyth-Schule seit
2004 als Ausbildungsstatte zerti-
fiziert ist. Und schlieB3lich kann
durch Zusatzunterricht und
Zusatzprufung die Fachhoch-
schulreife erworben werden, eine
Bildungsméglichkeit, die von vie-
len Studierenden der Fachschule
genutzt wird. 2005 haben zudem
11 Studierende nach Erwerb des
Abschlusses als ,,staatlich
geprifter Techniker“ noch ein
Zusatzstudium ,,Wirtschaft“ an
der Max-Eyth-Schule erfolgreich
abgeschlossen.

Die in der Berufsschule vorange-
triebene Lernfeldorientierung bei
der Wissensvermittlung wird als
Schulversuch auch in der Fach-
schule fur Technik erprobt, wobei
diese facherlbergreifende Form
des Studiums an Lehrende wie
Lernende gleichermaflen hohe
Anforderungen stellt.

SchlieB3lich ist noch zu erwahnen,
dass in der Teilzeitform der Fach-
schule (als Abendschule) seit
2007 neben der bisherigen Fach-
richtung ,Maschinenbau“ die
Fachrichtung ,Mechatronik®
angeboten wird, wodurch die Aus-
bildung zum Mechatroniker, die
die Max-Eyth-Schule in der
Berufsschule erméglicht, zum
»staatlich gepruften Techniker*
fortgefiuihrt werden kann.

Die Tatsache, dass bei der Max-
Eyth-Schule regelméafig Angebote
von Firmen eingehen, die Techni-
ker unserer Fachschule anwerben
wollen, ist ein Hinweis darauf,
dass hier eine realitatsbezogene
Ausbildung angeboten wird, um
deren Erwerb es sich zu bemihen
lohnt.

.schen an’ die Ar-

Ausgetiifteltes Eintiiten

Kasseler Werkstatt und Max-Eyth-Schule entwickelten gemeinsam Maschine

KASSEL. Die Arbeit an den
Menschen anpassen. [Das (st
das Anliegen eines Kooperati-
onsprojektes der Kasseler
Werkstatt mit der Max-Eyth-
Schule. Nach den Vorgaben der
Kazseler Werkstatt haben Stu-

‘dierende der Fachrichtung Ma-

schinentechnik der Max-Eyth-
Schule eine Vorrichtung zum
Offnen von PE-Beuteln entwi-
ckelt, Jerzt wurde die Titentf-
nungsvorrichtung von den Stu-
dierenden und den Lehrkrif-
ten an die Kasseler Werkstatt
iibergeben.

Dig téechmisch aufwindige
Maschine funktioniert einfach
und st leicht #u bedienen.
Zwei parallele Bolzen erzeugen
ein Vakuum, welches die da-
wwischen ge-
klemmten PE-Beu-
tel ansaugt.
eine einfache vor
und zuriick beweg-
bare Maus werden
die” Bolzen ausei-
nander -geschoben
und die Tiite wird
zum Befiillen gedif-
net,

5o konnen Men-
schen mit motor-
schen  Einschrin-
kungen vollwertige
Arbeit  erbringen.
LE5 ist wichtig,
nicht den  Men-

beit, sondern die
Arbeit an den Men-

ter der Kasseler Werkstar, Der
Forderbereich: der Kasseler
Werkstatt betreut Menschen,
die aufgrund der At und
Schwere ihrer Behinderung
nicht am geregelten Werkstat-
betrieb teilnehmen kinnen:
Die Arbeit fordert die Inte-
gration, bietet den Arbeitneh-
mern dartiber hinaus ein gere:
geltes Einkommen sowit Sozi-
al- und Rentenversicherung.
betont Thomas Pfeiffer, Be-
reichsleiter  des  Féarderbe-
reichs/Tagesforderstitte.  Die
Abteilung  Montage, Verpa-
chung und Logistik arbeitet als
Zulieferungsbetrieb unter an-
derem far die Autoindustrie.
Fiir die Studenten der Max-
Eyth-Schule bot das Projekt der

schen  anzupas- Zur feierlichen Obergabe der Titendffnu

sen”, sagt Christian start kamen Michael
Lehnert, Projektlei- Kutschmeschki und Sam

Titendffmenvortichiung neben
Theorie und Praxis auch eine
wichtige soziale Komponente;
Die von der Kasseler Werkstatt
gemachten Vorgaben mussten
in einem ersten Arbeitsschritt

schnell redigiers werden:

Dazu war auch die intensive
Auseinandersetzung mit den
Arbeitsweisen der behinderten
Menschen notwendig,

Nicht nur der Umfang des.

Projekies wurde érweitert, sor-
dern auch der Etat. s stecken
viel Zeit. Efergie und Herzblut
in dem Projekt”, sagt Frank
Chrubasik, Lehrer  der Max-
Eyth-Schule, Vieles wuarde von
den Studenten in Eigenarbeit,
in ihrer Freizeit und aus eige-
nen Mitteln geleistet. (pki)

chtung in der Kasseler Werk-

Patrick Glebe, Birol Yildiz, Christian Lehnert, Amir
ljankyi (von links),

Voo Efechet

HNA ¥ 7.06.2006
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B. Veranstaltungen aufBerhalb des Unterrichts
1. Berufserfahrung im Ausland

Berufsbildungsprojekt
LEONARDO DA VINCI
— Programm der EU

Ausgehend von zunéachst privaten
Kontakten besuchten 2001 drei
Lehrer der Stalhagsskolan aus
Hultsfred in Schweden mehrere
Tage die Max-Eyth-Schule und
zwei Kollegen erwiderten diesen
Besuch.

Durch diese Begegnung wurde die
Grundlage fur einen seitdem
anhaltenden Austausch deut-
scher und schwedischer Auszu-
bildender beider Schulen
geschaffen. Seit 2002 hat mehr-
fach eine schwedische Berufs-
schulklasse in einer einwdchigen
Studienfahrt Kassel und die Max-
Eyth-Schule besucht, was im Sin-
ne internationaler Verstandigung
nur zu begrifBen ist.

Intensiver aber ist noch die Teil-
nahme im Rahmen des LEONAR-
DO DA VINCI-Programms der
Europaischen Union. Hierbei
gehen die Auszubildenden jeweils
vier Wochen in das Partnerland
und nehmen an der Ausbildung in

Berufsschule und Betrieb teil. Die
EU Ubernimmt dabei die Fahrtko-
sten und bezahlt ein Stipendium
in Hohe von 600 € flr den Aufent-
halt in Schweden und 475 € fir
den in Tschechien. Der Eigenan-
teil liegt bei 200 €.

Es ist das grof3e Verdienst unse-
res Kollegen Gerland, dass er die
Uberaus grof3e Mihe der Antrag-
stellung und der organisatori-
schen Durchfiihrung dieses Pro-
jekts seither auf sich genommen
hat, um etwas wirklich Neues fir
die Auszubildenden der Max-
Eyth-Schule zu schaffen. In allge-
mein bildenden Schulen ist Schii-
leraustausch gang und gébe, dass
aber auch junge Auszubildende
auf diese Weise ein Stlck euro-
paischer Lebenswirklichkeit erle-
ben kdnnen, ist eine Pioniertat.
2006 konnte das Programm sogar
noch dadurch erweitert werden,
dass jetzt auch ein Besuch von
sieben jungen tschechischen
Auszubildenden aus Jihlava
(Iglau) stattfand.

Dem Umfang dieses Austauschs
von Auszubildenden sind aller-

dings einige Grenzen gesetzt, da
sich einerseits Firmen finden
missen, die diese Ma3nahme
mittragen, und andererseits auch
auf Seiten der Auszubildenden
nicht bei jedem die Bereitschaft
vorhanden ist, sich auf solche
Erfahrungen einzulassen. Seit
2002 haben insgesamt 42 Schiile-
rinnen und Schiler der Max-Eyth-
Schule an einem solchen vierwo-
chigen Berufsbildungsprojekt
teilgenommen. Dem Namensge-
ber unserer Schule hatte das
gefallen. ,Hinaus — lernen und
lernend schaffen, formulierte er
als Programm seiner Jugend, und
danach hat er auch gelebt. War-
um sollten junge Menschen es
ihm heute nicht nachmachen wol-
len?

Entwicklung der Schule / B. Veranstaltungen / 1. Auslandsaufenthalte
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Typische Aussagen einiger Teil-

nehmer:

» wirde ich jederzeit wieder
machen,

« ich konnte meine (englischen)
Sprachkenntnisse erweitern,

« ich habe gelernt, mich in einem
fremden Land zu orientieren,
wie z.B. einzukaufen oder Fahr-
pléane zu verstehen.

Und aus der Sicht von Betrieben:
« die meisten Betriebe wiirden
einen Stellenbewerber, der an
dem Projekt teilgenommen hat,
einem anderen vorziehen.
[Umfrageergebnis]

,lch moéchte mich im Namen
unseres Unternehmens fir lhr
Engagement, das Sie fiir unsere
Auszubildenden aufbringen,
recht herzlich bedanken.”
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Folgende Betriebe haben bisher
Auszubildende an diesem Bil-
dungsprojekt teilnehmen lassen:
Daimler AG Werk Kassel; KVG Kas-
seler Verkehrsgesellschaft AG;
Universitdt Kassel; AKG Thermo-
technik International Hofgeismar;
RMG Group Kassel; Deutsche
Bahn AG Werk Kassel; BuntStift
gGmbH Kassel; VSB, Verein fiir
Sozialpolitik, Bildung und Berufs-
férderung e.V. in Kassel; Procter &
Gamble Deutschland Werk Wit-
zenhausen; Volkswagen Coaching
in Kassel; ENTEC Kdlte-, klima-
und wdrmetechnische Anlagen
GmbH Kassel; Beier Paul GmbH
Werkzeug- und Maschinenbau &
Co. KG; Antrok Lotz Barde GmbH
Anlagentechnik Baunatal; Hiibner
GmbH Kassel; Areva Energietech-
nik GmbH Kassel; SMA Technolo-
gie AG Niestetal; Thalheim-Tacho-
meterbau GmbH & Co. KG
Eschwege.



I 2. Schulgottesdienste

Schulgottesdienste sind nichts
Besonderes. Der Schulgottes-
dienst der Max Eyth Schule
jedoch stellt als einziger Gottes-
dienst einer beruflichen Schule in
Kassel eine Besonderheit dar und
dies nun schon seit 1990. Also seit
mindestens 18 Jahren findet jahr-
lich ein Jugendgottesdienst zu
einem aktuellen Thema mit durch-
schnittlich 200 Besuchern statt.
Zunachst versammelte sich die
Schulgemeinde in der Neuen Brii-
derkirche und seit flinf Jahren ist
sie nun Gast in der Martinskirche.

Urspriinglich wurden die Gottes-
dienste im Wechsel von katholi-
schen und evangelischen Gast-
predigern durchgefiihrt. Bald aber
begannen die Religionslehrer und
interessierte Schuler den Gottes-
dienst zu erarbeiten und gemein-
sam 6kumenisch zu feiern.

Dies ist die zweite Besonderheit
unseres Schulgottesdienstes.
Uber 30 Nationalitaten sind durch
Schiler und Lehrkrafte in der Got-
tesdienstgemeinde vertreten. In
ihm findet zeichenhaft die friedli-
che Koexistenz von unterschiedli-
chen Vélkern, Religionen, Rassen
und Kulturen ihren Ausdruck. Fast

schon Ublich ist das Beten des
WVater unser” in unterschiedlichen
Sprachen wie Russisch, Franzé-
sisch, Englisch, Deutsch und Ita-
lienisch.

Biblische Texte und islamische
Koranlesungen zum Thema, vor-
getragen von einem islamischen
Schiiler und dem evangelischen
Pfarrer, machen sichtbar und hér-
bar, dass Religionen eine gemein-
same Ehrfurcht vor dem Leben
und dem Goéttlichen verbindet.

Die Themen der Gottesdienste
werden von der Fachkonferenz
Religion ausgewdahlt und sollen
die Fragen und Lebenssituationen
der Schiler widerspiegeln. So
kann der Uberblick iiber die Got-
tesdienstthemen der vergangenen
Jahre auch einen Eindruck davon
vermitteln, was Menschen in der
Max Eyth Schule bewegt hat:
2000 Vorsicht Leben! Ehrfurcht
vor dem Leben

Worte, nur Worte — Worte
zum Leben — Wichtige Wor-
te flr uns

Neues und Altes vom Gliick
und Glicklichsein

Einheit in Vielfalt — ,,... gut,
dass du anders bist ..."

2001

2002

2003

2004 ,,Da habe ich einfach rein-
gehauen!" Umgang mit
Gewalt — Frieden ist még-
lich!

Tiren und Schlissel zum
Leben

»In der Welt habt ihr Angst,
aber flrchtet euch nicht"
Engel sind unter uns
Respekt — menschenwir-
diger Umgang miteinander

2005

2006

2007

Manche dieser Gottesdienste wie-
sen noch in sich Besonderheiten
auf. Im Jahr 2000 war der Schul-
gottesdienst der Auftakt zu einem
Verkehrssicherheitstag an der
Schule, 2003 wurde die Vielfalt
der Schulgemeinde mit Menschen
aus 30 Landern und 4 Kontinenten
gefeiert. 2004 fand der Schulgot-
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tesdienst im Rahmen der Kasseler
Gewaltpraventionstage mit Besu-
chern aus Politik und Presse statt.
2006 erlebte die Schulgemeinde
eine Amtseinfihrung im Gottes-
dienst. Und immer wieder begei-
sterten junge Musiker wie zeitwei-
se die Musikgruppe ,,Hope gar-
den“ oder Christoph Illian mit
Sangerinnen die jungen Men-
schen.

Zum Charakter dieses Schulgot-
tesdienstes einer technischen
Schule gehdrten Computereinsatz
und Beamerprojektionen ganz
natlrlich dazu. Aber auch kleine
Theaterstiicke oder Symbolhand-
lungen sind zu erleben.

Ein Markenzeichen des Schulgot-
tesdienstes ist es inzwischen

45

auch geworden, dass die Teilneh-
mer etwas ,,mitbekommen® Denn
in den letzten Jahren verlasst
jeder Gottesdienstbesucher die
Kirche mit einer symbolischen
(Erinnerungs-)Gabe, wie einem
Kugelschreiber mit der Aufschrift
Friedensstift(er), einem Engel als
Schliisselanhanger, an dem sich
lange Zeit die Max-Eyth-Schiler
erkennen konnten, einem echten
Schlissel, einer Bibelwortkarte,
einer SuBigkeit fir zwei zum Tei-
len oder einer Verpflichtungser-
klarung zum gewaltlosen Leben.
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I 3. Verkehrssicherheit, Projekttage, Solar-Cup

Auch auBerhalb des Unterrichts
versucht die Max-Eyth-Schule die
Interessen ihrer Schilerinnen und
Schiiler anzusprechen und ihnen
Orientierung zu geben.

Ein Beispiel hierfiir sind die regel-
mafBig durchgefiihrten Verkehrs-
informationen, die tGber blof3e
Belehrungen weit hinausgehen. In
Zusammenarbeit mit Polizei, Feu-
erwehr und Rotem Kreuz werden
Filme gezeigt, Rettungsfahrzeuge

von Feuerwehr und Rettungs-
dienst kénnen besichtigt werden
und — als besondere Attraktion —
im Gurtschlitten und im Uber-
schlagssimulator Erfahrungen mit
den bei einem Unfall wirkenden
Kraften gemacht werden.

Die Reaktionen der Betroffenen
Uberraschen die Polizei dabei
Uberhaupt nicht. Obwohl es im
Anblick von ausgestellten Unfall-
fahrzeugen zu Spriichen wie

O7 Fato He

»Wenn ich den Wagen gefahren
hatte, wéare das nicht passiert®
kommt, verstummen diese
schnell, wenn z.B. durch die Filme
wie durch die sinnliche Erfahrung
im Simulator die Wirklichkeit
spurbar wird.

In einer Schule, die von vielen
Auszubildenden nur ein- bis zwei-
mal in der Woche besucht wird,
fallt es schwer, ein ,,Schulleben®
zu entwickeln. Die Schilervertre-
tung (SV) weif3 davon ein Lied zu
singen. Dennoch werden an unse-
rer Schule immer wieder Versu-
che gemacht, die Schilerinnen
und Schiler durch gemeinsame
Aktivitaten zu verbinden.

Besonders erwahnenswert sind
die auf Vorschlag der SV 2005
durchgefiihrten Projekttage. Die
Schulerinnen und Schiler muss-
ten sich in ein Projekt einwéhlen
und konnten — betreut von den
Lehrkraften — dann in der letzten
Schulwoche vor den Sommerferi-
en von Montag bis Mittwoch das
Projektthema bearbeiten. Am
Donnerstag wurden die Ergebnis-
se in den verschiedenen Raumen
der Schule einem grof3en Interes-
sentenkreis prasentiert.

Projektcafeteria:

Treffpunkt wéhrend der Projektta-
ge mit Kaffe, Tee, Kuchen, Brét-
chen und mehr

art & more:
Verbindung von Kunst und Tech-
nik, kinstlerische Umsetzung

Kérperlich und geistig fit:
Kérperlich und geistig fit durch
Bewegung mit sportlicher

Technik und technischen Hilfsmit-
teln (Inline Skates, Fahrrad)

Internet und HTML:
Einfihrung in HTML, Geschichte
des Internet

Internet und PHP:
Einfiihrung in PHP Hypertext Pre-
processor

Verfilmung der Kurzgeschichte
"Saisonbeginn"

Technik und Gesellschaft (Photo-
voltaik:

Technik fiir eine nachhaltige Ent-
wicklung am Beispiel der Photo-
voltaik mit Exkursion zu einem
Photovoltaik-Unternehmen

Der gldserne Mensch:
Speicherung persénlicher Daten,
Datenschutz und Privatsphdre
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Zeugnisse alter Industrie und
Technik in Kassel:

Besuch, Erforschung und Doku-
mentation alter Industriestdtten
in Kassel

Schulvideo:

Drehen und Schneiden eines
Videos liber die Max-Eyth-Schule
(mit Digitalkamera)

LINUX:
Einfiihrung in Linux

Zukunftsvorstellungen von Tech-
nik und Gesellschaft in Filmen:
Filmbetrachtung und Filmanalyse

Dokumentation der Projekttage:
Dokumentation der Vorbereitung
und Durchfiihrung der Projekttage

Wirkung und Folgen des Alkohol-
konsums:

Chemie, Wirkung, Folgen, Prdven-
tionen

Die Mathematik eines Flugzeugs:
Anwendung von Mathematik in
der Flugtechnik, mit Exkursion
zum Flughafen Kassel-Calden

Solar-Auto:

Fortsetzung des Projekts zum Bau
eines Solarmobils fiir den Solar-
Cup am 7.7.2005 in Kassel, mit
Exkursionen
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Fertigung eines Elektrotechnik-
Netzteils:

unter Beriicksichtigung wirt-
schaftlicher Aspekte

Albert Einstein:
Werk und Person Albert Einsteins

Die Atwood-Fallmaschine:

Mit Hilfe einer selbstgebauten
Fallmaschine kann die Erdbe-
schleunigung gemessen werden

Windenergie — ein Beitrag zur
Stromversorgung:

Technische Aspekte einer Wind-
energieanlage, Analyse ihrer Wirt-
schaftlichkeit,

Exkursion zur Besichtigung einer
Anlage

Case-Modding:
Kreatives Gestalten eines Compu-
ters bzw. dessen Gehduses

Die Qualitat der Beitrége hat
Uiberrascht, wenn auch der Auf-
wand so grof3 war, dass beschlos-
sen wurde, dieses Unternehmen
nur alle zwei Jahre zu wiederho-
len. Daflir gab es 2006 einen
gemeinsamen Sporttag im Aue-
bad, beglinstigt durch einen herr-
lichen Sommertag.

Teilnahme am Hessen Solar-Cup

SolarCup
i =

Von besonderer Bedeutung wurde
— dem technischen Charakter
unserer Schule entsprechend -
die Beteiligung von Klassen ver-
schiedener Schulformen am Hes-
sen-Solar-Cup, der von der Uni-
versitat Kassel veranstaltet wird.

In der Ausschreibung dieser Ver-
anstaltung heif3t es:

»,Beim Hessen Solar-Cup erleben
Kinder und Jugendliche die
Anwendung von Technik mit Son-
nenenergie. Energieeffizienz und
Nachhaltigkeit stehen im Mittel-
punkt. Selbst gebaute, solar
angetriebene Boote und Modell-
fahrzeuge treten beim Hessen
Solar-Cup gegeneinander an. Sie-
ger wird, wer die Energie der Son-
ne am effizientesten einsetzt.
Das Arbeiten im Team steht im
Vordergrund.”

Bereits 2006 gelang es einer
Klasse ,,Technische Zeichner“in
der Kategorie ,ferngelenkte
Solar-Mobile (Amateure)“ den 1.
Platz zu erringen! Ebenfalls teil-
genommen hatte 2006 eine Klas-
se der arbeitslosen Jugendlichen.
Ihre Arbeit — Konstruktion und
Bau von ultraleichten Solar-Mobi-
len — wurde im April 2007 mit
einem Geldpreis der Stadtische
Werke AG pramiert.

Beim Hessen Solar-Cup im glei-
chen Jahr errang die Klasse der
arbeitslosen Jugendlichen in der
Kategorie Ultraleichte Solar-
Mobile dann sogar den 1. Platz.
Die ,ferngelenkten Solar-Mobile
(Amateure)“ der Technischen
Zeichner erreichten 2007 den 3.,
die des Beruflichen Gymnasiums
den 4. Platz.

HNA 23.06.2007, Foto: Koch
Ferngelenktes Solarmobil beim Wettbewerb auf dem Kdnigsplatz

,ultraleicht®



Il. Entwicklung der Schule / B. Veranstaltungen / 4. Sportwettkdmpfe 48

I 4. Sportwettkdmpfe

Sport ist an der Max-Eyth-Schule
in vielen Facetten anzutreffen
und hat schon immer einen wich-
tigen Beitrag zur Persénlichkeits-
entwicklung der Schiiler gelei-
stet. Wenn es auch wegen des
Mangels an Sportstatten in Kas-
sel nicht immer moglich gewesen
ist, Sportunterricht in allen
Schulformen flachendeckend
stattfinden zu lassen, ist das
sportliche Gesamtangebot der
Max-Eyth-Schule weitreichend
und wird von einem engagierten
Sportlehrerkollegium getragen.

1. Sport in der Berufsschule

Der Sportunterricht an der
Berufsschule ist von den beson-
deren Lebensumstanden und
Lebensanforderungen der Auszu-
bildenden gepragt. Nach dem
Ubergang in die Berufsausbildung
erleben die Auszubildenden
einerseits, wie korperlich und
psychisch belastend die Arbeits-
welt sein kann, andererseits steht
ihnen weniger freie Zeit zur Verfi-
gung, in der sie sich sportlich
betatigen kdnnen. Aus diesen
Griinden sind Bewegung, Sport
und Spiel fur eine gesundheits-
férdernde Lebensweise der Aus-

zubildenden besonders bedeut-
sam und kénnen im Rahmen des
Sportunterrichts vermittelt wer-
den.

Trotz der Notwendigkeit des
Sporttreibens wahrend der
Berufsausbildung, kommen man-
gels einer Sporthalle nur wenige
Berufsschiiler in den Genuss des
Sportunterrichts. Deshalb zeigt
der aktuelle Schulentwicklungs-
plan des Schultragers die Not-
wendigkeit des Baus einer Sport-
halle fur das Il. Berufsschulzen-
trum auf.

2. Der Sportunterricht im
Beruflichen Gymnasium

Nach der Einfihrung eines neuen
Rahmenlehrplans Sport im Jahr
2002 hat sich der Sportunterricht
des Beruflichen Gymnasiums
kontinuierlich weiterentwickelt.
Das traditionell vorherrschende
Sportartenkonzept wurde aufge-
geben und durch einen mehrper-
spektivischen Ansatz ersetzt. Ziel
ist es, die Bewegungskompeten-
zen der Schiiler zu férdern, ihre
kérperlichen Fahigkeiten zu ver-
bessern und sie zur aktiven Teil-
nahme an der Bewegungs- und
Sportkultur zu befahigen. Dabei

spielt auch die Vermittlung von
fachlichen Kenntnissen und von
Methoden und Formen selbstén-
digen Arbeitens eine wesentliche
Rolle. Uber den obligatorischen
Sportunterricht hinaus ist es
begabten und interessierten
Schiilern méglich, in freiwilligen
AGs wie Klettern oder Orientie-
rungslauf ihre sportlichen Kom-
petenzen zu erweitern.

Der Hohepunkt des Sportjahrs im
BG ist das alljahrlich im Dezem-
ber stattfindende Volleyball- und
Basketballturnier, an dem alle
Tutorengruppen jahrgangsiber-
greifend teilnehmen. Hier kénnen
sich die Schiilerinnen und Schi-
ler auf sportlicher Ebene begeg-
nen und sich im Rahmen des
Wettkampfs untereinander ver-
standigen. Auf diese Weise baut
der Sport im BG Briicken zwi-
schen den Jahrgangsstufen und
tragt zu einer Verbesserung des
Schullebens bei.

3. Studienfahrten mit sportli-
chem Schwerpunkt

Obwohl das Bewegungsfeld ,,Rol-
len, Gleiten, Fahren“ erst seit
2002 im Rahmenlehrplan der

Oberstufe zu finden ist, gibt es
die Studienfahrten mit sportli-
chem Schwerpunkt alpines und
nordisches Skifahren schon seit
1981.Im alpinen Gelande haben
die Schiler die Moglichkeit, neue
Bewegungsdimensionen zu erfah-
ren, die Natur bewusst zu erleben
und auch soziale Einsichten und
Erfahrungen zu gewinnen.

Es ist der Max-Eyth-Schule wich-
tig, dass an den einzelnen Schul-
formen nicht nur qualifizierte
Wissensvermittlung stattfindet,
sondern dass die Unterrichtenden
auch Wert auf die Ausbildung der
gesamten Personlichkeit der
Schiiler legen. Gerade die psycho-
motorische Komponente der Aus-

BG-Sportturnier 2007

bildung kommt bei nur zwei Stun-
den Sport in der Woche zu kurz.
Studienfahrten mit sportlichen
Schwerpunkten sollen hier einen
gewissen Ausgleich schaffen.

4. Schulsportwettkdmpfe

In den vergangenen 28 Jahren des
Beruflichen Gymnasiums haben
regelmaBig Mannschaften der
Max-Eyth-Schule am Wettbewerb
»Jugend trainiert fur

Olympia“ in verschiedenen Diszi-
plinen teilgenommen.

Sportlich glanzten die Max-Eyth-
Schiiler in den letzten Jahren
durch drei zweite Platze auf Hes-
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senebene im Orientierungslaufen,
sowie durch Siege bei Regional-
entscheiden und durch die Teil-
nahme an den Hessenmeister-
schaften im Handball und den
Gewinn mehrerer Stadtmeister-
schaften im Basketball.

Besonders erwédhnenswert sind
die Erfolge von Uwe Messer-
schmidt, der den Hessenent-
scheid 2006 im Orientierungslauf
gewann und 2008 Vizemeister
wurde.

i &
Die erfolgreiche Orientierungslauf-Mannschaft der MES 2008 (v. l. n. r.):
Patrick Bednarek, Ben Mohrmann, Florian Maskow, Kamuran Atca,
Hendrik Ochs, Martin Wendt, Sénke Moller, Uwe Messerschmidt

Auch der Gewinn der Nordhes-
senmeisterschaft 2005 im Hand-
ball verdient Anerkennung,
besonders deshalb, weil in dieser
Mannschaft Spieler aus drei ver-
schiedenen Schulformen fiir die
MES am Ball waren und innerhalb
kurzester Zeit zu einer spiel- und
kampfstarken Einheit wurden. In
einem spannenden Endspiel
besiegten die Max-Eyth-Schiler
die Beruflichen Schulen Eschwe-
ge mit 13:12 Toren.

Das erfolgreiche Team 2005 der MES von links: Betreuer Rolf Glinther, Patrick
Gatermann, Christoph Hildebrand (1 Tor), Tim Géppert, Thomas Hochhut (9 Tore),
Mahmut Oztop (13 Tore), Andreas Schéner (7 Tore), Thilo Umbach (15 Tore), vorne:
Markus Podsendek (1 Tor, 5 gehaltene 7m) und Christian Mann (2 gehaltene 7m).
Auf dem Bild fehlen: Nikolai Astopov (7 Tore)und Marvin Siemon (1 Tor)

Der Schulsport an der MES leistet

mit seinem vielfaltigen Angebot
einen wesentlichen Beitrag zur
Bewegungs-, Spiel- und Sporter-
ziehung. Insgesamt gesehen ist
es den Schiilern auf verschiede-
nen Ebenen und in unterschied-
lichsten Sportarten immer még-
lich gewesen, eine Férderung
ihrer sportlichen, sozialen und
geistigen Kompetenz zu erfahren.
Dieses Leitbild wird auch in
Zukunft die Entwicklung des
Sports und des Sportunterrichts

an der Max-Eyth-Schule bestim-
men.
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I 5. Tag der Information

Seit 1994 fuhrt die Max-Eyth-
Schule jedes Jahr einen ,Tag der
Information“ durch, um Gber Bil-
dungsmoglichkeiten der berufli-
chen Schule zu informieren, die in
der Offentlichkeit leider immer
noch zu wenig bekannt sind. Dabei
werden die einzelnen Schulformen
vorgestellt, die Aufnahmebedin-
gungen erlautert und die mogli-
chen Schulabschlisse erklart.
AufBerdem prasentieren sich die
einzelnen Facher in den Fachrau-
men und zeigen die Arbeit, die an
unserer Schule geleistet wird.

Wahrend vormittags vielfach gan-
ze Schulklassen der 10. Jahr-
gangsstufe diese Informations-
moglichkeiten wahrnehmen, wer-
den seit 2005 auch Abendtermine
angeboten, was zu einem starken
Anwachsen der Besucherzahlen
geflihrt hat.

Um vermehrt Madchen fiir techni-
sche Berufe zu interessieren,
beteiligt sich die Max-Eyth-Schule
auf3erdem auch am ,girls’ day* (ein
peinlich modischer Name fiir eine
wichtige Sache). Naturwissen-
schaftlich-technische Berufe bie-
ten viele Zukunftsmoglichkeiten
und dennoch streben die Madchen

in Deutschland nach wie vor in die
traditionellen ,,Frauenberufe” —
und das, obwohl sie vielfach bes-
sere Zeugnisse haben als ihre
mannlichen Mitschiler.

Ihre Berufsentscheidung hat also
nichts mit ihrem Leistungsvermo-
gen zu tun, sondern ist ganz kon-
ventionell und beruht zu einem
gewissen Teil auch auf Unkennt-
nis. Hier hofft der ,,girls’ day“
durch Informationen und Bekannt-
machen mit der Berufswelt eine
Veranderung herbeizufiihren.

An der Max-Eyth-Schule haben
deshalb Lehrkrafte und Schiilerin-
nen ein spezielles Programm aus
sieben Technikbereichen entwik-
kelt, das sich an interessierte
Madchen richtet. Bereits nach
kurzer Zeit waren alle Platze aus-
gebucht — ein in dieser Form nicht
erwarteter Erfolg. Dieses Angebot
wird fortgefuhrt.
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I 6. Max- Eyth_Gedenken 2006 Zur Erinnerung an Max Eyth hat verfolgen und die vielfaltigen nano 1GB, 3. Preis: ein Gutschein
unsere Schule zu dessen 100. Impulse kennen zu lernen, die von im Wert von 50 Euro, 4.-6. Preis: je
Todestag im Jahre 2006 ein Preis- diesem Ingenieur, Schriftsteller ein Fischer-Weltalmanach 2006)
ausschreiben veranstaltet. Die und Organisator ausgingen. Die wurden vom Fdrderverein unserer
Aufgaben enthielten die Anre- wertvollen Preise (1. Preis: ein Schule gestiftet.
gung, Stationen seines Lebens zu iPod nano 2GB; 2. Preis: ein iPod

3 Nach dem Studium des Maschinenbaus in Stuttgart und einer prak-
tischen Ausbildung als Schlosser geht Max Eyth 1861 auf Wander-
schaft. In einem Brief (1861) teilt er seine ersten Eindriicke von der
Fahrt in Englands industriellen Norden mit:

"Auf halbem Weg machen Schornsteine den Bdumen das Bild streitig.
In Sheffield traute ich meinen Augen kaum. Es war die erste Zitadelle
des groBen industriellen Festungsvierecks: Leeds, Sheffield, Manchester
und Liverpool. Trotz des sonst heiteren Tages war von einem Horizont
keine Rede. Im dunklen, trdge bewegten Grau der ganzen Rauchmasse
standen ohne sichtbaren Boden schwarz-gréuliche Nadeln, die letzten
Schornsteine, die das Auge in dem Qualm erreichen konnte. Man durch-
. -T 3 schneidet sodann, etwas aufatmend, die albartigen Berge von Nord-
i % L Derbyshire und ahnt an neuem Qualm, an einer unzéhligen Menge
L | 1 . g
SR N

MAX EYTH 1836 - 1906

neuer Kamine, daB Manchester nahe sein misse."

Gar nicht so ratselhaft | ceburtshaus
sind die Erfahrungen und Ein-
sichten des Mannes, nach dem
unsere Schule benannt ist.

In Leeds findet eine Ausstellung der Royal Agricultural Society of England
statt. ,Mit wahrem Galgenhumor fragte ich mich: Warum nicht den
Bauern nachlaufen, wenn die Maschinenbauer nichts von mir wissen
wollen?" Es kommt zu einer ersten Begegnung mit John Fowler, einem
Hersteller von Dampfpfliigen, die kurze Zeit spater zur Anstellung Eyths
in dessen Betrieb flhrt.

Mit ,albartig" meint Max Eyth
Folgen wir seinen Spuren, es ist |2
in jedem Fall ein Gewinn ... i

[fe] Berge wie die Alpen
[wa] Berge n einem Albtraum
[le] Berge wie in der Schwabischen Alb

. L . . . 2 Von seiner ersten Begegnung mit Technik erzahlt Max Eyth:
1 Am 6. Mai 1836 wurde Max Eyth in Kirchheim unter Teck geboren. Sein Vater war Lehrer an der Lateinschule

und ging 1841 als Professor fur Geschichte und Griechisch nach Schénthal an der Jagst, wo Max Eyth seine
Jugendjahre verbrachte.

Im Gegensatz zu seinem Vater kann der junge Max Eyth dem Studium der alten Sprachen nichts abgewinnen
und interessiert sich stattdessen fiir alles Technische. Der Vater respektiert diese Neigung. ,Obgleich Philologe
von altem Schrot und Korn, war mein Vater ein ungewéhnlich versténdiger Mann, dem ich das Beste verdanke,
was der Mensch dem Menschen geben kann: meine Freiheit" - schreibt Max Eyth spéater in seinen Lebens-
erinnerungen.

Ich mochte neun Jahre zéhlen, als ich meinen Vater bei einem Besuch
des Besitzers [eines] bescheidenen Hammerwerks begleiten durfte und
mit weitaufgerissenen Augen die Wunder anstarrte, die mir dort zum er-
stenmal entgegentraten. Der dickképfige, eifrige Hammer, das sprihende
Eisen, das geheimnisvolle, keuchende Zylindergeblése, das ganze Leben
und L&rmen in der schwarzen Werkstétte erfillte mich mit einem wun-
derlichen Gemisch von Schauder und Entziicken. Ich wuBte nicht, was
ich mit den wirren Gedanken in meinem kleinen Kopf und mit dem méch-
tigen, tatendurstigen Gefiihl in meinem kleinen Herzen anfangen sollte,
und ging an der Seite meines Vaters, dem ich nicht erkldren konnte,
was ich selbst nicht verstand, schweigend durch den Wald, den wir auf
unserem Heimweg zu durchqueren hatten. Er dachte wohl, daB dieser
Besuch nicht wiederholt werden diirfe, denn beim Konstruieren von
Cornelius Nepos am folgenden Morgen war ich vernagelter [...] als je."

Ein Philologe ist

[her] Altertumswissenschaftler

[vor] Kenner der Philosophie : :
[hin] Sprach- und Literaturwissenschaftler Auch in Kassel gab es ein solches Hammerwerk. [ein] Messinghaus
Wie hieB diese Kasseler Produktionsstitte? [ten] Messinghammer

[aus] Messinghof
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Sehr viele Schiilerinnen und Forderverein hat das KulturMaga-  hier verkleinert wiedergegebene
Schiiler haben richtige Ldsungen zin Kassel das Preisausschreiben Preisausschreiben grafisch
abgegeben. Die Sieger wurden bei  durch den kostenlosen Druck des gestaltet und auch die einzelnen
dem Schulsportfest im Auebad Aufgabenblattes ermdglicht. Fragen entworfen.

durch Los ermittelt. Neben dem Kollege Volker Mueller hat das

8 Seit der Mitte des 19. Jahrhunderts spielten Weltausstellungen, auf denen die
Staaten die Produkte ihrer heimischen Industrie prasentierten, eine herausragen-
de Rolle im internationalen Konkurrenzkampf. Die Produkte der John Fowler & Co.
Leeds Ltd. hat Max Eyth auf den Weltausstellungen in Wien und Paris présentiert,
den vielfach gepriesenen Sinn dieser Veranstaltungen allerdings in Frage gestellt:

,Mit dem Nutzen der Weltausstellungen ist es nicht mehr weit her. Was sie mog-
lich gemacht hat, der rasche tégliche Verkehr unter den Vilkern zwischen Weltteil
und Weltteil, macht sie mit jedem Tag auch unnétiger. Sie bieten uns nichts
Neues; denn niemand wartet auf eine Weltausstellung, um seine Leistungen der
Welt zu zeigen. Sie fordern Handel und Gewerbe nur da und nur so, wie und wo
es ein gewodhnlicher Jahrmarkt auch tut. Was den durch sie gewéhrleisteten

4 Max Eyths Tétigkeit bei Fowler begann damit, dass er
den Einsatz des Dampfpfluges in der Landwirtschaft ken-
nen lernte. Er schreibt dariiber 1861:

~Morgens friih, etwas vor sechs Uhr, in grauer Morgen- . : . . . P =
dammerung, gehe ich den nachsten Weg dem Pfluge zu, g/eeslgl]’:gg ;,ggfgq‘g(t,l 85;31;/&16 selbst der Mindergebildete, welch ein blédsinniges —
Uber den stillen Kirchhof von Hatham, vorbei an einem - -l
alten, gut gotischen Kirchlein, das zwischen Platanen und Der zentrale Ausstellungsbau bei der Weltausstellung in Wien hieB: T -
echten Cedern fast begraben liegt. [...] . % E
Dann beginnt die moderne Idylle sich zu regen. Es nebelt; der schwarze Qualm unserer Maschinen ist von den grau- [stu] Der Zylinder Ll V1 ety 111
en, treibenden Wolken kaum zu unterscheiden; unser Maschinist pfeift und hinter dem Walde antwortet ein zweiter [nen] Die Rotunde -
Pfiff; nicht das Echo, sondern eine weitere Lokomobile, die ein noch wunderlicheres Instrument als das unsrige lang- [end] Die Kuppel

sam (ber die Stoppeln zieht. Dort drainieren sie ndmlich mit Dampf; auch eine Erfindung unseres genialen Fowlers!
Finf Minuten vergehen und durch die Morgenstille, die das leise Schwirren unserer Drahtseile noch nicht unterbricht,
tont fernher von der ndchsten Farm ein dritter Pfiff; dort setzt sich eine Dampfmaschine in Bewegung, die Berge
gedroschenen Strohs um sich herwirft. So werden sich die Idyllen der Zukunft wohl! Uberall gestalten."

7 Das Relief des Kasseler Kiinstlers Hermann Pohl im Treppenhaus unserer
- Schule zeigt Stationen von Max Eyths ,Lebensreise™: Die Einfihrung damals mo-
dernster Technik in der &gyptischen Landwirtschaft und den Gegensatz von muh-
samem Eselsritt und groBer Industrie. Zugleich hat der Kiinstler in der Gruppe der
sich aufrichtenden Menschen Eyths Hoffnung auf ein besseres Leben im Maschi-
nenzeitalter zum Ausdruck gebracht.

Uber seine Werbung fiir den Dampfpflug sagt Max Eyth in einem Brief, er ,predi-
ge ... zum tausendstenmal, wozu der Dampf auf der Welt sei, ndmlich zur
Erlésung von Ochsen, Pferden, Leibeigenen und Sklaven." (1862)

Mit ,, Idyll" bezeichnet man [rn] eine friedliche Szene?
[ru] ein kitschiges Bild?
[in] einen Gegenstand der Verehrung?

Der rechte Teil des Reliefs erscheint wie eine Illustration des

bekannten Arbeiterliedes: [es] Sonne?
~Bruder, zur Sonne, zur Freiheit, Briider, zum Lichte empor. [er] Zukunft?
Hell aus dem dunklen Vergangnen leuchtet die ........ hervor." [ei] Rettung?

6 Auch ein Max Eyth teilte die Vorurteile seiner Zeit und begegnete der Menta-
litdt der &gyptischen Feldarbeiter mit dem Unverstandnis des sich tiberlegen fiih-
lenden Européers. Allerdings findet er auch sehr kritische Worte fiir die kolonia-
listischen Glicksritter aller Couleur.

,Das ganze Land scheint mir nicht besser dran zu sein. Zivilisation und Barbarei,
fieberhafte Unternehmungen und uniberwindliche Faulheit, der alte Fanatis-
mus, der, weil er nicht mehr morden kann, betriigt und stiehlt, und der modern-
christliche Unglaube, der in groBerem Stile raubt und pliindert, wo etwas zu
holen ist, all diese widersprechenden Elemente liegen sich briiderlich in den

5 Max Eyth erhdlt 1863 den Auftrag, den Einsatz von Dampfpfliigen der Firma Fowler auf dgyptischen Plan- Haaren. Amerikanische Industrieritter und englische Stallknechte, griechische
tagen zu leiten, ,denn die Welt schreit nach Baumwolle und die Baumwolle nach gepfligtem Land." (1863) Spitzbuben und franzésische Komédianten, deutsche Trunkenbolde und italie-
Aus diesem Auftrag entwickelt sich ein zunachst dreijahriger Aufenthalt in Agypten. Aber auch nach 1866 nische Apotheker und Giftmischer auf der breiten Grundlage von

fahrt Eyth noch mehrfach fiir kiirzere Zeit im Auftrag von Fowler in dieses Land.

Die Lebens- und Arbeitsbedingungen in Agypten sind fiir Max Eyth sehr schwierig, trotzdem begeistert er
sich: ,Uberall diese wunderbaren Gegensétze: die kilhnen Werke der modernen Welt, die trdumerischen
Reste der begrabenen Jahrtausende." (1864)

Arabern und Kopten, bei denen jedes Wort eine Liige ist und jede
Handlung ein Diebstahl, ein Versuch zu bestechen oder bestochen
zu werden: d a s sind die Elemente dieser Gesellschaft." (1863)

1863 war Agypten

Mit seinem entferntesten Quellfluss, [ern] 6021 km
dem Luvironza in Burundi, [mni] 6300 km [nte] englische Kolonie
hat der Nil eine Lénge von [enu] 6671 km [ndl] Teil des osmanischen Reichs

[nan] unabhdngiges Konigreich
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Der Sitz der DLG ist
heute in

[nge] Berlin?
[ver] Bonn?
[dsc] Frankfurt/Main?

9. Max Eyth verldsst 1882 die Firma Fowler und kehrt nach Deutschland
zurlick. Nach dem Vorbild der Royal Agricultural Society will er eine deutsche
Landwirtschafts-Gesellschaft griinden. Sie soll den Fortschritt der deutschen
Landwirtschaft, besonders deren technische Entwicklung, férdern. Der ganze
dritte Band seiner Lebenserinnerungen handelt von den Widersténden, die
dabei zu Gberwinden waren.

,Je mehr ich mich wieder in der deutschen Heimat umsehe, um so bedenklicher wird mir die Sache. Alles scheint von oben, von der
Regierung erwartet zu werden. [...] Alles selbsténdige Handeln scheint den Leuten ausgequetscht zu sein." (1882)

Dagegen setzt Eyth sein Konzept: Unabhéngigkeit, Uberparteilichkeit, Selbsthilfe - und hat Erfolg. Die ,Deutsche Landwirtschafts-Gesell-
schaft" konnte im Dezember 1885 offiziell gegriindet werden. Bis 1896 hat Max Eyth diese Gesellschaft geleitet — ehrenamtlich, ohne
Bezahlung! Und seine Schépfung, die DLG, hat bis heute Bestand.

10. Max Eyth war nicht nur ein erfolgreicher Ingenieur und weitsichtiger Organisa-
tor, er hat seine Zeitgenossen auch als Schriftsteller beeindruckt. Seine Erzédhlungen
und Romane behandeln (damals eine Pioniertat) Themen und Konflikte aus der Welt
der Technik und wurden zu ausgesprochenen Publikumserfolgen.

Das von Max Eyth selbst entworfene Titelbild von ,Hinter Pflug und Schraubstock®
stellt Technik als Abenteuer dar, zu dem die exotische Kulisse, aber auch die
Katastrophe gleichermaBen reizt. Der Qualm des Dampfpfluges, der sich im Qualm
der Fabrikschornsteine wiederholt, soll nicht Zeichen von Naturzerstérung, sondern
von kraftvoller Naturbeherrschung sein. Die Katastrophe gehért zu diesem ,Aben-
teuer", sie ist Betriebsunfall - ,Berufstragik™ des Ingenieurs.

~Hinter Pflug und Schraubstock" ist

[hu] eine
[ho] eine von
[ha] eine I von Erzahlungen und

11. Max Eyths Erzéhlung ,Berufstragik" handelt von dem Einsturz der Eisenbahnbriicke {iber den Tay bei Dundee am 28. Dezember 1879,
bei dem 75 Menschen den Tod fanden. In seinem bekannten Gedicht ,Die Briick’ am Tay" deutet Theodor Fontane diese Technikkatastrophe
als Strafe der Elemente fiir die Vermessenheit des Menschen, die Natur beherrschen zu wollen.

Max Eyth fragt dagegen nach den technischen Voraussetzungen des Ungliicks. Er beschreibt sachkundig den Briickenbau und die dabei zu
l6senden technischen Aufgaben und er stellt die 6konomischen Zwénge dar, die die Ingenieure zu immer preiswerteren, aber auch instabi-
leren ,Losungen® verfiihren. Obwohl schon die schottische Untersuchungskommission dem leitenden Ingenieur die Schuld fur das Desaster
gegeben hatte (,schlecht entworfen, schlecht gebaut, schlecht gewartet"), gibt Eyth seiner Erzahlung eine andere Richtung. Fir ihn ist die
Maglichkeit der Katastrophe ein Berufsrisiko des Ingenieurs, ohne das es keinen technischen Fortschritt geben kénne.

Harold StoB, der leitende Ingenieur des Briickenbaus in der Erzdhlung
~Berufstragik®,

[ft] stirbt bei einem Arbeitsunfall kurz vor Vollendung der Briicke?
[ff] stirbt im Zug bei dem Briickeneinsturz?
[pf] stirbt vor Kummer, weil er sich zu Unrecht beschuldigt fiihlt?

12. Max Eyth hat fiir seine Arbeit viel Anerkennung erfahren. 1890 wurde er durch den Kénig von Wirttem-
berg in den persénlichen Adelsstand (,von Eyth“) erhoben und 1905 erhielt er von der Technischen Hoch-
schule Stuttgart die Ehrendoktorwiirde. Bis heute gibt es eine Max-Eyth-Stiftung, die in Zusammenarbeit mit dem
Verein Deutscher Ingenieure (VDI) den wissenschaftlichen Nachwuchs im Bereich der Agrartechnik fordert.

In einer stiddeutschen Stadt gibt es einen Max-Eyth-See, in einigen Stadten Max-Eyth-StraBen und die Schi-
ler der verschiedenen Max-Eyth-Schulen mégen hin und wieder beim Namensgeber ihrer Schule Trost finden:

Den Max-Eyth-See gibt
, WiiBte ich nicht, daB vor dem Schraubstock wie hinter dem Pflug, beim Kommentieren des Plato wie bei der €S in

Berechnung einer Kometenbahn neunzig Prozent aller Menschenkraft der Langeweile gewidmet werden muB,
wenn etwas GroBes dabei herauskommen soll — wer wei, was geschédhe. An der Riviera spazierengehen [en] Stuttgart
scheint unterhaltender; doch auch nur auf kurze Zeit. Die Langeweile des MiiBiggangs hole der Kuckuck. Die [er] U!m R
Langeweile der Arbeit ist eine heilige Pflicht, der sich der Mensch nicht entziehen kann, ohne &rmer, un- [tel Kirchheim
brauchbarer und selbststichtiger zu werden." (1884) unter Teck

Die aus dreiBig Buchstaben bestehende Losung ist ein Satz von Max Eyth, der sich zur Nachahmung empfiehlt.

AN N S e PO N PO A N e O N
N S P s P O B M

Die Max-Eyth-Schule dankt dem ((jﬁ KulturMagazin fiir Herstellung und Finanzierung dieses Faltblattes.

Herausgeber: Max-Eyth-Schule - Berufliche Schule - WeserstraBe 7A - 34125 Kassel - Tel.: 05 61 - 77 40 21



C. Der Forderverein

Der 1997 gegrlindete Forderverein
unserer Schule — ihm gehéren
Lehrkrafte sowie Firmen an — hat
die Aufgabe, die zukunftsorien-
tierte Aus- und Weiterbildung an
der Max-Eyth-Schule durch die
Bereitstellung von finanziellen
und materiellen Mitteln zu for-
dern.

Dieser Zielsetzung ist der Verein
bisher in vielfacher Weise gerecht
geworden. Zu seinen Aktivitaten
gehort der Aufbau und die Aus-
stattung des Lernzentrums, in
dem Schiiler in Freistunden oder
nach Unterrichtsschluss mehrere
Computer mit Internetzugang wie
auch eine kleine Handbibliothek
nutzen kdnnen, aber auch der
Ankauf von Software, wenn diese
fiir ein Unterrichtsvorhaben drin-
gend bendtigt wird. So wurde z.B.
die Hard- und Software fir die
»Industrielle Bildverarbeitung*
durch den Forderverein mitfinan-
ziert.

Dariiber hinaus gibt der Férder-
verein den organisatorischen
Rahmen fiir die Kurse, die die
Ausbildung zum Qualitatsmana-

ger anbieten und die von den Stu-
dierenden der Fachschule und
anderen Interessenten von aufler-
halb der Schule gerne genutzt
werden.

Neben der Anschaffung von Prif-
und Messgeraten und einem
Zuschuss zur Praktikumsbetreu-
ung von arbeitslosen Jugendli-
chen ist auch die Aussetzung
wertvoller Preise fir das Max-
Eyth-Preisausschreiben 2006 zu
erwahnen.

Eine besonders wichtige Funktion
erfillt der Férderverein auch
dadurch, dass er den rechtlichen
Rahmen fiir Spenden an die Max-
Eyth-Schule schafft. Diese Spen-
den sind fir die Aktualitat der
Ausbildung gerade in einer tech-
nischen Schule z. T. unabdingbar.
Unser Kollege Werner Morhart

z. B. spendete eine gréflere Sum-
me, um fur den Unterricht bei den
Technischen Zeichnern Rechner
und Monitore anschaffen zu kén-
nen.

Durch ihre Verwendung im Unter-
richt werden diese Spenden fir
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beide Seiten ein nitzliches
Ergebnis erzielen. Fur die Max-
Eyth-Schule bringen sie die in
dem Zeitungsinterview vom
Schulleiter angesprochene Pra-
xisnahe, fir die Spender gut aus-
gebildete Fachkrafte.
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Sponsoren sorgen fiir Praxisnahe

Knogrerationen mil Firmen ermoghiches der Max-Eyihi-Berufzechube effcktives Lebwen nnd Lerinen

KASSEL. Kirzlich wurde in
der  beroflichen - Miax-Tyth-
Schule eing langfristige Ho-
operation mit der Firma Mega:
tech  besicgelt. Sie hal der
Max-Eyth-Schule:  kostenlos
CADProgrammlizenzen Gbet
tissen, Was das e e Schule
und fise die Schiller bedeutet,
daniber hat HNA-Redikientin
Christina Hein mit Schulleitée
Amn Koch gesprochen

Herr Koch, kannen She erkla-
ren, was es mit den Lizenzen
aul sich hat?

Aasn Kooe ¥s bedetitet, dass
aul Grand der umlassenden
kostenlosm  Schullizeny den
{iber 2000 Schudero auf mehr
als 200 Rechnern der Schube
eing moderne CAD-Softwang
wur Yerfogung steht, die alle
Frogramm-Module unid fum
Beispiel eine  Zeichenbildio-
thek belnhaltet. Dem Sysfem

kot bei dee Alsbibiung. in
dep Max Eyth-Schule. eine Iy
sondere Bedeutung. 2, da ex
s illen Sellformen {Bemifll
ches Lymnasium, Fachschule
filr Technik, Fachoberschule
upek Berufsschube) im Technik-
wolerricht | efngesetst  wird,
[as ermirglicht arseren Sclhifk
levinmen wid Schitern eine
praxismabie uhd - fukunfisorn
entierie Ausbiidung. msbsson-
dere ‘deswegen, weil der Tie
tenansransch mie apderen an
ther . Max-Fyth-Schule  eloge-
setzten Computeranwendun:
geri Imy Bereich des Maschis
nenbaus und et Mechatronik
probicmios miglich ist.

Was beinhaltet die angekiin
digte langiristige Kooperation
mE Megatech? ,

“Kawrs The Firma wind auch
wukiinfteg “aile akinellen . T'ro-
grammie . kostenbos der’ Max-

EythiSchube ab Schullizeie
sur Verfipasg stellen. Min-
destens  gemiise wichtizg st
fir-uns alser das Angelot des
ndneet | Kooperationspariners,
Lehrkrifte unserer Sulwile e
gelmiifly kostonbos v schu
len. 5o wirde bepeits:in Rabe
ineit des Tags der Informatiod
rin episprechender Warkshop
durchge hru

Iy Geprnzng wind die M-
Evih-Schule  unter: andereiy
miethodische und didakiische
Erfohirungen Beim Binsate det
Softweare i et nnters friedl-
chen  Schalformen  einbrii-

eI

Gibt es andere Kooperatic-
nen?

Kook e Max-Eynh-5chute
untechalt in veelen Berelchen
secliere  Koojeratiomen - imit
Unternehimen.  Im  EDV-Re-
reich el Jier als Ueisplel nir

e Kooperatbon miyder Firma
Micrasoll erwihnn, durch-dic
it Max-Eyth-Schule tellweisd
kostenlose, Teilweise ‘extrem
verginstigle. Lizenzen fiie fo-
rrit'hsii"sttme. Lunenban kot
wware, Programmiscumgelng-

e el Bl b Schube, Lehi

rafle o veilweise woch fiir

Sceludler orhdiln

In der Fabptechnlk konnen
Aurch die Keopematiomen  mit
der Firma  Amann  Girrbiach
Conbdd - Plorgleim  ood - der
Sching Depial Gronp Rosbach
kostentos  moderne.  Gorilte
el Muterfallen im Zahntech-
niklabor verwendel ' werden,
- Euiletzr se) die intensive o
sgrtmenarbeft it der Firma
Arburg GrobEl & Co, Lotburg
genannt, Hierben stell die e
ne o Arburg . dert Schube seit)
miehreren Jabiren elie CCpe
stewerte Schneckenspritagicfs

mnschine im Wern von Olser
0006 Eire ils Daterdeihyabe
e Verfigung, lin Gegonrng
hat bm leteten Schialjahe ¢in
Fachschylsemester i einer
einjahrioen Projektacbel eine
Lernsofiwire znar Binrickhten
der Maschine entickel vl
der Firma ubergeben,

HNA 20.12.2006



Die folgende Aufzahlung von
Spenden kann einen Begriff von
der Bedeutung der Férderung
durch Firmen geben:

« aic-regloplas GmbH: Temperier-
geréat (Dauerleihgabe seit 2003)

» Arburg GmbH: Computergesteu-
erte SpritzgieBmaschine (Dau-
erleihgabe seit 2003)

» B.Braun AG: Auflichtmikroskop

» Breitfeld & Schliekert GmbH:
CNC-Einschleifautomat

» CertEuropA GmbH: Geblhren-
befreiung fir QM-Lehrgénge

« Daimler-Chrysler AG: Diverse
Pneumatikbauteile

» Daimler-Chrysler AG: LKW-Aus-
stellungsachse als Lehrmittel
(2002)

« DESYS GmbH: Kostenfreie Ver-
langerung der CAD-CATIA Lizen-
zen ab 2005

¢ G.Junghans: Granulat-Materi-
alspende

« HEXAGON Industriesoftware
GmbH: Kostenfreies Update der
Berechnungssoftware

» Schitz Dental Group: Prasenta-
tion moderner
Laborgerate/Road-Show, Ver-
brauchsmaterialien und Zahn-
technik-Modelle

« Verband der Elektrotechnik,
Elektronik und Informations-
technik (VDE): Laptop, Compu-
terwagen, Software

Eine auf3ergewdhnliche Férderung

erhalt die Max-Eyth-Schule seit
vielen Jahren von der Hiibner
GmbH Kassel. Vermittelt durch
deren ehemaligen Geschéaftsfih-
rer Glinter Schwind, der von
Anfang an bis heute dem Foérder-
verein als 2. Vorsitzender vor-
steht, wurden der Max-Eyth-
Schule vielfaltige Unterstitzun-
gen gewahrt, ohne die so man-
ches Projekt nicht méglich gewe-
sen ware.

Und schliefdlich ist noch eine

Form des ideellen Sponsorings zu
erwahnen: Zum 100. Todestag von

Max Eyth am 25. August 2006

schenkte der Optikermeister Hen-
ning Stracke, einst selbst Schiiler

der Max-Eyth-Schule, unserer
Schule zwei Erstausgaben mit

Originalwidmungen und einen Ori-

ginalbrief von Max Eyth. ,,Die
Max-Eyth-Schule habe ich als
Empféanger gewahlt, da ich der
Uberzeugung bin, dass hier viele
junge Menschen eine fundierte
Ausbildung erhalten als Grund-
stock fiir ein solides Arbeitsle-
ben“ erklarte H. Stracke bei die-
sem Anlass. Max Eyth hatte sich
dartiber gefreut.

Fiir einen
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guten Start in den Job

Forderverein der Max- EYth -Schule;: Seit zehn Jahren wird in die Zukunft investiert

Vom Raies- Hi:m.u Krum

KASSEL. Ex gibt kaum noch
eine Schule. die keinen Inter-
netzugang und diverse Rech:

ner hat. 1997 war das noch.

nicht so. Auch nicht an der
May-Evth-Schule. Heure sind
Computer Standard. Sogar ein
Lernzentrum gibt es.in dem
die Schiler in Pausen und
Freistunden Referate ausarbei-
ten kinnen, Moglich gemacht
hat dies der Firderverein, der
seit zehn Jahren aktiv st

‘Den  ersten  Internctan-
schluss der Max-EythSchule
spendete Ginter Schwind. Der
damalige Geschaftsfuhrer der
Firma Gummi Hibner ist bis
heute im Vorstand des Forder-
vereins aktiv, Er hatte den sei-
teny der Wirtschaft lange ge-
forderten  Aufirag der S:hu—
len, die Schitler praktisch auf’
day Berufsleben  vorzuberei
ven, wortlich genommen. .Die
Voreile filr Firmen legen auf
dér Hand: Wenn die Schiiler
gefordert werden, bekommt
die Wirtschaft gut ausgebilde-
tes- Personal, das nicht mehr
I nachgeschult werden
Isis” Des Eefog. giot thi
Recht. In seiner Firma, in der
der heutige Unternehmensbe:

L

e |
Auf dem neuesten Stand der Technik: Der Férderverein der Max-

Eyth-Schule sorgt dafiir. Von links Mechatroniker-Auszubildender
an cnm:tz mit Ginter Schwind {nweiter Vorsitzender), Helmut

n (Erster Vorsitzender) und

en Kamera Industriebildverarbeftung,

ater noch- immer eine  ge
wichtige Rolle spielt, arbeiten
mittlerweile 30 ehemalige
Exth-Schitler, JDarauf sind wir
ein wenlg  stolz®,  sagn
Schwind.

Derzeit hat der Forderver-
ein 107 Mitglieder, i der
Hauptsache Lehrer der Schule
« meht Mitglieder sind er-

wiinscht. Es st erstaunlich,

lheiter Arno Koch an der neu-
Bunivye %t bk Pt bl

was die Schule mit dem Jah-
resbeitrag von  gerade  mal
12.50 Burg pro Mitglied auf
die Beine gestellt hat. MNeves-

tes Projek Der Schwerpunkt.

Medien und Gestaltungstech-
nik. Hier finanziert der For
derverein den Flyer, der fir
den neven Bereich wirbt,
Uberhaupt ist die Schule
auf Zukunft ‘eingestellt. Wi

ALgan

{Malsie 1(e

Henning Stracke - Bahnholstrafie 13 - 34454 BAD AROLSEN

fordern auch arbeitslose Ju-

gendliche”,  sagt  Schulleiter

Arno Keoch. Diese sollen an ef-
nem Projeke lermen, wie Solar
technik funkticoniert. | Auch
hier wurden i ndtigen
Werkzeuge vom Versin be
zahlt.” Nicht anders ist es im
Bereich Mathematik. . Hier ha-
ben wir programmictbare
Kleinrechner, mit denen unse
fe Schidler arbeiten Kénnen",
sagt Koch. .Da sich nicht jeder
elnen: solchen Computer leis
ten kann, kauft der Forderver-
ein die Rechner, gibt sie an die
Schifler und diese: zahlen das
Geld nach und nach: zurick™

Aber nicht nur  finanziell
unterstitzt der Verein seine
Schule. Es-wird auch Stire
und Forderunterrichts - gebo-
ten. Pensiondre mit Berufser-
fahrung - meist Vereinsmit-
glieder - unterrichten  die
Schidler einzeln in Riumen
der Schule. Die Schitler zahlen
dafiir zehn Euro - drei erhalt
der Pensiondr, sieben gehen
wieder an den Forderverdin.

Verein zur Férderung zu-
kunfisorfentierter Aus-  und
Weiterbildung an der Max-
Eyth-Schule, Weserstr. 7a, Tel.
nsalmwm. www.max-eyth-
schule.de
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Erfolg hat bei uns viele Gesichter.
www.hubner-germany.co |

H HUBNER

In neun Landern entwickeln 1.600 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der HUBNER-Gruppe Produkte fiir die
Verkehrstechnik. Mit unseren Entwicklungen sorgen
wir daflr, dass Sie sicher ans Ziel gelangen.

Als familiengefiihrtes Unternehmen legen wir Wert auf
exzelltente Qualitédt und kontinuierliche Innovation —
bei unseren Mitarbeitern wie bei unseren Produkten.

Unser Produktspektrum gibt uns die Starke, flexibel
auf Marktveranderungen zu reagieren. In unserem
Hause wird konzipiert und produziert z.B. Faltenbalge,
Fahrzeuggelenksysteme, Polyurethanschaum-Form-
teile sowie Gummi- und Kunststoffspritzgussprodukte.

www.hubner-germany.com




D. Ehemalige Schuler berichten

,Die Zeit an der Max-Eyth-Schule
— zur Ausbildung zum Maschi-
nenbautechniker 1986 bis 1988 —
war fur mich die intensivste und
produktivste Schulzeit. Die kleine
Klassenstarke von 15 Personen
und die Tatsache, dass wir alle
etwas lernen wollten (und nicht
mussten), war sehr motivierend
fur uns Schiiler und auch fir
unsere Lehrer.

Ich denke gerne die Zeit zurlck,
auch wenn man ab und zu mit
den Eigenheiten der verschiede-
nen Lehrer [...] fertig werden
musste — was uns aber ganz gut
gelungen ist.”

Detlev Weil,
Projektmanagement/Projektierung,
Hessisch Lichtenau

»lch verbinde mit der Max-Eyth-
Schule eine schone Zeit mit in
erster Linie hervorragenden Leh-
rern und tollen Klassenkamera-
den, die alle wie ein Team zusam-
menhielten. Die Schulzeit war
anspruchsvoll, dennoch fair und
auf diese Weise zielfiihrend. Die
frihe Spezialisierung brachte mir

zusatzliche Motivation fur den
weiteren Schulweg und eine per-
fekte Vorbereitung auf mein Stu-
dium. Ich habe meine Entschei-
dung fiir das BG nie bereut und
kann die MES fiir technisch Inter-
essierte nur weiterempfehlen.”

Dipl.-Inf. (FH) Johannes Rosenstock,
Siemens AG, Erlangen

,Die Schulzeit in der MES war fir
mich ein Sprungbrett aus der
Werkstatt in den Horsaal, oder
besser gesagt von der Ausbildung
ins Studium. Klar war es zunachst
eine Herausforderung, aber es hat
mich auf den Geschmack
gebracht, immer wieder tGber den
eigenen Horizont zu blicken.”

Darko Smolenicki,
Student, 7. Semester,
Maschinenbau, Uni-Kassel

,Wenn ich an die Schulzeit an der
Max-Eyth-Schule zurlGickdenke
verbinde ich durchweg positive
Erinnerungen. Die Lehrer haben,
da sie fast alle aus der Praxis
kamen, eine Grundlage der Dinge
vermittelt, auf welche man im
spateren Berufsleben immer wie-
der st6Bt und aufbauen kann.
Daher halte ich es fiir wichtig,
eine gute allgemeine Grundlagen-
ausbildung zu bekommen, da
man sich erst spéater spezialisiert
und es auch dann noch wichtig
ist, verschiedene Zusammenhéan-
ge aus verschiedenen Kategorien
begreifen und in Zusammenhang
bringen zu kénnen.

Dies ist auch der Grund dafir,
dass ich mich freue, dass in Kas-
sel jungen Menschen die Még-
lichkeit gegeben wird, eine solche
Ausbildung genief3en zu kénnen.
(Ich kann naturlich nur fir den
allgemeinen Maschinenbau spre-
chen).”

Artur Kawohl,

Produktmanager Druckguss,
PETROFER CHEMIE H:R: FISCHER
GMBH + CO KG, Hildesheim
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»lch habe an der Max-Eyth-Schu-
le von 1983 bis 1985 die Fach-
schule fur Technik besucht und
konnte dort den Abschluss
"Staatlich geprifter Maschinen-
bautechniker" erlangen. Nach
Abschluss der Ausbildung war ich
3 Jahre im Werk Kassel der Daim-
ler Benz AG als Projekttechniker
in der Werksinstandhaltung tatig.
Anschliefend bin ich zu Airbus
nach Hamburg gewechselt, wo ich
noch heute tatig bin.

[Nach mehrjahriger Tatigkeit fur
Airbus in Frankreich, ging es
1997] zurtick nach Hamburg, wo
ich als Sachbearbeiter in der
Beschaffung tatig wurde. Das
Arbeitsgebiet befasst sich mit
von Airbus spezifizierten Funktio-
nalitaten, die wir von internatio-
nalen Herstellern einkaufen. Ich
leite heute ein Team von 10 Mitar-
beitern, wobei sich unser jahrli-
ches Einkaufsvolumen auf ca. 350
Millionen € belauft. All dies wurde
mir durch die Ausbildung an der
Max-Eyth-Schule erméglicht, so
dass ich noch heute gern an die
Schule zuriickdenke. “

Thomas Mansfeld,
Teamleiter, Hamburg

o7

»Wenn ich an die Max-Eyth-Schu-
le denke, fallt mir immer der erste
Satz meines ehemaligen Seme-
sterleiters ein: ,Als gelernter
Landmaschinenmechaniker
haben Sie keine guten Vorausset-
zungen zum Techniker-Studium.”
Dieser Satz begleitet mich bis
heute und hat mich in Schule und
Beruf immer besonders ange-
spornt, mein Bestes zu geben und
mir bei meinem beruflichen Wer-
degang zu ganz grof3em Erfolg
verholfen.”

Reinhard Heerdt,
geschéftsfihrender Gesellschafter,
Wabern

»Mit der Max-Eyth-Schule verbin-
det mich der Gedanke, dass hier
— neben meiner Lehrfirma — der
Grundstein fir ein erfolgreiches
Berufsleben gelegt wurde.
Deshalb gilt fur mich:

M = Mein
E = Erfolgreicher
S = Start

Henning Stracke,
Augenoptikermeister, Arolsen
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A. Modernisierung und Ausbau

Generalsanierung? Ist das wirk-
lich notwendig bei Gebauden, die
1968 (Sudfliigel) bzw. 1977
(Westflugel) fertig gestellt wur-
den? Leider ja, denn einige Bau-
maBnahmen waren absolut vor-
rangig wie die Betonsanierung
des Sudfligels und — im Hinblick
auf den Unterricht — der langst
fallige Larmschutz durch neue

Fenster und der notwendige Son-
nenschutz durch auch zentral
regulierbare Jalousien.

Zur Generalsanierung wurden
diese MaBBnahmen aber erst
dadurch, dass die Schulgeb&ude
auch im Inneren von Grund auf
neuen Unterrichtsbedirfnissen
angepasst wurden. Es wurden

LT -
Smiay

Der Anbau am Sudfliigel enthalt ein neues Lehrerzimmer und einen neuen Kon-
ferenzraum. Der Bau ist bestimmt von Transparenz und Offenheit.

nicht einfach nur Wande neu
gestrichen, sondern die Schule
wurde vollkommen neu struktu-
riert. Leitendes Prinzip dabei
sind nicht die Schulformen, son-
dern die vermittelten Kompeten-
zen.

So wird im Westflugel ein ganzes
Geschoss der Mechatronik zur
Verfligung stehen, im zweiten
Stock vereinigt die Konstrukti-
onstechnik die Technischen
Zeichner und die Studierenden
der Fachschule fiir Technik. Die
Funktion bestimmt die Raumauf-

teilung. Ordnungsmerkmal ist
dabei die Projektarbeit und die
raumliche Zusammenfihrung der
fur ein Projekt erforderlichen
Tatigkeiten und Lerninhalte.
Gruppenraum, Klassenraum und
Fachraum (z.B. fiir Datenverar-
beitung, Automatisierungstech-
nik, Fertigungstechnik) sind so
gruppiert, dass der Ubergang von
einer Arbeitsform zur anderen
raumlich begunstigt wird. Damit
foérdert die Raumplanung das
ganzheitlich orientierte Konzept
des Lernens in Lernfeldern.

Neugestaltetes Elektrotechniklabor

In dem Abschnitt Gber die
Berufsschule ist bereits das
»2Kompetenzzentrum moderne
Produktion“im Sudflugel darge-
stellt. Insgesamt sind 11 Kompe-
tenzzentren eingerichtet bzw.
vorgesehen:

Augenoptik, Elektrotechnik/Elek-
tronik, Fremdsprachen, Informa-
tionstechnik, Konstruktionstech-
nik, Kunststofftechnik, Mecha-
tronik, Metallwerkstatt, Natur-
wissenschaften, moderne Pro-
duktion und Zahntechnik.

Die Einrichtung bzw. Sanierung
der Kompetenzzentren Konstruk-
tionstechnik, Mechatronik,
Metallwerkstatt und Naturwis-
senschaften konnte im Sommer
2008 jeweils zur Halfte abge-
schlossen werden.
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Kompetenzzentren beziehen sich
nicht nur auf technische Facher.
Im Kompetenzzentrum ,,Fremd-
sprachen® z.B. stehen neben
Fachbuchern auch 12 Computer-
arbeitsplatze mit Internetan-
schluss zur Verfligung, so dass
der Unterricht jederzeit Internet-
inhalte in der anderen Sprache
einbeziehen oder zum Ausgangs-
punkt seiner Arbeit machen kann.
Hier ist ein Eintauchen in die
andere Sprache unter originalen
(nicht schulisch gefilterten)
Bedingungen in einer Weise még-
lich, wie es noch vor nicht allzu
langer Zeit nicht vorstellbar war.
Abgerundet wird die Ausstattung
durch Sitzgruppen und Videobea-
mer, so dass zusatzlich die Vor-
aussetzungen fir Gruppenarbeit
und Ergebnisprasentation
geschaffen wurden.

Die baulichen Verdnderungen im
Inneren des Schulhauses sind
zudem Uberall von dem Prinzip
der Offenheit und Transparenz
bestimmt. Neu geschaffene
Zugange und Fenster zwischen
Unterrichtsrdumen und in den
Klassentiiren zum Flur hin geben
fortwahrend Einblick in die Rau-
me. Das, was dort geschieht,
braucht sich nicht eiferstichtig zu
verbergen, sondern ist mitteilbar
und prasentabel. Diese Transpa-
renz 6ffnet die Schule, diese
,atmet mehr*, wie schon an dem
Neubau von Lehrerzimmer und
Konferenzraum erlebt werden
kann. Transparenz ist nicht nur
mehr Licht im Raum, sie ist auch
eine Haltung nach auf3en hin, die
durch die Raumgestaltung gefér-
dert wird.
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Vorbereitungen im Kel-
lergeschoss fiir das
,Kompetenzzentrum
moderne Produktion®

Im ,,Kompetenzzentrum
moderne Produktion®ist
die Offenheit der
Raume fir die aufeinan-
der bezogenen Tatigkei-
ten gut erkennbar.
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B. Die Cafeteria in der Zeughausruine
— eine Cafeteria an historischem Ort

2008 wird ein alter Wunsch der
Max-Eyth-Schule endlich Wirk-
lichkeit. In die angrenzende Zeug-
hausruine wird ein Pavillon
gebaut, der die beiden Gebaude
der Schule verbindet und mit einer
Cafeteria auch den Bediirfnissen
der Schiilerinnen und Schiler
gerecht wird.

Dass es dazu kommt, ist im
Wesentlichen das Verdienst des
seit 1991 besonders auch von Leh-
rern der Max-Eyth-Schule gegrin-
deten Vereins Zeughaus Kassel.
Initiatoren waren dabei der friihe-
re Schulleiter, Herr Siebert, und
der ehemalige Abteilungsleiter im
Regierungsprasidium, Herr
Urstadt. Der Verein hat durch hart-
nackiges Sammeln von Spenden
(fast 600 000 Euro seit 1991) und
durch Einwirken auf die zustandi-
gen Stellen in Stadt und Land die
Voraussetzungen dafiir geschaf-

fen, dass die Ruine erhalten blieb
und dass sie durch Ausbau fir
neue Nutzung erschlossen wird.

Das 1582 erbaute Zeughaus ist in
der Bombennacht vom 22. Oktober
1943 ausgebrannt und durch den
Einsturz von Dach und Stockwer-
ken auch in seinen Mauern stark
beschadigt worden. Da sich in der
Nachkriegszeit keine Verwendung
fur diese Ruine fand, wurde sie
1972 sogar zu zwei Drittel abgeris-
sen, um Platz fir den Fligel der
Max-Eyth-Schule an der Artillerie-
straf3e zu schaffen. Der restliche
Teil der Ruine blieb sich selbst,
das heif3t weiterem Verfall, Gber-
lassen.

Die Uber 400 Jahre alten Mauerre-
ste sind in mehrfacher Hinsicht
ein bedeutender Ort der Stadtge-
schichte. Urspriinglich war das
gewaltige Zeughaus (ein Proviant-

und Waffenlager) ein Symbol der
militarischen Starke der Stadt und
der Landgrafschaft, wenn auch
dieses Symbol im Laufe der Jahr-
hunderte an Bedeutung verlor, da
dicke Mauern militarisch wir-
kungslos wurden.

Am 9. April 1848 erstliirmten Kas-
seler Burger das Zeughaus, um
sich gegen einen befiirchteten
Ubergriff des Militars zu bewaff-
nen. Dadurch wurde das Zeughaus
auch zum Symbol des Freiheits-
willens in der Revolution von 1848.
Und schlieBlich ist der Untergang
des Zeughauses, seine Ruinenexi-
stenz, ein Hinweis darauf, wie der
Nationalsozialismus Deutschland
ruiniert hat. Deshalb war von
Anfang an klar, dass eine neue
Nutzung der Zeughausruine, ihr
Ausbau eben, die Bedlrfnisse von
heute mit dem Respekt vor dem
noch Erhaltenen verbinden muss.

Der Ausbau ist daher so entwor-
fen, dass die Ruine nicht weiter
beschéadigt wird, sondern aus dem
in ihr errichteten Gebaude heraus
erlebt werden kann. Die Besucher
der Cafeteria werden daher einen
einzigartigen Ort in Kassel vorfin-
den. Sie befinden sich an einem
historischen Ort der Stadt und tra-
gen zugleich dazu bei, dass dieser
Ort belebt wird und damit nicht
lediglich ein Uberbleibsel der Ver-
gangenheit ist.

Boris Kriiger, Volker Mueller

DAS ZEUGHAUS IN KASSEL
Bilder aus seiner Geschichte

Kassel: Verlag M. Faste 2004
10.- Euro

im Sekretariat der
Max-Eyth-Schule erhdltlich
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Das Konzept von Prof. Hans-Joa-
chim Neukater besetzt den
Innenhof der Ruine des Zeughau-
ses im nordlichen Bereich mit
einem glasernen Cafégebaude.
Der Blick auf die restaurierten
Ruinenwande bleibt dabei weit-
gehend uneingeschrankt, gleich-
zeitig gewahrleistet das Gebaude
eine Verbindung zwischen den
Schulflageln.

Der Ruineninnenhof liegt etwas
unterhalb des Straf3enniveaus
und wird mittels Rampen und
Abtreppungen an das Cafégebau-
de und die Schulgeb&ude ange-
schlossen. Hier entsteht ein halb-
offentlicher Bereich mit einer
kleinen Blihne und Sitzméglich-
keiten.

Durch den Neubau entstehen vie-
le neue Ein- und Durchblicke,
dabei bleibt der Gesamteindruck
der Ruine aber méglichst unbe-
rihrt. Die Skizze deuten an, wie
die gelebte Nutzung dieses histo-
rischen Bereichs aussehen kénn-
te.
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Wir sind da wenn's Fragen gibt! Alle wichtigen Infos zum Berufsstart direkt in
jedem AOK-Beratungscenter vor Ort, telefonisch oder mit einem Klick ins Internet! gl

Jetzt beraten lassen:

AOK - Beratungscenter

Friedrichsplatz 14
34117 Kassel

Montag u. Dienstag: 8.30-16.30 Uhr
Mittwoch: 8.30-13.00 Uhr
Donnerstag: 8.30-18.00 Uhr

Freitag: 8.30 - 16.30 Uhr

oder 0561/7892-273

Die Gesundheitskasse.



IV. Schwerpunkte der Schulentwicklung / Ausblick




IV. Schwerpunkte der Schulentwicklung / Ausblick

Einige wichtige Schwerpunkte der
Schulentwicklung wurden bereits
in dem Kapitel Gber die Generalsa-
nierung und in den Texten der ein-
zelnen Schulformen dargestellt
(z.B. die Erweiterungen des Beruf-
lichen Gymnasiums um den
Schwerpunkt Gestaltungs- und
Medientechnik sowie der Fach-
schule um die Fachrichtung
Mechatronik).

,Unsere Vision vom Haus des Ler-
nens“ — mit diesen Worten hat die
Max-Eyth-Schule 2002 ihr Schul-
programm Uberschrieben, welches
2006 fortgeschrieben wurde.
Neben den Bildungszielen der
modernen beruflichen Schule wer-
den hierin die Arbeitsfelder darge-

Schuiprogramm

Max-Eyh-Schule Knssed

VisioN

Unsere
Vo

Haus des LERMNEN =
PI- \/______—/
1. Fortschreibung 2006
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t Worammafie 1A . L 2S Wanae l
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stellt, mit denen die Schulent-
wicklung fortgesetzt werden soll.

Die Max-Eyth-Schule war 2007 die
zweite Kasseler Berufliche Schule,
in der eine Schulinspektion durch-
geflihrt wurde. Vor der eigentli-
chen Inspektion wurden im ersten
Schritt online Lehrkrafte, Schiile-
rinnen und Schiiler, betriebliche
Partner und die Eltern zur Schul-
qualitat befragt und eine umfang-
reiche Daten- und Dokumenten-
analyse durchgefiihrt. In der 2.
Unterrichtswoche nach den Som-
merferien trug dann ein flinfképfi-
ges Inspektionsteam in vier Tagen
in der Schule durch Interviews,
Unterrichtsbesuche und Gebaude-
begehung Informationen zur
Schulqualitat zusammen. Die
Ergebnisse dieser systematischen
Sammlung, Analyse und Bewer-
tung der Informationen zur Quali-
tat der Schule wurden nach den
Herbstferien in Form eines 54-sei-
tigen Inspektionsberichts der
Schule tbergeben. Obwohl die
Wiirdigung der Starken und die
Darstellung der Verbesserungspo-
tentiale als Ergebnisse der
Inspektion zum weitaus gréfiten
Teil den bisherigen Einschatzun-
gen der Schule entsprachen, boten
sie einen willkommenen Anlass,
stolz auf die bisherige Arbeit
zuriickzublicken und gleichzeitig
in zwei Padagogischen Tagen auf-

gefiihrte Schwachpunkte zu
bewerten und sich gemeinsam auf
Entwicklungsschwerpunkte fiir die
nachsten Jahre zu verstandigen.

Entsprechend dem vorgesehenen
Verfahren werden zurzeit aus den
bisherigen Analysen Zielvereinba-
rungen zwischen dem Staatlichen
Schulamt und der Max-Eyth-
Schule erarbeitet.

Aufgrund der Ergebnisse der
Fach- bzw. Fachgebietsgruppen
an den Padagogischen Tagen hat
die Gesamtkonferenz im Marz
2008 als gemeinsame Ziele die
regelméaBige Evaluation des Unter-
richts und der Priifungsergebnisse
sowie der Organisationsentwick-
lung und Unterrichtsentwicklung
definiert.

Einigkeit bestand darin, dass wirk-
same Schulentwicklung in erster
Linie immer Unterrichtsentwick-
lung sein wird.

Es wéare vermessen, in wenigen

Zeilen die Unterrichtsentwicklung

der letzten Jahre an der Max-Eyth-

Schule darstellen zu wollen.

Daher sollen wenige beispielhafte

Stichworte gentligen:

« Einflhrung des Lernfeldkon-
zepts in der Berufsschule

« deutliche Ausweitung der Pro-
jektarbeit in allen Schulformen
(z.T. facher- und schulformuber-
greifend)

Arbeitsfetd 1 Arbeitsfeld 11
“Lemfeldorganiserter Untemcht® “Einrichtung von schulintérnen Kom-
petenzzeniran

Arpeitleld 2 Arbeltsfeld 12

Untermchismethoden” "Oualitdtsmanagement / Cualitats-
| sichenung®

Arbeitsfeld 3 Arbeiisfeld 13

“Entwicklung von Bildungsstandards® | "Entwicklung von Teamsirukiuren und
| Weiterentwickiung...*

Arbeitsfeld 4 Arbaitsfeld 14

"Erziehungsmainahmen und Unter-
stirungssystame, Pllichten im _*

"Personalmanagement als Beifrag zur
quantitativen und qualiativen .. "

ArbeitsTeld 5 Arbeitsteld 15

“Informieren; beraten und begleiten "Entwickiung und Konzeption ener
won . Schilermn® Forderkuttur ..~

Arbeitsfeid & Arbeltsfeld 16

*“Beschaffung und Venwaliung yon "Zukunfisorientierte Weiterent-

Lehr- tnd Leenmitheén™ wickiung von Schulformen”
Arbeitefeid 7 Arbeitsfeld 17

“Verbesserung der Nutzungsmoghich- | "Verbesserung der Lebr- und Lembe-
keiten von IT-Réumen” dingungen ..."

Arbeitsfeld & Arteiisfeld 16
"Forblldungen / Fortblidungsplanung | "Eurcpaische Bildungsprogramme®
und Beratungsbedar™ :
Arbertsfeld 9 Arbeitsteld 19

“Welterentwickliung und Betrieb elnes | "Entwickiung und Einsatz von Verfah-
Lefrizantrums" fen der Evaluation™

Arbeitsfeld 10 “Verbesserung der Me- | Arbeiisfeld 20

dienkompetenz *

"Schulkuitur der Max-Eyth-Schule”

Auszug aus dem Schulprogramm

Einrichtung der Qualitatszirkel
»Lernen lernen“und ,,Projektar-
beit in der Fachschule®
Durchfiihrung mehrerer Fortbil-
dungen ,Selbstorganisiertes
Lernen®

Teilnahme der Fachschule am
Schulversuch zur Erprobung
lernfeldstrukturierter Curricula
im Schwerpunkt Maschinenbau

« Teilnahme am Modellversuch
Vocational Literacy (VOLI) zur
Verbesserung der Sprachkom-
petenz der Schiilerinnen und
Schiler

« Einrichtung von Qualifizierungs-
bausteinen in den Bildungsgén-
gen zur Berufsvorbereitung

» EinfUhrung individueller Forder-
pléne
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Lasst der Rickblick auf 50 Jahre
Max-Eyth-Schule die Hoffnung
zu, fur die nachsten Jahre geri-
stet zu sein, auch zukinftig junge
Menschen bestmdglich auf ihr
Leben vorzubereiten?

Werden die Berichte ehemaliger
Schilerinnen und Schiiler auch
zukinftig so positiv ausfallen wie
in dieser Festschrift dokumen-
tiert?

Sind die Voraussetzungen
geschaffen, dass die Max-Eyth-
Schule auch weiterhin die Erwar-
tungen einer sich permanent
wandelnden Wirtschaft und
Gesellschaft erfullen kann?

Ein Blick auf die aktuelle Situati-
on lasst keinen Zweifel zu: Die
Investitionen des Schultrégers in
die moderne Ausstattung, die
Verénderung des Geb&dudes zu
mehr Offenheit und Transparenz,
die Bejahung des Wandels der
Lehrerrolle hin zum Initiator von
Lernarrangements zur Vermitt-
lung von Handlungskompetenz,
die gelebten Kooperationen auf
unterschiedlichsten Ebenen (von
der sonderpadagogischen Einzel-
betreuung tber die Lernortkoope-
ration bis zum Vorstudium in
Zusammenarbeit mit der Univer-
sitat Kassel), die Offnung der
Schule in einem zusammenwach-

senden Europa, die Erweiterung
der Fachschule und des Berufli-
chen Gymnasiums

um die neuen Schwerpunkte
Mechatronik sowie Medien- und
Gestaltungstechnik und nicht
zuletzt die Fokussierung auf die
gezielte Férderung des Einzelnen,
sei es nun in den Bildungsgéangen
zur Berufsvorbereitung, in der
dualkooperativen Ausbildung
oder den zum Studium qualifizie-
renden Schulformen — dies alles
sind Anstrengungen in diese
Richtung.

Die Max-Eyth-Schule muss sich
auch zukiinftig daran messen las-
sen, ob sich das Motto der Schule
»MES — miteinander erfolgreich
sein“ wie ein roter Faden durch
alle Aktivitaten ziehen wird.
Wobei die Definition des Begriffs
werfolgreich® immer wieder neu
und keinesfalls verengt und eindi-
mensional erfolgen darf. Fur lern-
schwache und benachteiligte
Jugendliche wird er anders gefillt
werden als fir eine hochbegabten
Schilerin oder einen hochbegab-
ten Schiler, die sich auf ein wis-
senschaftliches Studium vorbe-
reiten.

Einen Mosaikstein auf dem Weg
zu Handlungskompetenz der
Schiilerinnen und Schiiler soll
auch die Jubilaumsfeier sein, bei

der die mehrtagigen Projektar-
beiten der einzelnen Klassen,
Kurse und Semester bewusst
im Mittelpunkt stehen werden.

Es geht um Menschen -
nicht nur um Augen und Ohren.
Gutes Horen und Sehen verbessert unsere

Lebensqualitit !

Das Heinl Weber Selien und Horen
Team gratuliert der
Max-Eyth-Schule zu Threm
50. Schuljubitaum
und bedankt sich fir die
jahrelange, hervoragende
Betreuung unserer
Auszubildenden !

Anzeige
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V. Das Kollegium der Max-Eyth-Schule
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1957 Teilung der ,Stadtischen
Gewerblichen Berufsschule“in 1)
die ,Stadtische metallgewerbli-
che Berufsschule“ in der Wimmel-
strafB3e, Schulleiter: Herr Hut-
schenreiter, und 2) die ,,Stadti-
sche gewerbliche Berufs- und
Berufsfachschule“ in der Schiller-
strafB3e, Schulleiter: Herr Nieder-
licke.

1958 Die ,,Stadtische metall-
gewerbliche Berufsschule“ in der
WimmelstrafB3e erhalt den Namen
»Max-Eyth-Schule, Metallge-
werbliche Berufs- und Aufbau-
schule®. Die Aufbauschule fihrt
als Abendschule in sieben Seme-
stern zur Fachschulreife, die zum
Besuch der Ingenieurschule
berechtigt. Trotz hoher Anforde-
rungen ist sie stark nachgefragt
und hat bereits 1961/62 vierzehn
Klassen.

1959 Die Max-Eyth-Schule
wird unterteilt in die Schule I:
Abteilungen Maschinenschlosser,
Bauschlosser, Mechaniker und
Jungarbeiter und die Schule II:
Elektriker, Kfz-Schlosser, Tank-
warte, Klempner und Heizungsin-
stallateure.

1962 Der Leiter der Max-Eyth-
Schule, Herr Hutschenreiter, geht
in den Ruhestand.

1962 Die Max-Eyth-Schule
wird in zwei selbstéandige Schulen
geteilt: Die Schule | fir Maschi-
nenbau und die Schule Il fir Elek-
trotechnik. Beide Schulen sind
noch in der WimmelstraBBe unter-
gebracht.

1962 Herr Tiedge wird mit der
Wahrnehmung der Aufgaben des
standigen Vertreters des Direk-
tors der Max-Eyth-Schule beauf-
tragt.

1964 Die Schule Il fur Elektro-
technik zieht in das neue Gebaude
an der Weserstrafle. (Sie heif3t ab
1969 Oskar-von-Miller-Schule).

1964  HerrTiedge wird zum
Schulleiter der Max-Eyth-Schule
ernannt. Stellvertretender Schul-
leiter wird Herr Schmidt.

1967  Beginn der Berufsauf-
bauschule in Vollzeitform.

1968  Einweihung des neuen
Gebéaudes der Max-Eyth-Schule
an der Weserstraf3e/Zeughaus-
straBBe mit neuen Laborraumen
bzw. Werkstattraumen fir Optik,
Zahntechnik und Metalltechnik.

1969  Die Max-Eyth-Schule

richtet als erste Schule in Nord-
hessen eine Fachoberschule mit
den Schwerpunkten Maschinen-

bau, Elektrotechnik und Bautech-
nik ein.

1970  Kasseler Berufsschiiler
demonstrieren gegen Raumnot
und fur bessere Rahmenbedin-
gungen ihres Unterrichts.

1971 Der Schwerpunkt ,,Bau-
technik” der Fachoberschule wird
organisatorisch und personell der
Walter-Hecker-Schule angeglie-
dert.

1972  Abriss von zwei Dritteln

der Zeughausruine, um Platz fir

einen Erweiterungsbau der Max-

Eyth-Schule an der Artilleriestra-
Be zu schaffen.

1972 Werkstattraume in der
FuldatalstraBBe und Klassenrdume
in den Bliroraumen der ehemali-
gen Fabrik Salzmann werden
angemietet.

1973  Einrichtung der Fach-
schule fur Technik an der Max-
Eyth-Schule.

1973  Neue Rahmenlehrplane
fir die Berufsschule werden zur
Erprobung freigegeben.

1974 Herr Siebert wird mit den
Aufgaben des stellvertretenden
Schulleiters beauftragt.

1975  Versetzungvon Herrn
Tiedge und Herrn Schmidt in den
Ruhestand.

1976 Herr Siebert wird zum
Schulleiter der Max-Eyth-Schule
ernannt. Stellvertretender Schul-
leiter wird Herr Meinl.

1976 Modellversuch des Be-
rufsgrundbildungsjahres in Zu-
sammenarbeit mit dem Bundesin-
stitut fir Berufsbildung in Berlin.

1977  Der Erweiterungsbau der
Max-Eyth-Schule an der Artille-
riestraf3e wird bezogen

1977  Lehrgang zur Verbesse-
rung der beruflichen Eingliede-
rung (Vorlaufer des Berufsvorbe-
reitungsjahres).

1978  Einrichtung des Berufs-
vorbereitungsjahres.

1979 Die Werkberufsschule
der Fa. Henschel wird geschlos-
sen. Der Unterricht wird an der
Max-Eyth-Schule fortgesetzt.

1980  Beginn eines kooperati-
ven Berufsgrundbildungsjahres
mit der Fa. Daimler Benz.

1981 Letzte Fachschulreife-
prifung von Berufsaufbau-Schi-
lern an der Max-Eyth-Schule.
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1982 Modellversuch ,NC/CNC-
Technik als Unterrichtsgegen-
stand in der Berufsschule®.

1983  Verleihung der Stadtme-
daille an Herrn Fuchs besonders
fir seine engagierte Arbeit in den
Klassen mit Jugendlichen ohne
Ausbildungsvertrag.

1984 Fachklassen der
Betriebsschlosser des VW-Wer-
kes wechseln nach Wolfhagen

1985 Der Unterricht der Fach-
oberschule wird auch als Abend-
schule (C-Form) angeboten.

1987 Neuordnung der indu-
striellen Metall- und Elektroberufe.

1988 Neuausstattung von
Fachrdumen im Rahmen des Son-
derprogramms des Landes Hes-
sen

1988 Fahrt von Lehrern und
Schilern der Max-Eyth-Schule
nach Jaroslavl in der Sowjetunion.

1988 Der stellvertretende
Schulleiter der Max-Eyth-Schule,
Herr Meinl, geht in den Ruhe-
stand. Sein Nachfolger wird im
folgenden Jahr Herr Kimm.

1989  Einfihrung von Fachrich-
tungen und Fachkonferenzen in
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der Berufsschule als Folgerung
aus der Neuordnung der Metall-
berufe.

1989  Beginn der ausbildungs-
begleitenden Hilfen (abH) fir
Berufsschiler zur Unterstitzung
der Berufsausbildung an der Max-
Eyth-Schule.

1990  Beginn des Modellver-
suchs ,Arbeitsorganisation als
Gegenstand beruflicher Bildung*
und Einrichtung einer Ubungsfir-
ma ,MUFA“ im Rahmen des
Modellversuchs.

1991 Grindung des Vereins
Zeughaus Kassel e. V. auch mit
dem Ziel, die restaurierte Ruine
fir die Max-Eyth-Schule zu nut-
zen. Im April 2000 wird dem Vor-
sitzenden, Herrn Urstadt, fir sei-
nen unermidlichen Einsatz fir
die Erhaltung und den Ausbau der
Zeughausruine die Stadtmedaille
verliehen.

1992 Das Kollegium der Max-
Eyth-Schule richtet einen Brief an
alle Auszubildenden, Eltern und
Ausbilder, um seinen Abscheu
Uber verbrecherische Anschléage
auf Auslander in Deutschland zum
Ausdruck zu bringen und seine
Entschlossenheit zu betonen, an
der Max-Eyth-Schule Diskriminie-
rung und Gewalt nicht zu dulden.

1992 Eingliederungslehrgénge
in die Berufs- und Arbeitswelt
(EBA).

1992 Einrichtung des zusatzli-
chen Schwerpunktes ,,Informati-
onstechnik“ an der Fachober-
schule.

1994  Vortrag von Dr. Ben Cha-

nan vor der Gesamtkonferenz der
Max-Eyth-Schule tGber das Thema
,Gewalt in unserer Zeit*“

1994  Durchfuhrung des ersten
offiziellen Informationstags an
der Max-Eyth-Schule. Der ,,Tag
der Information” findet seitdem
jahrlich statt.

1994  Unterrichtsprojekt
»Juniorfirma® in Kooperation mit
der Fa. Daimler Benz.

1994  Verlagerung der VW-Aus-
zubildenden nach Wolfhagen.

1994  Die Fachoberschule fei-
ertihr 25-jahriges Bestehen im
Burgersaal des Rathauses.

1996  Verleihung des Ver-
dienstkreuzes am Bande des Ver-
dienstordens der Bundesrepublik
Deutschland an Herrn Rudolph
auch fur die Griindung der
Arbeitsgemeinschaft der Lehrer
fir Zahntechnikerklassen e. V.

1996 Der Leiter des Hochbau-
amtes, Herr Neukater, erlautert
vor der Gesamtkonferenz sein
Ausbaukonzept fir die Max-Eyth-
Schule, das bis 2007 verwirklicht
werden soll.

1996 In Zusammenarbeit mit
der Martin-Luther-King-Schule
bietet die Fachschule fiir Technik
eine Zusatzqualifikation ,Wirt-
schaft“an.

1996  Die Max-Eyth-Schule
wird Pilotschule zur Erstellung
eines Schulprogramms.

1997 Grindung des ,Vereins
zur Foérderung zukunftsorientier-
ter Aus- und Weiterbildung an der
Max-Eyth-Schule”.

1998 Die Fachschule fiir Tech-
nik feiert ihr 25-jahriges Bestehen
im Blrgersaal des Rathauses.
Gastredner ist der hessische Kul-
tusminister Holzapfel.

1998 Die Schiler des neuen
Berufes Mechatroniker werden in
Kooperation mit der Oskar-von-
Miller-Schule unterrichtet.

1998  Beantragung des Modell-
versuchs ,Neue Unterrichtsstruk-
turen und Lernkonzepte durch
berufliches Lernen in Lernfeldern
(NELE)*

1998  Padagogische Tage des
Lehrerkollegiums in der Rein-
hardswaldschule fiihren zu inten-
siven Diskussionen Uber das
Schulprogramm.

1998 Herr Kimm wechselt von
der Max-Eyth-Schule an das
Staatliche Schulamt fiir den Land-
kreis Kassel und die Stadt Kassel
und tGbernimmt die Stelle eines
Leitenden Schulamtsdirektors.

1999  Die Max-Eyth-Schule
richtet eine Website ein:
www.max-eyth-schule.de

2000  Beantragung des Modell-
versuchs ,Wissensforum als
Instrument der Lernortkooperati-
on (WISLOK)*

2000 Programm zur ,Einglie-
derung in die Berufs- und
Arbeitswelt (EIBE)*

2000 Herr Koch wird stellver-
tretender Schulleiter.

2000  Erweiterung des Berufli-
chen Gymnasiums durch den
Schwerpunkt ,,Datenverarbei-
tungstechnik®.

2000  Nach 25-jahriger Tatig-
keit als Schulleiter wird Herr Sie-
bert in den Ruhestand verab-
schiedet.
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2000  Einweihung des von
Grund auf modernisierten Zahn-
techniklabors.

2001 Ausstattung der Schule
mit Computern erheblich verbes-
sert.

2001 Verstarkte Zusammenar-
beit mit der Oskar-von-Miller-
Schule bei der Mechatroniker-
Ausbildung, beim Schulversuch
,Betriebsassistent im Handwerk*
und bei der Nutzung von Werk-
statten.

2002  Herr Koch wird mit den
Aufgaben eines Schulleiters
beauftragt.

2002  Festveranstaltungim
Rathaus:,,100 Jahre gewerbliche
Berufsschule in Kassel“ Auch die
Max-Eyth-Schule ist mit einem
Video liber ihre Arbeit vertreten.

2002  Wegen der hohen Nach-
frage kdnnen im Beruflichen
Gymnasium in der Klasse 11 drei
Parallelklassen eingerichtet wer-
den.

2002  Erstmals nehmen funf
Auszubildende der Max-Eyth-
Schule an dem von der EU gefér-
derten Bildungsprojekt in Schwe-
den teil.
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2002 Das Projekt ,Wahlpro-
gnose zur Bundestagswahl 2002,
an dem Schulerinnen und Schiiler
der FOS, des BG und Studierende
der Fachschule teilnehmen, fin-
det grof3e Resonanz in der Tages-
presse. Die Prognose lag tUberra-
schend dicht am tatsachlichen
Wahlergebnis.

2003 Herr Kuhley wird stell-
vertretender Schulleiter.

2003 Die Generalsanierung
beginnt mit der Betonsanierung
und dem Umbau des Sudflugels.
Auf der Hofseite erfolgt ein Anbau
fur ein neues Konferenz- und Leh-
rerzimmer. Die LA&rm- und Staub-
beldstigung Uberschreitet vielfach
die Grenzen des Zumutbaren.

2003  Die Schule erhélt von der
Firma Arburg eine fabrikneue
SpitzgieBmaschine im Wert von
60.000.- Euro als Dauerleihgabe.

2003  Die Auffiihrung von
Moliéres ,,Der Geizige* durch das
Staatstheater in der Zeughausrui-
ne wirkt auch auf den Unterricht
von BG und FOS: Das Thema
,Geiz“ wird in verschiedener Form
behandelt, eine Ausstellung zeigt
Schilerergebnisse.

2004 Seit Februar 2004 kon-
nen vier RAume der Schule am

Wall als Ersatz-Klassenraume
benutzt werden.

2004 Einrichtung des ,,Kompe-
tenzzentrums moderne Produkti-
on“im Untergeschoss des sanier-
ten Sudfllgels.

2004 Die ,Neuordnung der
industriellen Metallberufe* erfor-
dert eine intensivierte Zusammen-
arbeit von Schule und Betrieben.

2004 Modellversuch VOLI (bis
2006) zur Verbesserung des Lese-
verstehens bei Berufsschiilern.

2004  Die Max-Eyth-Schule
wird von der CertEuropA GmbH
als Bildungstrager zur Vorberei-
tung von Qualitdtsmanagement-
Personal auf die Zertifizierungs-
prifung zugelassen.

2005  Der sanierte Sudfligel
wird eingeweiht. Weitere Kompe-
tenzzentren stehen damit zur
Verfligung bzw. werden im Laufe
des Jahres eingerichtet: Augenop-
tik, Datenverarbeitungstechnik,
Elektrotechnik, Fremdsprachen.

2005 Gefordert von der Stadt
und vom Forderverein wird die
Sozialarbeit in der Schule fir
arbeitslose Jugendliche ausge-
weitet.

2005  Von der Schilervertre-
tung angeregte Projekttage wer-
den vor den Sommerferien durch-
gefuhrt. Die Vielfalt der Projekt-
beitrage wie auch ihr Inhalt Gber-
zeugt.

2006 Erstmals nehmen auch
Auszubildende aus Tschechien an
dem Berufsbildungsprojekt der
EU teil, die Zusammenarbeit mit
der Partnerschule in Schweden
wird fortgesetzt.

2006  Abschluss einer langfri-
stigen Partnerschaft mit der Fir-
ma Megatech, verbunden mit der
Ubergabe von kostenlosen Mega-
Cad-Lizenzen und dem Angebot
von jahrlichen Fortbildungsveran-
staltungen fir Lehrkrafte.

2006  Beim Hessen-Solar-Cup
2006 erringt eine Klasse der Tech-
nischen Zeichner den 1. Platz in
der Kategorie ,,ferngesteuerte
Solar-Mobile (Amateure)“

2006  Die Schulmannschaft der
Max-Eyth-Schule wird Hessen-
meister im Orientierungslauf.

2006  Zum 100. Todestag von
Max Eyth veranstaltet der Forder-
verein ein Preisausschreiben mit
sehr attraktiven Preisen. Der
Optikermeister H. Stracke
schenkt der Schule aus dem glei-

chen Anlass zwei Erstausgaben
und einen Originalbrief von Max
Eyth.

2007  Die Sanierung einer Half-
te des Westfligels beginnt, der
Unterricht muss unter teilweise
sehr beengten Verhaltnissen
durchgefiihrt werden.

2007 Das Abitur wird in Hes-
sen erstmals landeseinheitlich
durchgefihrt. Alle Prifungsteil-
nehmer bestehen das Abitur und
haben mit 2,48 den besten
Notendurchschnitt der Berufli-
chen Gymnasien in Kassel.

2007  Beim Hessen-Solarcup
2007 erringt die Klasse der
arbeitslosen Jugendlichen den 1.
Platz in der Kategorie ,ultraleich-
te Solarmobile®.

2007
wird in der Fachschule fiir Tech-
nik zusatzlich die Fachrichtung
Mechatronik mit dem Schwer-
punkt Maschinen- und Anlagen-
technik in Teilzeitform angebo-
ten.

2007  Das Berufliche Gymnasi-
um wird um den Schwerpunkt
Gestaltungs- und Medientechnik
erweitert. Dieser Schwerpunkt
wird in Kooperation mit der Wal-
ter-Hecker-Schule zunachst als

Mit dem neuen Schuljahr
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Schulversuch, befristet bis 2010,
angeboten.

2008  Fertigstellung des 3.
Sanierungsabschnitts (nérdliche
Halfte des Westfliigels) und der
Cafeteria in der Zeughausruine.
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